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CYD-BWYLLGOR GwE 

20.07.2017 
 

 
Yn bresennol:    
 
Y Cynghorwyr: Gareth Thomas (Cyngor Gwynedd), Phil Wynn (Cyngor Bwrdeistrefol 
Sirol Wrecsam), Meirion Jones (Sir Ynys Môn), Huw Hilditch-Roberts (Sir Ddinbych), Ian 
Roberts (Sir y Fflint).   
 
Aelodau Cyfetholedig heb bleidlais:  Jonathan Morgan (Cynrychiolydd 
Ysgolion Arbennig).  
 
Swyddogion heb bleidlais:  Claire Homard (Cyngor Sir y Fflint), Ian Roberts 
(Cyngor Bwrdeistref Siriol Wrecsam), Garem Jackson (Cyngor Sir Gwynedd), Iona Evans 
(Cyngor Bwrdeistref Conwy), Julian Molloy (Cyngor Sir Dinbych)  
 
Hefyd yn bresennol:  Arwyn Thomas (Rheolwr Gyfarwyddwr GwE), Dr Alwyn Jones 
(Cyfarwyddwr Cynorthwyol GwE), Rhys Howard Hughes (Cyfarwyddwr Cynorthwyol GwE), 
Susan Owen Jones (Rheolwr Busnes a Chyllid GwE), Iwan Evans (Rheolwr Gwasanaeth 
Cyfreithiol yr Awdurdod Lletyol) – Cyngor Gwynedd), Dafydd L Edwards (Cyngor Gwynedd), 
Einir Davies (Swyddog Cefnogi Aelodau’r Awdurdod Lletyol – Cyngor Gwynedd), Sioned 
Williams (Swyddog Cefnogi Aelodau’r Awdurdod Lletyol – Cyngor Gwynedd).  
 
1.   ETHOL CADEIRYDD 

 
Cynigiodd Meirion Jones ac eiliodd Huw Hilditch-Roberts y Cynghorydd Gareth Thomas yn 
Gadeirydd.  

 
2.   ETHOL IS-GADEIRYDD 
 
Cynigiodd Huw Hilditch-Roberts ac eiliodd Meirion Jones y Cynghorydd Phil Wynn yn Is-
gadeirydd.  
 
3.   YMDDIHEURIADAU 
 
Cyng. Gareth Jones (Cyngor Bwrdeistrefol Conwy), Mrs K Evans (Cyngor Sir Ddinbych), 
Alison Fisher (Cynrychiolydd Llywodraethwyr), Dr Gwynne Jones (Cyngor Sir Ynys Môn), 
Rita Price (Esgobaeth Wrecsam), Diane Chrisholm (Cynrychiolydd Ysgolion Cynradd), Mair 
Herbert (Cynrychiolydd Ysgolion Uwchradd), Martyn Gray (Llywodraeth Cymru), Delyth 
Molyneux (Cyngor Sir Ynys Môn), Cynghorydd Garffild Lewis (Cyngor Conwy) 
 
4.   DATGAN BUDDIANT PERSONOL 
 
Ni dderbyniwyd datganiad o fuddiant personol gan unrhyw aelod oedd yn bresennol.  

 
5.   MATERION BRYS 
 
Nid oedd unrhyw faterion brys.  
 
6.   COFNODION Y CYFARFOD BLAENOROL 

 
Derbyniwyd y cofnodion o’r pwyllgor hwn a gynhaliwyd ar y 8 Mawrth, 2017, fel rhai cywir.  
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7.   ADRODDIAD BLYNYDDOL 
 

Cyflwynwyd yr adroddiad gan Arwyn Thomas gan nodi nad oedd y cynnwys wedi newid ers 
ei drafod ym Mawrth 2017. Tywysodd AT yr Is-grŵp drwy’r adroddiad a nodwyd y canlynol: 
 
 Mae’r adroddiad wedi ei ddiweddaru ers yr adroddiad drafft a gyflwynwyd ym mis 

Mawrth.  
 Mae’r adroddiad yn adnabod y meysydd sydd angen cynnydd mewn perfformiad a fydd 

yn cael eu blaenoriaethu yn Gynllun Busnes GwE – bydd y cynllun yma yn ffurfio 
manyldeb cynlluniau penodol yr awdurdodau lleol.  

 Bydd angen ffocysu nawr ar y camau nesaf sydd yn cynnwys ailstrwythuro'r gwasanaeth, 
rhoi pwyslais ar gyfnod allweddol pedwar, a symleiddio’r model llywodraethu.  

 Bydd angen i aelodau sefydlu rheolau ac ethos tîm GwE mewn ysgolion i sicrhau bod 
pawb yn cefnogi'r un gwasanaeth, ar lefel ysgol, awdurdod a rhanbarth 

 Bydd angen i awdurdodau lleol edrych ar eu problemau unigol ac i weithio mewn 
partneriaeth gyda GwE yn rhanbarthol yw datrys. 
 

Nododd y Cynghorydd Ian Roberts bod Cyfarwyddwr Dros Dro Sir y Fflint yn anhapus gyda’r 
lefelau perfformiad a'u bod yn gweithio i wella hyn ar frys. Cododd pryderon ynglŷn â than 
wariant o £300,000 ar Ymgynghorwyr  Her. Dywedodd bod gronfeydd dros ben GwE o 
£900,000 yn annerbyniol pan mae perfformiad Sir y Fflint yn dirywio. Awgrymodd y byddai’r 
arian hyn yn cael ei wario yn well mewn ysgolion.  
 
Nododd Dafydd Edwards bod y tan wariant yn gamarweiniol. Esboniodd bod yr 
Ymgynghorwyr Her a briodolir i danwariant ar yr awdurdodau lleol wedi bod yn gwneud 
busnes arferol a bod y grantiau gan y Llywodraeth sy’n ymwneud a’i gwaith y tu allan i’wrôl 
arferol wedi cyrraedd yn hwyr.  
 
Nododd y Cynghorydd Ian Roberts bod Cyfarwyddwr Dros Dro Sir y Fflint yn anhapus gyda 
pherfformiad yr awdurdod a'u bod angen gweithio ar frys i wella hyn. Cododd bryderon 
ynglŷn â than wariant pan mae perfformiad Sir y Fflint yn dirywio. Awgrymodd y dylai'r arian 
gael ei wario i wella perffomiad yr ysgolion sy'n tanberfformio. 
  
Nododd Dafydd Edwards bod y tan wariant yn gamarweiniol. Esboniodd bod yr 
Ymgynghorwyr Her a briodolir i danwariant ar yr awdurdodau lleol wedi bod yn gwneud 
busnes arferol a bod y grantiau gan y llywodraeth sy’n ymwneud a’i gwaith y tu allan i’w rôl 
arferol wedi cyrraedd yn hwyr. Nodod Arwyn Thomas fod GwE yn gweithio mewn 
partneriaeth gyda'r awdurdodau a'r ysgolion i godi safonau. 
 
 
PENDERFYNWYD: Cynigiodd Huw Hilditch-Roberts, ac eiliodd Meirion Jones derbyn a 
chymeradwyo yr Adroddiad Blynyddol.   
 
8.   COFRESTR RISG 
 
Cyflwynwyd y Gofrestr Risg gan AT. Tywysodd AT yr Is-grŵp drwy’r adroddiad a nodwyd y 
canlynol: 
 
 Bydd y rhestr, sydd yn cynnwys risgiau ar draws y rhanbarth  yn cael ei ail werthuso 

wedi canlyniadau'r Haf ar gyfer mis Medi a bydd yn debyg y bydd rhai materion yn dod 
oddi ar y gofrestr. 
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PENDERFYNWYD: Cynigiodd Phil Wynn ac eiliodd Meirion Jones dderbyn a chymeradwyo 
y Gofrestr Risg fel mae’n sefyll. 
Ychwanegu Y Gofrestr Risg yn ôl ar yr agenda ym mis Medi er mwyn i’r Is-grŵp ail-wyntyllu 
beth fydd yn cael ei gynnwys ynddo.   
 
 
9.   CYNNYDD YN ERBYN ARGYMHELLION ESTYN 
 
Cyflwynwyd yr adroddiad gan AT a nodwyd y canlynol : 
 
Mae cynnydd da yn cael ei wneud yn erbyn argymhellion yr adroddiad ond bydd angen ail-
drafod yng nghyd-destun effaith yn dilyn derbyn canlyniadau’r Haf. 
 
Cafwyd adroddiad byr gan Alwyn Jones ble trafodwyd CA4 yn dilyn y manylebau newydd 
mewn Cymraeg, Mathemateg a Saesneg.  Nododd Alwyn Jones bwysigrwydd cymharu 
ffigyrau canlyniadau gyda ffigyrau Awdurdodau eraill, ac nid gyda chanlyniadau y 
blynyddoedd blaenorol.  Cytunwyd bod angen sefydlu gwaelodlin yn Haf 2017. 
 
Nododd Meirion Jones yr anhawster bod yr Awdurdod ddim yn cael gwybod am y 
canlyniadau tan fore y canlyniadau.  Cadarnhaodd Arwyn Thomas bod y mater wedi ei godi 
gyda Chymhwysterau Cymru, ac y dylai pawb allu ymddiried yn ei gilydd o ran materion 
cyfrinachedd, ond roedd Cymhwysterau Cymru yn gadarn yn eu safiad. 
 
Cadarnhaodd Arwyn Thomas bod yr amserlen ar gyfer ymweliad ESTYN yr wythnos yn 
cychwyn16 Hydref 2017 a gofynnodd i aelodau y Cyd-bwyllgor geisio bod ar gael ar gyfer 
sgwrs gyda Swyddogion Estyn.  Holodd Arwyn Thomas tybed a fyddai diddordeb ymysg yr 
aelodau mewn gweithdy cyn y cyfarfod i drafod yr adroddiad. 
 
Nododd Huw Hilditch-Roberts bod y sefyllfa secondiadau o ysgolion i GwE yn creu peth gur 
pen.  Nododd yr angen am brotocol ar gyfer rhyddhau Penaethiaid, fyddai yn lleihau rywfaint 
ar y tensiwn o ran anghenion GwE/yr unigolyn/yr ysgol a’r Awdurdod. 
 
PENDERFYNWYD: Cynigiodd Huw Hilditch-Roberts ac eiliodd Phil Wynn i dderbyn a 
chymeradwyo yr adroddiad. 
Cytunwyd i gynnal gweithdy i aelodau ym mis Medi.  
 
10.   AMCANION 3 BLYNEDD GwE 

 
Cafwyd diweddariad gan AT o amcanion GwE a ble gobeithir y bydd GwE erbyn 2020 a 
nodwyd y canlynol: 

 
 Mae Cynllun Busnes GwE 2017-18 wedi gosod targedau safonau addysgu a dysgu.  
 Bydd y Cynllun yn cael ei gyflwyno yn ffurfiol i’r Cydbwyllgor ym mis Medi. 

 
Roedd AT yn awyddus i aelodau drafod y Cynllun gyda phenaethiaid yn eu hawdurdodau 
lleol. Croesewir unrhyw adborth a bydd sylwadau/awgrymiadau yn cael eu bwydo mewn i’r 
Cynllun.  

 
PENDERFYNWYD: Yr is-grŵp i addasu'r Cynllun ym mis Medi drwy glymu i mewn 
cynlluniau'r awdurdodau lleol a blaenoriaethu amcanion. 

 
11.   TREFNIADAU GWEITHREDU GwE 
 
Cyflwynwyd yr adroddiad gan Arwyn Thomas.  
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PENDERFYNWYD: Cafodd yr adroddiad ei chynnig gan Phil Wynn, a’i heilio gan Meirion 
Jones a’i dderbyn gan y Cyd-bwyllgor.  
 
12.   CYFRIFON 2016-17 
 
Cyflwynwyd yr adroddiad gan Dafydd Edwards gan gadarnhau bod yr elfen Datganiad 
Cyfrifon yn elfen statudol yn unol â Deddf gwlad.  Tynnodd Dafydd Edwards sylw at 
 

 Tanwariant Ymgynghorwyr Her £300,000 

 Brocera £139,000 
 
Cwestiynodd Phil Wynn tybed a oes modd gwario y reserfau ar unrhyw beth?  Cadarnhawyd 
bod y prif reserfau ar gael ar wahân at ddibenion TG a phensiynau.  Nododd Arwyn Thomas 
ei fod angen sgwrs bellach i drafod y defnydd o reserfau. 
 
PENDERFYNWYD : Cynigiodd Meirion Jones ac Eiliodd Phil Wynn dderbyn a chymeradwyo 
yr adroddiad. 
 
13.   DATGANIAD LLYWODRAETHU 2016-17 
 
Awgrymodd Arwyn Thomas bod Datganiad Llywodraethu, sydd yn ymwneud a phriodoldeb 
ymddygiad a phriodoldeb llywodraethu yn cael ei drafod yn y cyfarfod nesaf. 
 
PENDERFYNWYD: Cynigiodd Meirion Jones ac eiliodd Phill Wynn y datganiad a’i 
cymeradwyodd gan y Cyd-bwyllgor.  
 
14.  FFRAMWAITH DEILLIANNAU-GRANT GWELLA ADDYSG 
 
Cyflwynwyd yr adroddiad gan Arwyn Thomas a nodwyd y canlynol:  
 
 Fel Consortiwm, rydem angen trafodaeth gyda Llywodraeth Cymru ynglŷn â rhaglen y 

gyllideb dros y 2-3 mlynedd nesaf, gyda chais i amodau’r grant fod yn fwy hyblyg i 
gyfarch anghenion lleol 

 Mae angen model cyllideb debyg dros y pedwar rhanbarth gyda grantiau yn 
canolbwyntio ar gefnogi athrawon a gwella perfformiad plant. 

 
PENDERFYNWYD: Cynigiodd Meirion Jones ac eiliodd Phil Wynn yr adroddiad a’i 
derbyniwyd a’i gymeradwyo gan y Cydbwyllgor.   
 
15.   CALENDR CYFARFODYDD 2017-18 
 
Nododd Arwyn Thomas fod Susan Owen Jones wedi dyrannu dyddiadau penodol i 
gyfarfodydd y Cydbwyllgor. 
 
Atgoffodd Arwyn Thomas y Cydbwyllgor bod presenoldeb aelodau yn y cyfarfodydd yn 
hanfodol bwysig er mwyn sicrhau eu bod yn cael cyfle i liwio’r drafodaeth.  
 
Nododd Iwan Evans bod angen cadw cworwm o leiafswm tri aelod i bleidleisio.   
 
Ychwanegodd y Cadeirydd bod cydweithio yn elfen sylfaenol o’r Cydbwyllgor a'i fod yn 
fodlon i gynnal cyfarfodydd ychwanegol pe byddai aelodau yn dymuno i drafod materion ym 
mhellach.  
 
Penderfynwyd y byddai’r Cydbwyllgor, yn y dyfodol, yn cychwyn yn ffurfiol am 10:30am ac 
yn anffurfiol am 9.30 neu 10.00 i alluogi aelodau i gael cyngyfarfod yn anffurfiol. 
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16. Unrhyw Faterion Eraill 
 
Trefniadau craffu'r pwyllgor : mae’r cytundeb craffu rhanbarthol yn y broses o gael ei 
gadarnhau. Penderfynwyd y bydd adroddiad ar y drefn craffu ar agenda cyfarfod nesaf y 
Cydbwyllgor. 
 
 

Dechreuodd y cyfarfod am 11:00am a daeth i ben am 12:45. 
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CYFARFOD Cyd-Bwyllgor GwE 
 

DYDDIAD 22 Medi 2017 
 

TEITL Cyfrifon Terfynol y Cyd-Bwyllgor am y flwyddyn a ddaeth i 
ben 31 Mawrth 2017 ac Archwiliad perthnasol 
 

PWRPAS Cyflwyno – 

 Datganiad o’r Cyfrifon ôl-Archwiliad; 

 Adroddiad Swyddfa Archwilio Cymru; 

 Llythyr Cynrychiolaeth. 
 

ARGYMHELLIAD Derbyn, nodi a chymeradwyo’r wybodaeth cyn awdurdodi’r 
Cadeirydd i ardystio’r llythyr. 
 

AWDUR Dafydd L Edwards, Pennaeth Cyllid, Cyngor Gwynedd 
 

 
 
1. GOFYNION ADRODD ARIANNOL  
 

Bydd aelodau yn cofio adroddwyd fel a ganlyn i gyfarfod 20 Gorffennaf 2017 o 
Gyd-Bwyllgor GwE: 
 
1.1 Mae gofynion adrodd penodol ynghylch cyfrifo ac archwilio cyfrifon Cyd-

Bwyllgorau. 
 
1.2 Mae Adran 12 o Ddeddf Archwilio Cyhoeddus (Cymru) 2004 yn datgan fod 

Cyd-Bwyllgor o fwy nac un awdurdod (lleol) yn gorff llywodraeth leol, ac 
mae Adran 13 o’r Ddeddf yn mynnu bod cyrff o’r fath yn cadw cyfrifon sy’n 
destun archwiliad gan archwiliwr annibynnol wedi’i gymeradwyo gan 
Archwilydd Cyffredinol Cymru. 

 
1.3 Er nad yw’n endid cyfreithiol annibynnol, at ddibenion cadw cyfrifon a 

derbyn archwiliad, mae’r Cyd-Bwyllgor ei hun yn ddarostyngedig i’r un 
rheoliadau a chynghorau lleol eraill. 

 
1.4 Cyngor Gwynedd yw’r Cyngor lletyol sy’n gyfrifol am gyflawni cyfrifoldebau 

cyfrifo ac adrodd ynglŷn â chyllid Cyd-Bwyllgor GwE. 
 
1.5 Mae Rheoliadau Cyfrifon ac Archwilio (Cymru) 2014 yn mynnu bod pob 

Cyd-Bwyllgor yn paratoi cyfrifon blynyddol. Ble mae’r trosiant yn fwy na 
£2.5miliwn, rhaid paratoi datganiad o’r cyfrifon yn unol â chôd CIPFA ar 
gyfer y Cyd-Bwyllgor. 

 
1.6 Roedd y Datganiad o Gyfrifon GwE yn destun archwiliad gan Deloitte, 

archwilwyr allanol apwyntwyd gan Archwilydd Cyffredinol Cymru. 
 

  

Tud. 10
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2. CYFRIFON 2016/17 
 
 Cyflwynwyd Cyfrif Incwm a Gwariant Refeniw am 2016/17 i’r cyfarfod 20  

Gorffennaf 2017 o Gyd-Bwyllgor GwE ar ffurf adroddiad “alldro”, ynghyd â’r 
Datganiad o’r Cyfrifon am 2016/17 (yn amodol ar archwiliad) ar ffurf safonol 
statudol. 

 
3. ARCHWILIAD 
 
 Nodwyd ar y pryd byddai’r cyfrifon hyn yn destun archwiliad gan Deloitte, a 

cyflwynir yma adroddiad ‘ISA260’ gan Archwilydd Cyffredinol Cymru yn manylu ar 
brif ddarganfyddiadau Deloitte. Gweler bod paragraff 8 yn nodi ”Bwriad yr 
Archwilydd Cyffredinol yw cyhoeddi adroddiad archwilio diamod ar y datganiadau 
ariannol”. 

 
4. CYFRIFON TERFYNOL 2016/17 
 
 Cyflwynir yma hefyd y fersiwn derfynol  (yn dilyn archwiliad) o’r Datganiad o’r 

Cyfrifon am 2016/17.  Mae’r newidiadau ers y fersiwn amodol ar archwiliad wedi’u 
hamlinellu yn Atodiad 3 i’r adroddiad ‘ISA260’ gan Archwilydd Cyffredinol Cymru. 

 
5. ARGYMHELLIAD 
 
 Gofynnir i Gyd-Bwyllgor GwE dderbyn, nodi a chymeradwyo’r wybodaeth 

sy’n yr atodiadau, sef – 
 

 Adroddiad ‘ISA260’ gan Archwiliwr Cyffredinol Cymru 

 Datganiad o’r Cyfrifon 2016/17 (yn dilyn archwiliad) 
 
6. LLYTHYR CYNRYCHIOLAETH 
 
 Gofynnir i Gadeirydd y cyfarfod, ynghyd â Phennaeth Cyllid Cyngor 

Gwynedd (fel Swyddog Cyllid Statudol GwE), ardystio’r Llythyr 
Cynrychiolaeth (Atodiad 1 i adroddiad Archwiliwr Cyffredinol Cymru) wedi i’r 
Cyd-Bwyllgor ystyried yr uchod. 
 

7. TYSTYSGRIF ARCHWILYDD CYFFREDINOL CYMRU 
 
 Wedi iddo dderbyn y Llythyr Cynrychiolaeth wedi’i ardystio gan y Cadeirydd a’r 

Pennaeth Cyllid, bydd Archwilydd Cyffredinol Cymru yn cyhoeddi’r dystysgrif ar y 
cyfrifon. 

 
 
BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 
 
Y Swyddog Monitro: 
Dim sylwadau o safbwynt priodoldeb.  

 
Y Swyddog Cyllid Statudol: 
Awdur yr adroddiad. 
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Adroddiad ar yr Archwiliad o Ddatganiadau 
Ariannol 

Cyd-Bwyllgor GwE 

Blwyddyn archwilio: 2016-17 

Cyhoeddwyd: Medi 2017 

Cyfeirnod y ddogfen:  
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Paratowyd y ddogfen hon fel rhan o waith a gyflawnir yn unol â swyddogaethau statudol. 

Os gwneir cais am wybodaeth y gallai'r ddogfen hon fod yn berthnasol iddi, tynnir sylw at y Cod 

Ymarfer a gyhoeddwyd o dan adran 45 o Ddeddf Rhyddid Gwybodaeth 2000. Mae Cod adran 45 yn 

nodi'r arfer a ddisgwylir gan awdurdodau cyhoeddus wrth ymdrin â cheisiadau, yn cynnwys 

ymgynghori â thrydydd partïon perthnasol. Mewn perthynas â'r ddogfen hon, mae Archwilydd 

Cyffredinol Cymru a Swyddfa Archwilio Cymru yn drydydd partïon perthnasol. Dylid anfon unrhyw 

ymholiadau ynglŷn â datgelu neu ailddefnyddio'r ddogfen hon i Swyddfa Archwilio Cymru yn 

swyddog.gwybodaeth@archwilio.cymru. 

Lluniwyd y ddogfen hon gan Deloitte LLP ar ran Archwilydd Cyffredinol Cymru. 

Roedd y tîm Deloitte a oedd yn gyfrifol am gyflawni'r gwaith yn cynnwys Ian Howse a'r Arweinydd 

Ymgysylltu, Clare Edge.  
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Cynnwys 

Tudalen 3 o 14 - Adroddiad ar yr Archwiliad o Ddatganiadau Ariannol - Cyd-Bwyllgor GwE 
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Cyflwyniad 

1 Mae'r Archwilydd Cyffredinol yn gyfrifol am roi barn ynghylch pa un a yw'r 

datganiadau ariannol yn rhoi darlun cywir a theg o sefyllfa ariannol Cyd-Bwyllgor 

GwE ar 31 Mawrth 2017 a'i incwm a'i wariant ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben 

bryd hynny.  

2 Nid ydym yn ceisio cael sicrwydd llwyr bod y datganiadau ariannol wedi'u datgan 

yn gywir, ond rydym yn mabwysiadu'r cysyniad o berthnasedd. Wrth gynllunio a 

chynnal yr archwiliad, rydym yn ceisio nodi camddatganiadau perthnasol yn eich 

datganiadau ariannol, hynny yw, y rhai hynny a allai gamarwain rhywun sy'n 

darllen y cyfrifon. 

3 Y symiau meintiol a ddefnyddiwn i farnu bod camddatganiadau o'r fath yn 

berthnasol i Gyd-Bwyllgor GwE yw £310,000. Gall materion ansoddol penodol 

megis gofynion cyfreithiol a rheoliadol a sensitifrwydd gwleidyddol hefyd bennu 

p'un a fernir bod eitem yn berthnasol ai peidio. 

4 Mae Safon Archwilio Ryngwladol (ISA) 260 yn ei gwneud yn ofynnol i ni gofnodi 

rhai materion sy'n deillio o'r archwiliad o'r datganiadau ariannol i'r sawl sy'n gyfrifol 

am lywodraethu corff mewn da bryd i gymryd camau priodol. 

5 Mae'r adroddiad hwn yn nodi, i'w hystyried, y materion sy'n deillio o'r archwiliad o 

ddatganiadau ariannol Cyd-Bwyllgor GwE, ar gyfer 2016-17 y mae angen cyflwyno 

adroddiad arnynt o dan ISA 260. 

Statws yr archwiliad 

6 Cawsom y datganiadau ariannol drafft ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben 31 

Mawrth 2016 ar 30 Mehefin 2016, ac rydym bellach wedi cwblhau'r gwaith 

archwilio i raddau helaeth, ac ar y dyddiad y gwnaethom gyflwyno'r adroddiad hwn, 

roedd y gwaith archwilio canlynol heb ei gwblhau:  

a. Derbyn dogfennau cefnogi mewn perthynas â’r Cyfraniad Rhwydwaith 

Arloesi (£112k) er mwyn sicrhau dosbarthiad diwedd blwyddyn priodol; 

b. Cwblhau adolygiad sicrwydd ansawdd Partneriaid ac annibynnol; a 

c. Derbyn y llythyr sylwadau. 

 

7 Rydym yn cyflwyno adroddiad i chi ar y materion pwysicaf sy'n deillio o'r archwiliad, 

y credwn y dylech eu hystyried cyn cymeradwyo'r datganiadau ariannol. Mae'r tîm 

archwilio eisoes wedi trafod y materion hyn gyda Swyddog Adran 151 a'r Uwch 

Reolwr Cyllid. 
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Adroddiad archwilio arfaethedig 

8 Bwriad yr Archwilydd Cyffredinol yw cyhoeddi adroddiad archwilio diamod ar 

y datganiadau ariannol unwaith y byddwch wedi darparu Llythyr Sylwadau i ni yn 

seiliedig ar yr hyn a nodir yn Atodiad 1.  

9 Nodir yr adroddiad archwilio arfaethedig yn Atodiad 2.  

 

Canlyniadau’r archwiliad 

Camddatganiadau  

10 Ni nodwyd unrhyw gamddatganiadau yn y datganiadau ariannol.  

Diffygion datgelu 

11 Isod ceir y diffygion datgelu a nodwyd gennym yn y datganiadau ariannol, a 

drafodwyd â’r rheolwyr ond sydd heb eu cywiro o hyd, a gofynnwn iddynt gael eu 

cywiro. Os byddwch yn penderfynu peidio â chywiro’r camddatganiadau hyn, 

gofynnwn i chi roi’r rhesymau dros unrhyw achos o’r fath. 

 Partïon Cysylltiedig 

Ar gyfer un aelod o staff ni chafwyd ffurflen datgan buddiannau 2016/17, ac 

felly defnyddiwyd ffurflen 2015/16 i gwblhau’r nodyn i’r datganiadau ariannol.  

 

Risgiau Sylwedol 

12 Yn ein Cynllun Archwilio Ariannol, gwnaethom nodi gwybodaeth am y risgiau 

archwilio sylweddol a nodwyd yn ystod ein proses gynllunio. Mae'r tabl isod yn nodi 

canlyniad ein gweithdrefnau archwilio mewn perthynas â'r risgiau hynny. 

Cynhaliwyd ein harchwiliad yn unol â'r Cynllun Archwilio Ariannol.  

 

Risg archwilio ariannol Ymateb archwilio arfaethedig 

Incwm a gwariant grantiau 

Mae'r Pwyllgor yn cael arian grant sylweddol, 

y caiff y rhan fwyaf ohono ei ddosbarthu i 

awdurdodau lleol ac ysgolion. Mae risg bod y 

datganiadau ariannol yn cynnwys neu'n 

eithrio'r arian grant hwn yn amhriodol gan y 

bydd angen i'r Pwyllgor asesu p'un a yw'n 

gweithredu fel asiant neu brif gorff. 

 Roedd fy nhîm archwilio yn deall polisi 

cydnabyddiaeth y Pwyllgor ar gyfer incwm a 

gwariant grantiau a oedd yn cynnwys 

adolygiad o ran p'un a oedd y Pwyllgor yn 

gweithredu fel prif gorff neu asiant. 

Gwnaethom gynnal profion manylder i 

gadarnhau p'un a fodlonwyd meini prawf 

cydnabyddiaeth. 

Ni nodwyd unrhyw faterion. 
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Risg archwilio ariannol Ymateb archwilio arfaethedig 

Rheolwyr yn anwybyddu rheolaethau 

Mae risg y bydd rheolwyr yn diystyru 

rheolaethau ym mhob endid ar hyn o bryd. 

Am nad oes modd rhagweld sut y gallai 

rheolaethau gael eu diystyru yn y fath fodd, 

ystyrir ei bod yn risg sylweddol  

[ISA 240.31-33]. 

Gwnaeth fy nhîm archwilio y canlynol: 

 profi priodoldeb cofnodion mewn dyddlyfrau 

ac addasiadau eraill a wnaed wrth baratoi'r 

datganiadau ariannol gan ddefnyddio dull o 

ddadansoddi ddata i ddadansoddi holl 

gynnwys y dyddlyfrau ar gyfer nodweddion 

o ddiddordeb; 

 cynnal profion o'r gwaith cynllunio a 

gweithredu rheolaethau dros gofnodion 

dyddlyfrau i'r cyfriflyfr ariannol; 

 adolygu amcangyfrifon cyfrifyddu i ganfod 

unrhyw duedd; a 

 gwerthuso'r rhesymeg dros unrhyw 

drafodion sylweddol nad oes a wnelont â 

busnes arferol gan gynnwys rhai â phartïon 

cysylltiedig. 

Ni nodwyd unrhyw faterion. 
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Materion pwysig eraill sy'n deillio o'r archwiliad 

13 Fel rhan o'r archwiliad, rydym yn ystyried nifer o faterion ansoddol a meintiol sy'n 

berthnasol i'r cyfrifon ac yn cyflwyno adroddiad i chi ar unrhyw faterion o bwys sy'n 

codi. Nid oedd unrhyw faterion yn codi yn y meysydd hyn eleni: 

 Nid oes gennym unrhyw bryderon ynglŷn ag agweddau 

ansoddol ar eich arferion cyfrifyddu ac adrodd ariannol.  Roedd y 

wybodaeth a roddwyd yn berthnasol, dibynadwy, cymaradwy, ac yn hawdd 

ei deall. Daethom i’r casgliad bod polisïau cyfrifyddu ac amcangyfrifon yn 

briodol a bod datgeliadau’r datganiadau ariannol heb duedd, ac yn deg a 

chlir. 

 Ni ddaethom ar draws anawsterau sylweddol yn ystod yr 

archwiliad.  

 Ni wnaethom drafod na gohebu â rheolwyr am unrhyw faterion 

sylweddol y mae angen i ni eich hysbysu amdanynt.   

 Nid oes unrhyw faterion eraill sy'n arwyddocaol i'r gwaith o 

oruchwylio'r broses o gyflwyno adroddiadau ariannol y mae 

angen i ni eich hysbysu amdanynt.  Ni nodwyd unrhyw wendidau 

perthnasol yn eich rheolaethau mewnol. 

 Nid oes unrhyw faterion eraill y mae'n ofynnol iddynt, yn ôl 

safonau archwilio, gael eu cyfleu i'r sawl sy'n gyfrifol am 

lywodraethu.  

Argymhellion yn deillio o'n gwaith archwilio 
ariannol ar gyfer 2016-17 

14 Amlinellir yr argymhellion sy'n deillio o'n gwaith archwilio ariannol yn Atodiad 4. 

Mae'r rheolwyr wedi ymateb iddynt a byddwn yn gwneud gwaith dilynol arnynt yn 

ystod archwiliad y flwyddyn nesaf. Os bydd unrhyw gamau gweithredu yn weddill, 

byddwn yn parhau i fonitro cynnydd ac yn adrodd arno yn ein hadroddiad y 

flwyddyn nesaf. 

Annibyniaeth a gwrthrychedd 

15 Fel rhan o'r broses derfynol, mae'n ofynnol i ni roi sylwadau i chi ynghylch ein 

hannibyniaeth. 

16 Rydym wedi cydymffurfio â safonau moesegol ac, yn ein barn broffesiynol, rydym 

yn annibynnol ac ni chaiff ein gwrthrychedd ei beryglu. Nid oes unrhyw 

gydberthnasau rhwng Swyddfa Archwilio Cymru a Chyd-Bwyllgor GwE sy'n 

effeithio ar ein gwrthrychedd na'n hannibyniaeth yn ein barn ni. 

Tud. 18



Atodiad 1 

Tudalen 8 o 14 - Adroddiad ar yr Archwiliad o Ddatganiadau Ariannol - Cyd-Bwyllgor GwE 

Llythyr Sylwadau Terfynol 

Archwilydd Cyffredinol Cymru 

Swyddfa Archwilio Cymru 

24 Heol y Gadeirlan 

Caerdydd 

CF11 9LJ 

22 Medi 2017 

Sylwadau yn ymwneud â datganiadau ariannol 
2016-17 

Darperir y llythyr hwn mewn perthynas â'ch archwiliad o ddatganiadau ariannol (gan 

gynnwys y rhan honno o Adroddiad Cydnabyddiaeth a archwilir) Cyd-Bwyllgor GwE ar 

gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben 31 Mawrth 2017 er mwyn mynegi barn ar ba mor wir a 

theg ydynt ac i ba raddau y maent wedi’u paratoi'n briodol. 

Rydym yn cadarnhau hyd eithaf ein gwybodaeth a'n cred, ar ôl cynnal ymchwiliadau a 

oedd yn ddigonol yn ein barn ni, y gallwn wneud y sylwadau canlynol i chi. 

Sylwadau rheolwyr 

Cyfrifoldebau 

Rydym wedi cyflawni ein cyfrifoldebau o ran y canlynol:  

 Paratoi'r datganiadau ariannol yn unol â gofynion deddfwriaethol a Cod Ymarfer 

CIPFA ar Gyfrifeg Awdurdod Lleol; yn arbennig, mae'r datganiadau ariannol yn rhoi 

darlun cywir a theg yn unol â hynny. 

 Cynllunio, gweithredu, cynnal ac adolygu trefniadau rheolaeth fewnol er mwyn atal 

a chanfod twyll a gwallau. 

Gwybodaeth a roddwyd 

Rydym wedi rhoi'r canlynol i chi: 

 Mynediad llawn i'r canlynol: 

o yr holl wybodaeth rydym yn ymwybodol ohoni sy'n berthnasol i'r broses o 

baratoi'r datganiadau ariannol megis llyfrau cyfrifon a dogfennaeth 

ategol, cofnodion cyfarfodydd a materion eraill; 

o gwybodaeth ychwanegol y gwnaethoch ofyn amdani gennym at ddiben yr 

archwiliad; a 
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o mynediad anghyfyngedig i staff yr oedd yn angenrheidiol, yn eich barn 

chi, gael tystiolaeth archwilio ganddynt. 

 Canlyniadau ein hasesiad o'r risg y gall y datganiadau ariannol fod wedi eu 

camddatgan mewn modd perthnasol o ganlyniad i dwyll. 

 Ein gwybodaeth am dwyll neu dwyll a amheuir rydym yn ymwybodol ohono ac sy'n 

effeithio ar Gyd-Bwyllgor GwE ac yn ymwneud â: 

o rheolwyr; 

o cyflogeion sydd â rolau pwysig yng nghyd-destun rheolaeth fewnol; neu 

o eraill lle gallai'r twyll effeithio'n berthnasol ar y datganiadau ariannol. 

 Ein gwybodaeth am unrhyw honiadau o dwyll, neu dwyll a amheuir, sy'n effeithio ar 

y datganiadau ariannol a roddwyd i ni gan gyflogeion, cyn-gyflogeion, rheoleiddwyr 

neu eraill. 

 Ein gwybodaeth am bob achos hysbys neu achos a amheuir o ddiffyg cydymffurfio 

â deddfau a rheoliadau y dylid ystyried eu heffeithiau wrth baratoi'r datganiadau 

ariannol.  

 Manylion yr holl bartïon cysylltiedig a'r holl gydberthnasau a thrafodion partïon 

cysylltiedig rydym yn ymwybodol ohonynt. 

Sylwadau ar y datganiad ariannol 
Cofnodwyd pob trafodyn, ased a rhwymedigaeth yn y cofnodion cyfrifyddu ac fe'u 

hadlewyrchir yn y datganiadau ariannol. 

Mae'r rhagdybiaethau arwyddocaol a ddefnyddiwyd i wneud amcangyfrifon cyfrifyddu, 

gan gynnwys y rheini a fesurwyd ar werth teg, yn rhesymol. 

Cyfrifwyd yn briodol am gydberthnasau a thrafodion partïon cysylltiedig ac fe'u datgelwyd 

yn briodol. 

Addaswyd ar gyfer pob digwyddiad neu datgelwyd pob digwyddiad a ddigwyddodd ar ôl y 

dyddiad adrodd y mae angen ei addasu neu ei ddatgelu. 

Datgelwyd pob achos gwirioneddol neu bosibl hysbys o ymgyfreitha a hawliadau y dylid 

ystyried eu heffeithiau wrth baratoi'r datganiadau ariannol i'r archwilydd, a chyfrifwyd 

amdanynt a'u datgelu yn unol â'r fframwaith cyflwyno adroddiadau ariannol perthnasol. 

Nid oes unrhyw gamddatganiadau perthnasol, gan gynnwys hepgoriadau, yn y 

datganiadau ariannol. Mae effeithiau'r camddatganiadau nas cywirwyd a nodwyd yn 

ystod yr archwiliad yn amherthnasol, yn unigol a chyda'i gilydd, i'r datganiadau ariannol 

cyfan.  
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Sylwadau gan y rhai sy'n gyfrifol am 
lywodraethu - Cyd-Bwyllgor GwE 

Cydnabyddwn fod y sylwadau a wnaed gan y rheolwyr, uchod, wedi eu trafod â ni. 

Cydnabyddwn ein cyfrifoldeb am baratoi datganiadau ariannol cywir a theg yn unol â'r 

fframwaith cyflwyno adroddiadau ariannol perthnasol. Cymeradwywyd y datganiadau 

ariannol gan Gyd-Bwyllgor GwE ar 22 Medi 2017. 

 

Rydym yn cadarnhau ein bod wedi cymryd yr holl gamau y dylem fod wedi'u cymryd i 

sicrhau ein bod yn ymwybodol o unrhyw wybodaeth archwilio berthnasol ac i sicrhau bod 

yr wybodaeth honno wedi'i throsglwyddo i chi. Rydym yn cadarnhau, hyd y gwyddom, 

nad oes unrhyw wybodaeth archwilio berthnasol nad ydych yn ymwybodol ohoni. 

 

 

 

 

Llofnodwyd gan: Llofnodwyd gan: 

Dafydd L Edwards 

Penaeth Cyllid 

Cyngor Gwynedd 

Cynghorydd Gareth Thomas 

Cadeirydd 

Cyd-Bwyllgor GwE 

Dyddiad: Dyddiad: 
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Adroddiad archwilio arfaethedig yr Archwilydd 
Cyffredinol at Gyd-Bwyllgor GwE 

 

Rwyf wedi archwilio datganiadau cyfrifyddu Cyd-Bwyllgor GwE a'r nodiadau cysylltiedig 

ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben 31 Mawrth 2016 o dan Ddeddf Archwilio Cyhoeddus 

(Cymru) 2004.  

Mae datganiadau cyfrifyddu Cyd-Bwyllgor GwE yn cynnwys y Datganiad Symudiadau 

mewn Cronfeydd wrth Gefn, y Datganiad Cynhwysfawr o Incwm a Gwariant, y Fantolen 

a'r Datganiad Llif Arian Parod.  

Y fframwaith adrodd ariannol a gymhwyswyd wrth eu paratoi yw'r gyfraith berthnasol a'r 

Cod Ymarfer ar Gyfrifyddu Awdurdodau Lleol yn y Deyrnas Unedig 2016-17 sy'n seiliedig 

ar y Safonau Adrodd Ariannol Rhyngwladol (IFRS). 

Priod gyfrifoldebau'r swyddog ariannol cyfrifol ac Archwilydd Cyffredinol Cymru 

Fel yr esbonnir yn fanylach yn y Datganiad o Gyfrifoldebau ar gyfer y Datganiad Cyfrifon, 

y swyddog ariannol cyfrifol sy'n gyfrifol am baratoi'r datganiad cyfrifon, sy'n rhoi darlun 

cywir a theg. 

Fy nghyfrifoldeb i yw archwilio'r datganiadau cyfrifyddu a'r nodiadau cysylltiedig yn unol 

â'r gyfraith berthnasol a'r Safonau Archwilio Rhyngwladol (y DU ac Iwerddon). Mae'r 

safonau hynny yn ei gwneud yn ofynnol i mi gydymffurfio â Safonau Moesegol y Bwrdd 

Arferion Archwilio ar gyfer Archwilwyr. 

Cwmpas yr archwiliad o'r datganiadau cyfrifyddu 

Mae a wnelo archwiliad â chael tystiolaeth am y symiau a'r datgeliadau yn y datganiadau 

cyfrifyddu a'r nodiadau cysylltiedig i roi sicrwydd rhesymol nad oes unrhyw 

gamddatganiadau perthnasol yn y datganiadau cyfrifyddu na'r nodiadau cysylltiedig, boed 

hynny drwy dwyll neu wall. Mae hyn yn cynnwys asesu'r canlynol: pa un a yw'r polisïau 

cyfrifyddu yn briodol i amgylchiadau Cyd-Bwyllgor GwE a pha un a ydynt wedi'u 

defnyddio'n gyson a'u datgelu'n ddigonol; rhesymoldeb amcangyfrifon cyfrifyddu 

arwyddocaol a wnaed gan y swyddog ariannol cyfrifol a'r ffordd y cyflwynwyd y 

datganiadau cyfrifyddu a'r nodiadau cysylltiedig yn gyffredinol. 

Yn ogystal, darllenaf yr holl wybodaeth ariannol ac anariannol yn yr Adroddiad Naratif er 

mwyn nodi anghysondebau perthnasol â'r datganiadau cyfrifyddu a'r nodiadau 

cysylltiedig archwiliedig a nodi unrhyw wybodaeth sy'n ymddangos fel pe bai'n berthnasol 

anghywir ar sail y wybodaeth a ddaw i law wrth i mi gyflawni'r archwiliad neu sy'n 

berthnasol anghyson â'r wybodaeth honno. Os dof yn ymwybodol o unrhyw 

gamddatganiadau neu anghysondebau perthnasol amlwg, ystyriaf y goblygiadau i'm 

hadroddiad.  
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Barn ar ddatganiadau cyfrifyddu Cyd-Bwyllgor GwE 

Yn fy marn i, mae'r datganiadau cyfrifyddu a'r nodiadau cysylltiedig:  

 yn rhoi darlun cywir a theg o sefyllfa ariannol Cyd-Bwyllgor GwE ar 31 Mawrth 

2017 a'i incwm a'i wariant ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben bryd hynny; ac 

 maent wedi'u paratoi'n briodol yn unol â'r Cod Ymarfer ar Gyfrifyddu Awdurdodau 

Lleol yn y Deyrnas Unedig 2016-17. 

Barn ar faterion eraill 

Yn fy marn i, mae'r wybodaeth a geir yn yr Adroddiad Naratif yn gyson â'r datganiadau 
cyfrifyddu a'r nodiadau cysylltiedig. 
 

Materion y cyflwynaf adroddiad arnynt drwy eithriad 

Nid oes gennyf unrhyw beth i'w nodi o ran y materion canlynol, y cyflwynaf adroddiad i chi 
arnynt os bydd yr amgylchiadau canlynol yn berthnasol, yn fy marn i: 

 ni chadwyd cofnodion cyfrifyddu priodol; 

 nid yw'r datganiadau ariannol yn gyson â'r cofnodion a'r ffurflenni cyfrifyddu; neu 

 nid wyf wedi derbyn yr holl wybodaeth ac esboniadau sydd eu hangen arnaf ar 

gyfer fy archwiliad; 

 nid yw'r Datganiad Llywodraethu yn adlewyrchu cydymffurfiaeth â'r canllawiau.  

Tystysgrif cwblhau archwiliad 

Ardystiaf fy mod wedi cwblhau'r archwiliad o gyfrifon Cyd-Bwyllgor GwE yn unol â 

gofynion Deddf Archwilio Cyhoeddus (Cymru) 2004 a Chod Ymarfer Archwilio Archwilydd 

Cyffredinol Cymru. 

 

 

 

 

 

Dros ac ar ran 

Huw Vaughan Thomas 

Archwilydd Cyffredinol Cymru 

24 Heol y Gadeirlan 

Caerdydd CF11 9LJ 

29 Medi 2017 
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Atodiad 3 

Tudalen 13 o 14 - Adroddiad ar yr Archwiliad o Ddatganiadau Ariannol - Cyd-Bwyllgor GwE 

Argymhellion yn deillio o'n gwaith archwilio 
ariannol ar gyfer 2016-17 

Gwnaethom amlinellu'r holl argymhellion yn deillio o'n harchwiliad ynghyd ag ymateb y 

rheolwyr iddynt. Byddwn yn gwneud gwaith dilynol ar y rhain y flwyddyn nesaf, gan 

gynnwys unrhyw faterion sy'n weddill yn adroddiad archwilio'r flwyddyn nesaf: 

 

Mater yn deillio 1 – Amseroldeb Codi Anfonebau 

Canfyddiadau Cofnodir bod taliad o £75k yn ymwneud â 2015/16 yn 
ddyledus gan Gyngor Gwynedd i GwE. Fodd bynnag, 
nodwyd gennym, ar 19 Gorffennaf 2017, nad anfonwyd 
anfoneb gan GWE. Gan fod y ddyled hon bellach dros 
flwydd oed, rydym wedi cynnwys canfyddiad er mwyn 
sicrhau yr anfonir anfonebau gwerthu yn brydlon yn y 
dyfodol.   

Blaenoriaeth Isel 

Argymhelliad Argymhellir bod y rheolwyr yn sicrhau bod anfonebau yn 

cael eu hanfon yn brydlon gan fod risg na na chaiff 

cofnodion cyfrifyddu priodol eu gwneud yn y flwyddyn 

ariannol gywir. O ystyried bod Cyngor Gwynedd a GWE 

yn rhannu’r un cyfrif banc, mae’n lleihau’r risg na 

chesglir dyledion, ond petai’r broblem hon yn fwy eang 

gan fod risg na chaiff dyledion eu casglu’n brydlon a all 

arwain at broblemau llif arian parod. 

Derbyniwyd yn llawn gan 

y rheolwyr 

Do 

Ymateb y rheolwyr Byddwn yn cydymffurfio â’r argymhelliad uchod yn y 

dyfodol. 

Dyddiad gweithredu Yn syth 
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ADRODDIAD I'R CYD-BWYLLGOR 

 22/09/2017 

 

Adroddiad gan:  Rheolwr Gyfarwyddwr GwE  

Testun:   Adroddiad cychwynnol i Gyd-Bwyllgor GwE ar berfformiad y rhanbarth   

 

 

1.0   Pwrpas yr Adroddiad 

1.1.  Cyflwyno gwybodaeth gynnar ar berfformiad diwedd cyfnod allweddol ar gyfer blwyddyn 

addysgol 2016/17.  

 

2.0  Cefndir ac Ystyriaethau 

2.1  Prif bwrpas yr adroddiad yw cyflwyno gwybodaeth gynnar ar berfformiad diwedd cyfnod  

allweddol ar gyfer blwyddyn addysgol 2016/2017.   

 

2.2  Pwysleisir mai gwybodaeth gychwynnol yn unig am ganlyniadau CA4 a rennir ac nad oes, hyd 

yma, fynediad at ddata cymharol a meincnodol ar gyfer unrhyw gyfnod allweddol.  Mae angen gofal 

wrth ystyried yr wybodaeth gan na fydd y dadansoddiad na'r cymariaethau yn cael eu cwblhau ar 

lefel genedlaethol tan tua throad y flwyddyn.   

 

2.3  Fodd bynnag, mae cael mynediad buan i'r math o wybodaeth a gynhwysir yn yr adroddiad, a 

chael cyfle i holi cwestiynau pellach, yn gyfraniad pwysig at y broses hunanarfarnu ac wrth ymateb i'r 

math o gwestiynau a restrir isod:   
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 Sut y mae perfformiad y rhanbarth yn cymharu â pherfformiad 2016?  

 Sut y mae perfformiad y rhanbarth yn cymharu â'r targedau a bennwyd ar gyfer 2017?  

 Sut y mae'r 6 awdurdod wedi perfformio?  

 A yw perfformiad ar draws y pynciau craidd yn debyg?  

 Ym mha agweddau y mae angen gwelliannau?  
 

3.0  Argymhellion 

3.1  Gofynnir i'r Cyd-Bwyllgor nodi cynnwys yr adroddiad.  

 

4.0 Goblygiadau Ariannol 

4.1  Nid oes unrhyw oblygiadau ariannol yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

5.0    Effaith ar Gydraddoldeb 

5.1 Nid oes unrhyw oblygiadau cydraddoldeb newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

6.0    Goblygiadau Personél 

6.1 Nid oes unrhyw oblygiadau personél newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

7.0  Ymgynghori sydd wedi digwydd 

7.1  Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE yn ystod datblygu’r ddogfen hon. 

 

8.0   Atodiadau 

8.1.  Adroddiad cychwynnol i Gyd-Bwyllgor GwE ar berfformiad y rhanbarth  

 

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 

Swyddog Monitro: 

Dim i’w ychwanegu at yr adroddiad o safbwynt priodoldeb 

Swyddog Cyllid Statudol: 

Dim i’w ychwanegu at yr adroddiad o safbwynt priodoldeb ariannol  
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Adroddiad i Gyd-Bwyllgor GwE   

ar berfformiad y rhanbarth  
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ADRODDIAD AR BERFFORMIAD YSGOLION YN RHANBARTH GwE   
[MEDI 2017]  

 
Cyflwyniad 
Prif bwrpas yr adroddiad yw cyflwyno gwybodaeth gynnar ar berfformiad diwedd cyfnod allweddol ar gyfer blwyddyn 
addysgol 2016/2017.  Pwysleisir mai gwybodaeth gychwynnol yn unig am ganlyniadau CA4 a rennir ac nad oes, hyd 
yma, fynediad at ddata cymharol a meincnodol ar gyfer unrhyw gyfnod allweddol.  Mae angen gofal wrth ystyried yr 
wybodaeth gan na fydd y dadansoddiad na'r cymariaethau yn cael eu cwblhau ar lefel genedlaethol tan tua throad y 
flwyddyn.   
 
Fodd bynnag, mae cael mynediad buan i'r math o wybodaeth a gynhwysir yn yr adroddiad, a chael cyfle i holi 
cwestiynau pellach, yn gyfraniad pwysig at y broses hunan arfarnu ac wrth ymateb i'r math o gwestiynau a restrir isod:   
 

 Sut y mae perfformiad y rhanbarth yn cymharu â pherfformiad 2016?  

 Sut y mae perfformiad y rhanbarth yn cymharu â'r targedau a bennwyd ar gyfer 2017?  

 Sut y mae'r 6 awdurdod wedi perfformio?  

 A yw perfformiad ar draws y pynciau craidd yn debyg?  

 Ym mha agweddau y mae angen gwelliannau?  
 
Cyd-destun 
Mae Tabl 1 yn dangos % y disgyblion o oedran ysgol statudol a oedd yn gymwys am brydau ysgol am ddim dros y pum 
mlynedd diwethaf, mewn cymhariaeth â Chymru a’r awdurdodau unigol.   
 
Tabl 1: % y disgyblion o oedran ysgol statudol sy’n gymwys am brydau ysgol am ddim [PYD] 
 

 2014 2015 2016 2017 
% Safle  % Safle % Safle % Safle 

Ynys Môn 18.5 11 17.4 11 17.0 10 15.9 7 
Gwynedd 12.9 4 13.3 4 13.0 4 12.4 4 
Conwy 18.1 10 17.1 9 16.2 8 16.8 9 
Sir Ddinbych 19.4 13 19.0 13 19.1 14 18.1 14 
Sir y Fflint  13.9 5 14.9 6 15.0 6 13.8 6 
Wrecsam 18.0 9 16.6 8 16.4 9 16.9 10 
GwE 16.4 1 16.1 1 15.9 1 15.5 1 
Cymru 19.1  18.8  18.4  17.8  

 

Mae’r rancio yn dangos safle'r awdurdodau mewn cymhariaeth â’r awdurdodau yng Nghymru, a’r safle uchaf yn 
dangos y garfan leiaf o ddisgyblion 5-15 mlwydd oed sy’n cael PYD.  Canran PYD y rhanbarth yw'r isaf ymhlith y 4 
consortiwm.  Mae’r Tabl yn awgrymu, gan gymryd bod yr hawl i gael prydau ysgol am ddim yn fesur priodol o 
amddifadedd, y dylai perfformiad Ynys Môn yn 2017, er enghraifft, fod tua seithfed ymhlith yr holl awdurdodau yng 
Nghymru, h.y. yn cyfateb i’r safle prydau ysgol am ddim (wedi symud o'r 10fed safle yn 2016).  
 
Crynodeb Gweithredol 
Mae Tabl 2 yn crynhoi safleoedd yr awdurdodau mewn cymhariaeth ag awdurdodau Cymru yn y prif ddangosydd ym 
mhob cyfnod allweddol.  Y rhif rhwng y cromfachau yw safle cymharol yr awdurdod ar sail canran y disgyblion 5-15 
oed sy'n cael PYD [gweler Tabl 1].    
 
Tabl 2: crynodeb o safleoedd yr awdurdodau yn y prif ddangosydd ar gyfer bob cyfnod allweddol [CS, CA2, CA3 
a CA4] 
 
 2015 2016 2017 
 DCS DPC 

CA2 
DPC 
CA3 

L2+ DCS DPC 
CA2 

DPC 
CA3 

L2+ DCS DPC 
CA2 

DPC 
CA3 

*L2+ 

Ynys Môn (7) 15 3 9 12 20 9 7 13 17 4 9 14 

Gwynedd (4) 10 6 1 5 14 7 2 4 15 3 1 5 

Conwy (9) 21 19 6 18 21 20 9 17 21 19 8 12 

Sir Ddinbych (14)  13 12 12 14 10 14 12 14 20 17 18 17 

Sir y Fflint (6)  9 11 7 8 13 5 6 10 5 6 5 8 

Wrecsam (10) 19 14 19 20 15 18 16 18 11 7 16 19 

GwE (1) 4 2 1 3 3 3 1 3 3 1 1 3 
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*Y rhif rhwng y cromfachau yw'r safle PYD (blwyddyn yn unig) / L2+ yn seiliedig ar ddata heb ei wirio 
 
Cyfnod Sylfaen 

Mae’r cynnydd o fewn y rhanbarth yng nghanran y disgyblion sy’n cyflawni'r Dangosydd Cyfnod Sylfaen [DCS] yn y 
ddwy flynedd ddiwethaf yn uwch na'r cynnydd a welwyd ar lefel  genedlaethol.  Yn 2017, mae'r cynnydd mwyaf yn 
Wrecsam a Sir y Fflint.  Yn 2017, er gwaethaf cynnydd parhaus yng nghanran y dysgwyr sy'n cyflawni'r Dangosydd 
Cyfnod Sylfaen (DCS) ar draws y rhanbarth, erys perfformiad GwE yn is na'r disgwyl (3ydd ymhlith y 4 consortiwm), 
gan gymryd bod yr hawl i gael prydau ysgol am ddim yn fesur priodol o amddifadedd.  Perfformiodd 5 o’r 6 awdurdod 
lleol yn is na’r disgwyl mewn perthynas â’u safle prydau ysgol am ddim (gyda dim ond Sir y Fflint yn perfformio'n well).   
 
Tabl 3: % y dysgwyr sy’n cyflawni'r Dangosydd Cyfnod Sylfaen [DCS] 
 

 

 

Cyfnod Allweddol 2 

Yn 2017, mae perfformiad GwE yn y Dangosydd Pynciau Craidd (DPC) wedi codi o'r 3ydd safle yn y flwyddyn flaenorol 
i'r safle 1af ymhlith y 4 consortiwm.  Mae pedwar o'r chwe awdurdod yn perfformio'n well neu debyg i'w safle PYD.  
Mae’r cynnydd o fewn y rhanbarth yng nghanran y disgyblion sy’n cyflawni'r DPC yn y ddwy flynedd ddiwethaf yn 
uwch na'r cynnydd a welwyd ar lefel  genedlaethol.  Yn 2017, mae cynnydd ym mhob Awdurdod Lleol, gyda'r cynnydd 
mwyaf yn Wrecsam, Gwynedd ac Ynys Môn.  Ar y cyfan, mae perfformiad Awdurdod Lleol Conwy gryn dipyn yn is na'i 
safle PYD cyfatebol ar y lefelau disgwyliedig ac uwch.  
 
Tabl 4: % y dysgwyr sy’n cyflawni'r Dangosydd Pynciau Craidd [DPC] yng nghyfnod allweddol 2 [CA2] 
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Cyfnod Allweddol 3 

Yn 2017, gwelwyd cynnydd pellach yng nghanran y disgyblion sy'n cyflawni'r Dangosydd Pynciau Craidd [DPC].  Mae 
perfformiad y rhanbarth yn dal i fod yr uchaf ymhlith y pedwar consortiwm.  Erys perfformiad Awdurdod Lleol 
Wrecsam gryn dipyn yn is na'i safle PYD cyfatebol ar y lefelau disgwyliedig ac uwch (ac eithrio Cymraeg Iaith Gyntaf).  
 
Tabl 5: % y dysgwyr sy’n cyflawni'r Dangosydd Pynciau Craidd [DPC] yng nghyfnod allweddol 3 [CA3] 

 

 

 
Cyfnod Allweddol 4 

Yn 2017, cafodd y manylebau TGAU newydd ar gyfer Saesneg, Cymraeg, Mathemateg a Gwyddoniaeth eu harholi am y 
tro cyntaf.   Mae Mathemateg yn cynnwys dau faes llafur newydd (Rhifedd a Mathemateg) ac mae un neu'r llall o'r 
rhain yn cyfrannu at y Trothwy Lefel 2 gan gynnwys Mathemateg ac Iaith (L2+).   Yn ogystal, mae newidiadau i'r 
dangosydd L2+ yn golygu mai dim ond Cymraeg Iaith Gyntaf neu Saesneg Iaith sy'n gynwysedig; yn y gorffennol roedd 
TGAU Llenyddiaeth ar gyfer y naill iaith neu'r llall yn cyfrannu hefyd. Bu gostyngiad yng nghanran y dysgwyr sy’n 
cyflawni'r L2+ ar lefel ranbarthol a chenedlaethol.  Mae data dros dro yn awgrymu bod perfformiad GwE (53.2%) 6.4% 
yn is na pherfformiad 2015-16 (ERW -7.6%, CSC -7.3% ac EAS -3.4%). Mae’r bwlch rhwng perfformiad GwE a’r 2 
gonsortia oedd yn perfformio’n uwch yn y TL2+ wedi cau: 1.2% gydag ERW a 0.9% gyda CSC. 
 

Tabl 6: % dysgwyr sy’n llwyddo yn y Trothwy Lefel 2 gan gynnwys Iaith a Mathemateg [L2+] 
 

Cyfnod Allweddol 5 
Mae’r model cyflwyno ar gyfer Cyfnod Allweddol 5 yn amrywio oddi fewn awdurdodau ac ar draws y rhanbarth. Mae’r 
ddarpariaeth yn cael ei chyflwyno un ai gan ysgolion unigol, colegau 6ed dosbarth, colegau addysg bellach neu 
ysgolion (a cholegau) yn cydweithio o fewn consortiwm. Mae’r data heb ei wirio yn awgrymu fod perfformiad 
rhanbarthol yn is na chyfartaledd cenedlaethol (ysgolion yn unig). 
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PRIF NEGESEUON  
 

 
CYFNOD SYLFAEN 

 

 Mae’r cynnydd o fewn y rhanbarth yng nghanran y disgyblion sy’n cyflawni'r Dangosydd Cyfnod Sylfaen [DCS] 
yn y ddwy flynedd ddiwethaf yn uwch na'r cynnydd a welwyd ar lefel  genedlaethol (2016->2017 0.8% o'i 
gymharu â 0.3% ar lefel genedlaethol;  2015->2017 1.1% o'i gymharu â 0.5% ar lefel genedlaethol).  Yn 2017, 
mae'r cynnydd mwyaf yn Wrecsam (2.9%) a Sir y Fflint (2.5%).  

 Yn 2017, er gwaethaf cynnydd parhaus yng nghanran y dysgwyr sy'n cyflawni'r Dangosydd Cyfnod Sylfaen 
(DCS) ar draws y rhanbarth, erys perfformiad GwE yn is na'r disgwyl (3ydd ymhlith y 4 consortiwm), gan 
gymryd bod yr hawl i gael prydau ysgol am ddim yn fesur priodol o amddifadedd.  Perfformiodd 5 o’r 6 
awdurdod lleol yn is na’r disgwyl mewn perthynas â’u safle prydau ysgol am ddim (gyda dim ond Sir y Fflint 
yn perfformio'n well).   

 Yn 2017, mae cynnydd rhanbarthol ar y deilliannau disgwyliedig yn y ganran sy'n cyflawni Iaith Gymraeg 
(1.3%), Iaith Saesneg (0.6%), Datblygiad Mathemategol (0.6%) a Datblygiad Personol a Chymdeithasol (0.7%).   
Mae'r cynnydd yn fwy na'r cynnydd ar lefel genedlaethol ym mhob achos.  Yn gyffredinol, mae pedwar o'r 
chwe awdurdod yn perfformio'n is na'u safle PYD disgwyliedig ar draws yr ystod dangosyddion.  Fodd bynnag, 
mae Sir y Fflint a Wrecsam yn gyffredinol yn perfformio'n well neu gystal â'r disgwyl.   

 Yn 2017 ar y deilliannau uwch (deilliant disgwyliedig +1], mae cynnydd yn uwch neu'n debyg i'r cynnydd 
cenedlaethol:     Iaith Gymraeg (2.7% o'i gymharu â 1.9% yn genedlaethol);  Iaith Saesneg (2.3% o'i gymharu â 
1.9% yn genedlaethol);  Datblygiad Mathemategol (2.3% o'i gymharu â 2.3% yn genedlaethol) a Datblygiad 
Personol (2.5% o'i gymharu â 2.4% yn genedlaethol).  Mae perfformiad awdurdodau lleol unigol ar draws y 
rhanbarth yn amrywio’n sylweddol ac yn gyffredinol erys perfformiad GwE ar y deilliannau uwch yn is na'r 
disgwyl (3ydd ymhlith y pedwar consortiwm ar gyfer Iaith Gymraeg, Iaith Saesneg a Datblygiad 
Mathemategol).  Fodd bynnag, GwE yw'r rhanbarth sy'n perfformio orau mewn Datblygiad Personol a 
Chymdeithasol o hyd.   

 Yn 2017, mae cynnydd rhanbarthol o 1.7% yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni'r DCS.  Mae cynnydd 
mewn 4 o'r 6 awdurdod lleol gyda'r cynnydd mwyaf yn Sir y Fflint (4.2%) a Chonwy (4.1%).  Mae gostyngiad 
yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni'r DCS yng Ngwynedd (-2.5%).   

 Gwelwyd cynnydd ar sail rhanbarthol yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni'r deilliannau disgwyliedig:  
Iaith Gymraeg (2.7%);  Iaith Saesneg (1.5%);  Datblygiad Mathemategol (1.5%) a Datblygiad Personol (3.3%).  
Gwelwyd hyn hefyd ar y deilliannau uwch (deilliant disgwyliedig +1):  Iaith Gymraeg (3.8%);  Iaith Saesneg 
(0.6%);  Datblygiad Mathemategol (1.5%) a Datblygiad Personol (3.1%).  Mae bylchau sylweddol o hyd rhwng 
perfformiad disgyblion PYD a dim PYD mewn amryw o awdurdodau ar draws yr ystod dangosyddion.  Ar hyn 
o bryd, nid oes data cymharol cenedlaethol wedi'i gyhoeddi.  

 Yn 2017, mae'r gwahaniaeth rhanbarthol rhwng y rhywiau yn y DCS (-7.2%) yn debyg i'r hyn a welir ar lefel 
genedlaethol, gyda'r bwlch mwyaf i'w weld yng Nghonwy a Gwynedd.  Mae'r bwlch yn y 4 Awdurdod Lleol 
arall yn llai na'r cyfartaledd cenedlaethol.   

 Yn gyffredinol, mae'r gwahaniaeth rhwng y rhywiau ar sail ranbarthol yn llai na'r cyfartaledd cenedlaethol ar y 
deilliannau disgwyliedig ac uwch (ac eithrio Iaith Gymraeg a Datblygiad Personol ar y deilliant disgwyliedig).  
Fodd bynnag, mae'r gwahaniaeth rhwng perfformiad bechgyn a merched ar draws yr ystod dangosyddion yn 
amrywio’n sylweddol o fewn yr awdurdodau unigol.   

 Mae perfformiad y rhanbarth 2% yn is na’r targed ar gyfer y DCS ond yn agos iawn i'r rhagamcan terfynol.   Ac 
eithrio'r DCS a Iaith Gymraeg, mae perfformiad rhanbarthol o fewn 1.5% i'r targed ar y deilliannau 
disgwyliedig ac uwch.    

 Mae’r bwlch lleiaf rhwng perfformiad a tharged yn y DCS yn Sir y Fflint (<1%), Wrecsam (1%) a Sir Ddinbych 
(2%) tra bo'r bwlch mwyaf yn Ynys Môn (3%), Gwynedd (4%) a Chonwy (3%).  

 Yn 2017, am yr ail flwyddyn yn olynol, bu gostyngiad i 64.8% yng nghanran PMG y rhanbarth (54 i gyd) sy'n 
cyflawni'r DCS, yn dilyn cynnydd mawr yn 2015.    

 Mae canran y dysgwyr SIY (379 i gyd ar draws y rhanbarth) sy'n cyflawni'r DCS yn parhau i gynyddu (83.4% yn 
2017).  

 Am yr ail flwyddyn yn olynol, bu gostyngiad bach i 43.8% yng nghanran y dysgwyr Sipsi/Teithwyr (16 i gyd ar 
draws y rhanbarth) sy'n cyflawni'r DCS.     

 Mae canran y dysgwyr o gefndir ethnig heb fod yn Wyn-Brydeinig (588 i gyd ar draws y rhanbarth)sy'n 
cyflawni'r DCS yn parhau i gynyddu (84.2% yn 2017).  

 Yn 2017, gwelwyd cynnydd i 42.1% yng nghanran y dysgwyr ag ADY (Datganiad a GY+ - 846 i gyd ar draws y 
rhanbarth) sy'n cyflawni'r DCS. (+3.4%).  
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 Yn 2017, mae perfformiad GwE yn y Dangosydd Pynciau Craidd (DPC) wedi codi o'r 3ydd safle yn y flwyddyn 
flaenorol i'r safle 1af ymhlith y pedwar consortiwm.  Mae pedwar o'r chwe awdurdod yn perfformio'n well 
neu debyg i'w safle PYD.  Dau yn unig o'r chwe awdurdod, Conwy (19eg) a Sir Ddinbych (17eg), sy'n 
perfformio'n is na'u safle PYD cyfatebol.  

 Mae’r cynnydd o fewn y rhanbarth yng nghanran y disgyblion sy’n cyflawni'r DPC yn y ddwy flynedd 
ddiwethaf yn uwch na'r cynnydd a welwyd ar lefel  genedlaethol (2016->2017 1.6% o'i gymharu â 0.9% ar 
lefel genedlaethol;  2015->2017 2.2% o'i gymharu â 1.8% ar lefel genedlaethol).  Yn 2017, mae cynnydd ym 
mhob Awdurdod Lleol, gyda'r cynnydd mwyaf yn Wrecsam (2.6%), Gwynedd (2.3%) ac Ynys Môn (2.1%).   

 Yn 2017, mae cynnydd rhanbarthol ar y lefel ddisgwyliedig yn y ganran sy'n cyflawni Iaith Gymraeg (1.6%), 
Iaith Saesneg (1.7%), Mathemateg (1.2%) a Gwyddoniaeth (0.8%).  Mae'r cynnydd yn fwy na'r cynnydd 
cenedlaethol ym mhob achos; mae'n ddwbl y cynnydd cyfartalog cenedlaethol mewn Cymraeg a Saesneg.  Yn 
gyffredinol, ac eithrio Conwy, mae'r awdurdodau lleol yn perfformio'n uwch neu debyg i'w safleoedd PYD 
disgwyliedig.  Fodd bynnag, ac eithrio Sir Ddinbych, mae perfformiad rhanbarthol ac unigol y rhan fwyaf o'r 
Awdurdodau Lleol ar gyfer Cymraeg Iaith Gyntaf yn is na'u safle PYD cyfatebol.   Dylid nodi bod canran y 
dysgwyr Cymraeg iaith gyntaf yn sylweddol uwch yn GwE o'i chymharu â'r consortia eraill.  

 Yn 2017 ar y lefel uwch (lefel ddisgwyliedig +1], mae cynnydd yn gyffredinol yn sylweddol uwch na'r cynnydd 
cyfartalog cenedlaethol:     Iaith Gymraeg (3.7% o'i gymharu â 3.5% yn genedlaethol);  Iaith Saesneg (4.5% o'i 
gymharu â 2.7% yn genedlaethol);  Mathemateg (6.2% o'i gymharu â 3.8% yn genedlaethol) a Gwyddoniaeth 
(5.6% o'i gymharu â 3.9% yn genedlaethol).  Er bod perfformiad GwE yn parhau'n is na'r disgwyl (2il ymhlith y 
4 consortiwm ar gyfer Iaith Gymraeg a Mathemateg a 3ydd ar gyfer Iaith Saesneg a Gwyddoniaeth), gwnaed 
cynnydd da eleni i wella perfformiad ar y lefelau uwch.   

 Yn 2017, mae cynnydd rhanbarthol o 2.3% yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni'r DPC.  Mae cynnydd 
mewn 5 o'r 6 awdurdod lleol gyda'r cynnydd mwyaf yn Ynys Môn (8.7%) a Wrecsam (7.1%).  Mae gostyngiad 
yng nghanran y dysgwyr PYD yn Sir y Fflint sy'n cyflawni'r DPC (-4.4%).   

 Mae cynnydd ar sail ranbarthol yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni ar y lefel ddisgwyliedig:  Iaith 
Gymraeg (3.5%);  Iaith Saesneg (1.8%);  Mathemateg (2.7%) a Gwyddoniaeth (1.5%).  Gwelwyd hyn hefyd ar y 
lefel uwch (lefel ddisgwyliedig +1):  Iaith Gymraeg (0.2%);  Iaith Saesneg (3.3%);  Mathemateg (4.2%) a 
Gwyddoniaeth (4.2%).  Mae bylchau sylweddol o hyd rhwng perfformiad disgyblion PYD a dim PYD mewn 
amryw o awdurdodau ar draws yr ystod dangosyddion.   

 Yn 2017, mae'r gwahaniaeth rhanbarthol rhwng y rhywiau yn y DPC (-5.9%) yn uwch na'r cyfartaledd 
cenedlaethol (-4.5%), gyda'r bwlch mwyaf i'w weld yn Sir Ddinbych (-8.4%) ac Ynys Môn (-7.6%).  Yng 
Ngwynedd yn unig y mae'r bwlch yn llai na'r cyfartaledd cenedlaethol (-2.9%).   

 Yn gyffredinol, mae'r gwahaniaeth rhwng y rhywiau ar sail ranbarthol yn uwch na'r cyfartaledd cenedlaethol 
ar y lefelau disgwyliedig ac uwch (ac eithrio Iaith Gymraeg a Gwyddoniaeth ar y lefel uwch).  Mae'r bwlch 
rhwng perfformiad bechgyn a merched ar draws yr ystod dangosyddion yn amrywio’n sylweddol o fewn yr 
awdurdodau unigol.   

 Mae perfformiad y rhanbarth yn agos iawn i'w darged ar gyfer y DPC a fymryn yn uwch na'r rhagamcan 
terfynol.  Mae’r bwlch lleiaf rhwng perfformiad a tharged yn y DPC yn Sir y Fflint, Wrecsam, Ynys Môn a 
Chonwy (<1%) tra bo'r bwlch mwyaf yn Sir Ddinbych a Gwynedd (1%).  

 Roedd perfformiad mewn Mathemateg a Gwyddoniaeth ar y lefel uwch bron i 3% yn well na'r targed.   Roedd 
perfformiad mewn Cymraeg iaith gyntaf 4% yn is na'r targed ar y lefel ddisgwyliedig.  

 Yn 2017, bu mymryn o ostyngiad i 70.7% yng nghanran PMG y rhanbarth (82 i gyd) sy'n cyflawni'r DPC.   Fodd 
bynnag, mae tuedd tuag at welliant dros gyfnod treigl pum mlynedd.   

 Yn 2017, mae canran y dysgwyr SIY (162 i gyd ar draws y rhanbarth) sy'n cyflawni'r DPC yn parhau i gynyddu. 
Mae'n 85.2% yn 2017 (+4.7%).  

 Am yr ail flwyddyn yn olynol, bu gostyngiad i 45.8% yng nghanran y dysgwyr Sipsi/Teithwyr (24 i gyd ar draws 
y rhanbarth) sy'n cyflawni'r DPC.     

 Mae canran y dysgwyr o gefndir ethnig heb fod yn Wyn-Brydeinig (458 i gyd ar draws y rhanbarth)sy'n 
cyflawni'r DPC yn parhau i gynyddu (89.5% yn 2017).  

 Yn 2017, gwelwyd cynnydd i 52.2% yng nghanran y dysgwyr ag ADY (Datganiad a GY+ - 978 i gyd ar draws y 
rhanbarth) sy'n cyflawni'r DPC. (+5.2%).  
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 Yn 2017, gwelwyd cynnydd pellach (1.0%) yng nghanran y disgyblion sy'n cyflawni'r Dangosydd Pynciau 
Craidd [DPC].  Mae perfformiad y rhanbarth yn dal i fod yr uchaf ymhlith y pedwar consortiwm.  

 Mae tri o'r chwe awdurdod yn perfformio'n well neu debyg i'w safle PYD yn y DPC, gyda pherfformiad Ynys 
Môn (9fed), Sir Ddinbych (18fed) a Wrecsam (16eg) yn is.   

 Yn 2017, ar y lefel ddisgwyliedig yn y pynciau craidd, perfformiad y rhanbarth yw’r uchaf ymhlith y pedwar 
consortiwm, ac eithrio Cymraeg Iaith Gyntaf (2il).   

 Yn 2017, ar y lefel uwch [lefel ddisgwyliedig +1] yn y pynciau craidd, perfformiad y rhanbarth yw’r uchaf 
ymhlith y 4 consortiwm, ac eithrio Iaith Saesneg [2il]  

 Erys perfformiad Awdurdod Lleol Wrecsam yn sylweddol is na'i safle PYD cyfatebol ar y lefelau disgwyliedig ac 
uwch (ac eithrio Cymraeg Iaith Gyntaf).  

 Yn 2017 ar y lefel uwch (lefel ddisgwyliedig +1], mae cynnydd yn y pynciau craidd yn amrywio o'i gymharu â'r 
cynnydd cyfartalog cenedlaethol:     Iaith Gymraeg (5.8% o'i gymharu â 5.7% yn genedlaethol);  Iaith Saesneg 
1.7% o'i gymharu â 2.5% yn genedlaethol);  Mathemateg (2.4% o'i gymharu â 2.7% yn genedlaethol) a 
Gwyddoniaeth (3.8% o'i gymharu â 2.6% yn genedlaethol).   

 Cynnydd bychan a welir yng nghanran y disgyblion PYD sy'n cyflawni'r DPC (cynnydd o 0.2%).  Mae cynnydd 
mewn 4 o'r 6 awdurdod lleol gyda'r cynnydd mwyaf yn Wrecsam (3.2%), Gwynedd (2.8%) a Chonwy (2.1%).  
Fodd bynnag, mae gostyngiad yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni'r DPC yn Sir y Fflint (-4.5%) a Sir 
Ddinbych (-0.7%).    

 Mae cynnydd ar sail ranbarthol yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni ar y lefel ddisgwyliedig:  Iaith 
Gymraeg (1.7%);  Iaith Saesneg (1.5%);  Mathemateg (1.3%) a Gwyddoniaeth (0.9%).   

 Gwelwyd cynnydd sylweddol yng nghanran y dysgwyr PYD sy'n cyflawni ar y lefel uwch mewn Cymraeg Iaith 
Gyntaf (8.8%).  Fodd bynnag, roedd y cynnydd lawer yn llai mewn Mathemateg (0.8%) a Gwyddoniaeth 
(0.5%) gyda gostyngiad bychan mewn Iaith Saesneg (-0.8%).  Fel yn y cyfnodau allweddol eraill, mae bylchau 
sylweddol o hyd rhwng perfformiad disgyblion PYD a dim PYD mewn amryw o awdurdodau ar draws yr ystod 
dangosyddion.   

 Yn 2017, mae'r gwahaniaeth rhanbarthol rhwng y rhywiau yn y DPC (-6.5%) yn is na'r cyfartaledd 
cenedlaethol (-7.4%), gyda'r bwlch mwyaf i'w weld yng Nghonwy (-7.5%), Sir Ddinbych (-8.1%) a Wrecsam (-
9.7%).   

 Yn 2017, mae'r bwlch rhwng y rhywiau ar sail ranbarthol yn is na'r cyfartaledd cenedlaethol ar y lefelau 
disgwyliedig ac uwch ym mhob pwnc craidd.   

 Mae perfformiad y rhanbarth yn is na'r targed ar gyfer y DPC (2%) ond dros 4% yn uwch na'r rhagamcan 
terfynol.   

 Mae’r bwlch lleiaf rhwng perfformiad a tharged yn y DPC yng Ngwynedd (<1%), Ynys Môn (1%) a Sir y Fflint 
(<2%) tra bo'r bwlch mwyaf yng Nghonwy (2.5%), Wrecsam (3.5%) a Sir Ddinbych (4.5%).  

 Mae'r perfformiad rhanbarthol ym mhob pwnc craidd ar y lefel ddisgwyliedig o fewn 2% i'r targed.  

 Fodd bynnag, mae'r bwlch rhwng perfformiad a tharged yn fwy ar y lefel uwch gyda Iaith Saesneg, 
Mathemateg a Gwyddoniaeth  tua 3% yn is na'r targed.  

 Yn 2017, bu cynnydd i 86.1% yng nghanran PMG y rhanbarth (79 i gyd) sy'n cyflawni'r DPC (+6.4%).   

 Yn 2017, cyflawnodd bob dysgwr SIY (88 i gyd ar draws y rhanbarth) y DPC (+6.2%).  

 Roedd llai na 5 o ddysgwyr Sipsi / Teithwyr ar draws y rhanbarth, felly ni ellir rhannu perfformiad er mwyn 
cadw unigolion yn anhysbys.  

 Bu cynnydd i 96.1% yng nghanran y dysgwyr o gefndir ethnig heb fod yn Wyn-Brydeinig (337 i gyd ar  draws y 
rhanbarth)sy'n cyflawni'r DPC (+2.1%).  

 Yn 2017, roedd canran y dysgwyr ag ADY (Datganiad a GY+ - 831 i gyd ar draws y rhanbarth) sy'n cyflawni'r 
DPC yn parhau i gynyddu i 72.3% (+0.5%).  
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CYFNOD ALLWEDDOL 4  

Cyd-destun 

Yn 2017, cafodd y manylebau TGAU newydd ar gyfer Saesneg, Cymraeg, Mathemateg a Gwyddoniaeth eu harholi am y 
tro cyntaf.   Mae Mathemateg yn cynnwys dau faes llafur newydd (Rhifedd a Mathemateg) ac mae un neu'r llall o'r 
rhain yn cyfrannu at y Trothwy Lefel 2 gan gynnwys Mathemateg ac Iaith (L2+).   Yn ogystal, mae newidiadau i'r 
dangosydd L2+ yn golygu mai dim ond Cymraeg Iaith Gyntaf neu Saesneg Iaith sy'n gynwysedig; yn y gorffennol roedd 
TGAU Llenyddiaeth ar gyfer y naill iaith neu'r llall yn cyfrannu hefyd. Bu gostyngiad yng nghanran y dysgwyr sy’n 
cyflawni'r L2+ ar lefel ranbarthol a chenedlaethol.  Mae data dros dro yn awgrymu bod perfformiad GwE (53.2%) 6.4% 
yn is na pherfformiad 2015-16 (ERW -7.6%, CSC -7.3% ac EAS -3.4%). Mae perfformiad 11.8% yn is na'r targed (65%) a 
6.5% yn is na'r rhagamcan terfynol. Fodd bynnag, mae’r newidiadau a nodir uchod wedi dylanwadu’n sylweddol ar 
hyn.  Mae’r bwlch rhwng perfformiad GwE a’r 2 gonsortia oedd yn perfformio’n uwch yn y TL2+ wedi cau: 1.2% gydag 
ERW a 0.9% gyda CSC. 
 

Mae’r dadansoddiad a ganlyn ym amrwd iawn gan ei fod yn seiliedig ar ddata dros dro nas profwyd a ddaeth ar gael ar 

24 Awst 2017.  

 Yr Awdurdod Lleol sy'n perfformio orau yn y L2+ yw Gwynedd (58.3%) tra bo Wrecsam (49.1%) â'r 
perfformiad isaf (bwlch o 8.4% rhwng yr uchaf a'r isaf o’i gymharu â 10.3% yn 2016).  Mae perfformiad 
cymharol yr AauLl wedi gwella yng Nghonwy (i’r 12fed safle; 17eg yn 2016) a Sir y Fflint (i’r 8fed safle; 10fed 
yn 2016), tra bod Ynys Môn (14eg yn 2017; 13eg yn 2016) a Wrecsam (19eg yn 2017; 18fed yn 2016) yn 
parhau yn is na’u safle PYD.  Mae Sir Ddinbych (17eg) wedi llithro dri safle yn is na’i safle PYD ac mae 7.5% o’r 
garfan yn derbyn eu haddysg ochr allan i’r prif lif (mae’r AauLl eraill gyda 4% neu lai o’r garfan tu allan i’r prif 
lif – Sir y Fflint y lleiaf gyda 2.4%). 

 Yn 2017, bu gostyngiad o 2.8% ers y flwyddyn flaenorol yng nghanran y disgyblion sy'n cyflawni A*-C mewn 
Cymraeg Iaith Gyntaf (70.8%) o’i gymharu a -0.3% yn genedlaethol. Bu gostyngiad sylweddol ar berfformiad 
2015-16 yn Ynys Môn a chynnydd bach yng Ngwynedd sef y 2 ALl ble mae pob ysgol yn cynnig Cymraeg Iaith 
Gyntaf. Nid yw’r ffigyrau’n cynnwys data Llenyddiaeth er mwyn cymhariaeth. 

 Yn 2017, bu cynnydd o 1.3% yng nghanran y disgyblion sy'n cyflawni A*-C mewn Iaith Saesneg TGAU (61.6%) 
o’i gymharu â 0.3% yn genedlaethol. Yr Awdurdod Lleol sy'n perfformio orau yw Sir y Fflint (65.4%) tra bo 
Wrecsam â'r perfformiad isaf (57.7%).  Bu gwelliannau sylweddol mewn 2 ALl (Conwy +5.4% a Wrecsam 
+5.7%). Nid yw’r ffigyrau’n cynnwys data Llenyddiaeth er mwyn cymhariaeth. 

 Mae’r ganran o ddisgyblion sy'n cyflawni A*-C mewn Mathemateg (56.3%) yn is na’r cyfartaledd cenedlaethol 
(60%). Mae canlyniadau GwE wedi lleihau yn sylweddol o’i gymharu â 2016. Yr Awdurdod Lleol sy'n 
perfformio orau yw Sir y Fflint (62.3%) tra bo Wrecsam â'r perfformiad isaf (51.7%).  Dim ond mewn ychydig o 
ysgolion yn y rhanbarth y gwelwyd gwelliant ar berfformiad 2016 mewn Mathemateg. Roedd canran y 
disgyblion a gyflawnodd A*-C mewn TGAU Rhifedd (57.6%) 1.3% yn uwch na pherfformiad 2017 mewn 
Mathemateg.  Mae angen dadansoddi pellach i gyfrifo canran y disgyblion a gyflawnodd naill ai Mathemateg 
neu Fathemateg Rhifedd (hynny yw, y ffigwr sy'n cyfrannu at y L2+). 

 Yn 2017, bu cynnydd o 0.5% yng nghanran y disgyblion sy'n cyflawni 5A*-A (14.5%). Mae perfformiad 2.4% yn 
is na'r targed (16.9%)a 0.5% yn is na'r rhagamcan terfynol (15%).  Cafwyd gwelliant ar berfformiad 2015-16 
mewn 3 ALl rhanbarthol (Gwynedd, Conwy a Wrecsam). 

  Nid oes gwybodaeth lawn ar gael eto ar berfformiad 2017 yn y Sgôr Pwyntiau wedi'i Chapio, Lefel 1, Lefel 2 a 
Gwyddoniaeth (data anghyflawn nad yw wedi'i wirio wedi'i gynnwys yn Atodiad 4).  
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Mae’r model cyflwyno ar gyfer Cyfnod Allweddol 5 yn amrywio oddi fewn awdurdodau ac ar draws y rhanbarth. Mae’r 
ddarpariaeth yn cael ei chyflwyno un ai gan ysgolion unigol, colegau 6ed dosbarth, colegau addysg bellach neu 
ysgolion (a cholegau) yn cydweithio o fewn consortiwm. 
 
O’r herwydd mae’n anodd dod i gasgliad ystyrlon am berfformiad Cyfnod Allweddol 5 yr ysgolion o fewn y rhanbarth. 
Er hynny, mae’r data isod yn awgrymu fod angen gwella perfformiad A*-C ac A*-A ar draws y rhanbarth. 
 
Mae’r dadansoddiad a ganlyn ym amrwd iawn gan ei fod yn seiliedig ar ddata dros dro CBAC a ddaeth ar gael ar 17 
Awst 2017 (ac eithrio Wrecsam sy’n cynnwys pob bwrdd arholi). 
 

 Yn 2017, mae’r ganran o ddisgyblion yn yr ysgolion rhanbarthol a lwyddodd i ennill graddau A*-A wedi 
cynyddu 2% i 21.4%. Fodd bynnag, mae hyn yn parhau yn is na’r cyfartaledd cenedlaethol (25%). 

 Yn 2017, mae’r ganran o ddisgyblion a lwyddodd i ennill graddau A*-C (73.2%) hefyd yn is na’r cyfartaledd 
cenedlaethol. 

 Cynyddodd y ganran a lwyddodd i ennill graddau A*-E (97.5%) ychydig ond mae’r ffigwr yn is na’r cyfartaledd 
cenedlaethol (97-7%). 

 
Bydd angen cwblhau dadansoddiad manwl yn dilyn cyhoeddiad y Set Data Craidd a chraffu ar berfformiad pynciau 
penodol yn yr ysgolion. 
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PRIF AGWEDDAU SYDD ANGEN SYLW  

 
ASESIADAU ATHRAWON CS, CA2 a CA3 

 

 Cynyddu cyflymder y gwelliant yn y Cyfnod Sylfaen yn Awdurdodau Lleol Ynys Môn, Gwynedd, Conwy a Sir 
Ddinbych.  

 Codi safonau mewn Cymraeg Iaith Gyntaf yn y Cyfnod Sylfaen a Chyfnod Allweddol 2.   

 Gwella perfformiad Awdurdod Lleol Conwy yng Nghyfnod Allweddol 2.  

 Gwella perfformiad mewn Iaith Saesneg yng Nghyfnod Allweddol 2 yng Nghonwy a Sir Ddinbych.  

 Cau'r bwlch rhwng y rhywiau yng Nghyfnod Allweddol 2.  

 Gwella perfformiad Awdurdod Lleol Wrecsam yng Nghyfnod Allweddol 3.  

 Gwella perfformiad dysgwyr PYD, yn enwedig mewn Iaith Saesneg.  

 Gweithredu strategaethau i wella tracio, ymyriad ac atebolrwydd er mwyn cau'r bwlch ymhellach rhwng 
perfformiad a tharged, yn enwedig ar y lefelau uwch.  

 

CYFNOD ALLWEDDOL 4  

 Sicrhau bod cynlluniau busnes L3 yn mynd i'r afael yn effeithiol â'r angen am raglenni cefnogaeth pwrpasol wedi'u 
targedu ar lefel ALl ac ysgolion unigol er mwyn gwella perfformiad yn sylweddol yn y prif ddangosydd a'r pynciau 
craidd.    

 Sicrhau bod rhaglen benodol ar gyfer cynnal neu wella safonau CA4 ymhob ysgol uwchradd a bod a rhaglen honno 
wedi'i chytuno gyda'r Corff Llywodraethu. 

 Sicrhau bod cynlluniau cefnogaeth cynhwysfawr ar waith a'u bod yn cael eu cyflwyno yn effeithiol i ysgolion ar y 
rhestr risg uchel, a chytuno ar weithgarwch dilynol ac amserlen gydag AauLl lle bo unrhyw bryderon am gyflymder 
y cynnydd.   

 Lleihau yn sylweddol yr amrywiaeth mewn perfformiad rhwng yr AauLl a'r ysgolion sydd â'r perfformiad uchaf/isaf 
yn y prif ddangosyddion a'r pynciau craidd.  

 Dwysau'r cydweithio gyda’r AauLl er mwyn mynd i'r afael â phryderon sylweddol mewn ysgolion uwchradd sydd 
wastad yn tanberfformio. 

 Gwella perfformiad rhanbarthol mewn Mathemateg a Mathemateg Rhifedd. 

 Gwella perfformiad dysgwyr PYD.  

 Gwella effeithiolrwydd Uwch Dimau Arwain a Sicrhau Ansawdd a phrosesau atebolrwydd yng nghyfnod allweddol 
4.  

 Gwella effeithiolrwydd arweinwyr canol mewn Sicrhau Ansawdd a phrosesau atebolrwydd yng nghyfnod 
allweddol 4 ac wrth arwain y dysgu/addysgu, asesu a thracio.  

 Sicrhau bod y cwricwlwm ym mhob ysgol wedi'i greu, ei gynllunio a'i gyflwyno er gwella perfformiad hyd yr eithaf 
yn y dangosyddion allweddol.  

 Sicrhau gweithredu mwy cadarn i wirio pa mor briodol yw targedau a chynnydd tuag at dargedau a sicrhau bod 
arweinwyr ar bob lefel yn defnyddio systemau tracio yn effeithiol ac yn amserol i gynllunio ymyriad effeithiol ac i 
fynd i'r afael â thanberfformiad/ysgolion sy'n sefyll yn eu hunfan [yn benodol yng nghyd-destun data llorweddol].  

 Sicrhau mwy o gydweithio Ysgol-i-Ysgol effeithiol [ar bob lefel] i ledaenu arfer orau.  
 

CA5 

 Gwella yn gyffredinol perfformiad Lefel A ac yn enwedig ar y graddau uwch 

 Sicrhau fod gan GwE gynhwysedd briodol i gefnogi a herio perfformiad CA5 yn effeithiol 

 Datblygu model rhanbarthol ar gyfer tracio a gwerthuso perfformiad yn CA5 a craffu ar berfformiad pynciau 
penodol 
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ATODIAD 1 CYFNOD SYLFAEN 
 

Tabl 7:  Cyfnod Sylfaen - deilliant disgwyliedig 
 

DCS / FPI 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 85.9 4 86.2 3 87.0 3 0.8 1.1 

EAS 88.0 1 88.8 1 89.2 1 0.4 1.2 

ERW 87.1 3 85.9 4 85.9 4 0.0 -1.2 

CSC 87.6 2 88.6 2 88.6 2 0.0 1.0 

Cymru / Wales 86.8   87.0   87.3   0.3 0.5 

          
DCS / FPI 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 86.2 15 84.7 20 85.8 17 1.2 -0.4 

Gwynedd (4) 86.8 11 86.8 14 86.6 15 -0.2 -0.1 

Conwy (9) 82.9 21 83.9 21 84.0 21 0.1 1.1 

Denbighshire (14) 86.4 13 87.5 10 85.3 20 -2.2 -1.1 

Flintshire (6) 87.0 9 86.9 13 89.5 5 2.6 2.5 

Wrexham (10) 85.5 19 86.6 15 88.4 11 1.9 2.9 

GwE (1) 85.9 4 86.2 3 87.0 3 0.8 1.1 

Cymru / Wales 86.8   87.0   87.3   0.3 0.5 

*Nifer mewn cromfachau yw’r safle PYD (1 flwyddyn) 
  

 

 

         Cymraeg D5+ / Welsh 
First Language O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 88.8 4 87.8 4 89.1 4 1.3 0.4 

EAS 91.6 3 93.4 2 92.4 2 -1.0 0.8 

ERW 92.2 2 90.9 3 91.1 3 0.2 -1.1 

CSC 94.0 1 93.9 1 93.0 1 -0.9 -1.0 

Cymru / Wales 91.3   90.7   90.9   0.2 -0.4 

          Cymraeg D5+ / Welsh 
First Language O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 89.8 18 86.2 21 90.3 16 4.1 0.5 

Gwynedd (4) 88.4 20 88.7 17 88.3 19 -0.4 -0.1 

Conwy (9) 84.6 21 84.5 22 87.2 20 2.7 2.6 

Denbighshire (14) 91.9 12 89.6 16 90.6 14 1.0 -1.3 

Flintshire (6) 91.2 15 88.1 20 94.1 7 5.9 2.9 

Wrexham (10) 89.2 19 88.4 18 88.7 18 0.3 -0.4 

GwE (1) 88.8 4 87.8 4 89.1 4 1.3 0.4 

Cymru / Wales 91.3   90.7   90.9   0.2 -0.4 

 
 
 
 
 
 
 

         

Tud. 81



 

13 
 

 
 

Saesneg D5+ / English 
O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 87.6 3 87.8 3 88.4 3 0.6 0.8 

EAS 90.0 1 90.3 1 90.4 1 0.1 0.4 

ERW 87.3 4 86.0 4 85.9 4 -0.1 -1.4 

CSC 88.7 2 89.4 2 89.3 2 -0.1 0.6 

Cymru / Wales 88.0   88.0   88.1   0.1 0.1 

          Saesneg D5+ / English 
O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 86.1 19 87.9 15 84.1 19 -3.8 -2.0 

Gwynedd (4) 77.8 22 52.2 22 57.9 22 5.7 -19.9 

Conwy (9) 86.1 18 86.8 18 85.7 18 -1.2 -0.5 

Denbighshire (14) 87.6 12 88.0 13 86.4 16 -1.6 -1.2 

Flintshire (6) 89.0 9 88.4 11 90.3 6 1.9 1.3 

Wrexham (10) 87.2 13 87.9 14 90.0 7 2.1 2.8 

GwE (1) 87.6 3 87.8 3 88.4 3 0.6 0.8 

Cymru / Wales 88.0   88.0   88.1   0.1 0.1 

 

  

          Dat Math D5+ / Math 
Dev O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 89.4 4 89.5 3 90.1 3 0.6 0.7 

EAS 90.7 1 91.3 1 91.4 2 0.1 0.7 

ERW 89.8 3 88.9 4 89.2 4 0.3 -0.6 

CSC 90.2 2 91.1 2 91.5 1 0.4 1.3 

Cymru / Wales 89.7   89.9   90.3   0.4 0.6 

          Dat Math D5+ / Math 
Dev O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 89.4 14 87.9 21 89.1 18 1.2 -0.3 

Gwynedd (4) 90.4 8 90.3 11 90.3 13 0.0 -0.2 

Conwy (9) 87.9 20 88.0 20 87.4 21 -0.6 -0.5 

Denbighshire (14) 89.4 15 90.3 10 88.8 20 -1.6 -0.6 

Flintshire (6) 90.2 10 90.2 12 92.2 5 2.0 2.0 

Wrexham (10) 88.7 18 89.5 17 91.1 11 1.6 2.4 

GwE (1) 89.4 4 89.5 3 90.1 3 0.6 0.7 

Cymru / Wales 89.7   89.9   90.3   0.4 0.6 
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Dat Personol D5+ / 
Personal Dev O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 95.1 2 94.4 3 95.1 2 0.7 0.0 

EAS 95.6 1 95.0 1 95.2 1 0.2 -0.4 

ERW 95.1 3 94.4 4 94.3 4 -0.1 -0.8 

CSC 94.7 4 94.9 2 95.1 3 0.2 0.4 

Cymru / Wales 94.8   94.5   94.7   0.2 -0.1 

          Dat Personol D5+ / 
Personal Dev O5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 95.8 6 93.7 21 94.9 12 1.1 -0.9 

Gwynedd (4) 95.5 10 95.5 5 95.3 7 -0.2 -0.2 

Conwy (9) 94.7 17 94.0 19 94.3 18 0.3 -0.4 

Denbighshire (14) 95.7 7 94.9 9 94.4 17 -0.5 -1.3 

Flintshire (6) 95.6 9 94.5 14 96.1 3 1.6 0.5 

Wrexham (10) 93.9 21 94.0 18 95.1 9 1.1 1.2 

GwE (1) 95.1 2 94.4 3 95.1 2 0.7 0.0 

Cymru / Wales 94.8   94.5   94.7   0.2 -0.1 
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Tabl 8: Cyfnod Sylfaen - deilliant disgwyliedig +1 (uwch) 
 

Cymraeg D6+ / Welsh 
First Language O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 36.9 3 34.8 4 37.5 3 2.7 0.6 

EAS 32.0 4 36.1 2 38.9 2 2.8 6.9 

ERW 37.4 2 35.4 3 36.8 4 1.4 -0.6 

CSC 37.9 1 40.1 1 40.8 1 0.7 2.9 

Cymru / Wales 36.9   36.2   38.1   1.9 1.2 

          Cymraeg D6+ / Welsh 
First Language O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 36.5 12 36.4 11 34.6 15 -1.8 -2.0 

Gwynedd (4) 38.9 8 35.0 14 40.7 7 5.7 1.7 

Conwy (9) 29.8 19 33.7 16 33.3 18 -0.4 3.5 

Denbighshire (14) 35.9 14 35.6 12 34.4 17 -1.2 -1.5 

Flintshire (6) 39.2 7 33.9 15 32.2 21 -1.7 -7.0 

Wrexham (10) 36.6 11 31.0 19 38.5 11 7.5 1.9 

GwE (1) 36.9 3 34.8 4 37.5 3 2.7 0.6 

Cymru / Wales 36.9   36.2   38.1   1.9 1.2 

 
 

         Saesneg D6+ / English 
O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 33.6 4 36.2 2 38.6 3 2.3 5.0 

EAS 36.3 1 39.3 1 41.1 1 1.8 4.8 

ERW 34.3 2 34.3 4 34.4 4 0.1 0.1 

CSC 33.8 3 36.2 3 39.2 2 3.0 5.4 

Cymru / Wales 34.2   36.2   38.1   1.9 3.9 

          Saesneg D6+ / English 
O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 31.5 15 33.8 16 29.3 19 -4.5 -2.2 

Gwynedd (4) 5.6 22 8.7 22 5.3 22 -3.4 -0.3 

Conwy (9) 30.9 18 33.5 17 38.6 12 5.1 7.7 

Denbighshire (14) 34.6 11 36.7 10 34.4 17 -2.2 -0.1 

Flintshire (6) 36.5 7 36.7 9 40.0 7 3.2 3.4 

Wrexham (10) 31.7 14 37.8 7 41.0 6 3.2 9.3 

GwE (1) 33.6 4 36.2 2 38.6 3 2.3 5.0 

Cymru / Wales 34.2   36.2   38.1   1.9 3.9 
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         Dat Math D6+ / Math 
Dev O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 33.8 4 35.9 3 38.2 3 2.3 4.4 

EAS 34.7 2 37.8 1 39.5 2 1.7 4.8 

ERW 34.9 1 35.7 4 37.1 4 1.4 2.2 

CSC 34.4 3 37.2 2 40.7 1 3.5 6.3 

Cymru / Wales 34.3   36.4   38.7   2.3 4.4 

          Dat Math D6+ / Math 
Dev O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 36.0 6 35.0 16 35.0 19 0.0 -1.0 

Gwynedd (4) 35.8 7 36.3 11 39.6 10 3.3 3.8 

Conwy (9) 29.1 21 34.2 18 36.8 15 2.6 7.7 

Denbighshire (14) 35.6 8 35.1 15 33.7 21 -1.4 -1.9 

Flintshire (6) 34.2 11 36.4 10 40.6 7 4.2 6.4 

Wrexham (10) 32.8 17 36.9 9 39.8 8 2.8 6.9 

GwE (1) 33.8 4 35.9 3 38.2 3 2.3 4.4 

Cymru / Wales 34.3   36.4   38.7   2.3 4.4 

 
 

 

         Dat Personol D6+ / 
Personal Dev O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 58.1 2 61.6 1 64.1 1 2.5 6.0 

EAS 56.5 3 59.0 3 62.1 2 3.1 5.6 

ERW 58.9 1 59.4 2 59.9 4 0.5 1.0 

CSC 52.5 4 57.6 4 60.9 3 3.3 8.4 

Cymru / Wales 56.0   58.9   61.3   2.4 5.3 

          Dat Personol D6+ / 
Personal Dev O6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 59.6 8 60.3 9 61.6 12 1.3 2.0 

Gwynedd (4) 65.3 4 69.4 4 71.3 3 1.9 6.0 

Conwy (9) 59.9 7 62.9 7 64.1 7 1.2 4.2 

Denbighshire (14) 58.4 =10 67.7 5 68.1 6 0.3 9.6 

Flintshire (6) 60.8 6 57.6 13 63.1 9 5.5 2.3 

Wrexham (10) 47.9 21 55.6 16 57.7 17 2.1 9.8 

GwE (1) 58.1 2 61.6 1 64.1 1 2.5 6.0 

Cymru / Wales 56.0   58.9   61.3   2.4 5.3 
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Tabl 9: Cyfnod Sylfaen - perfformiad yn erbyn targedau a rhagamcanion 
 

GwE CYFNOD SYLFAEN / FOUNDATION PHASE 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 2017 
/ Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DCS / FPI 87.0 0.8 89.0 -2.0 87.3 -0.3 

Cymraeg D5+ / Welsh 1st Language O5+ 89.1 1.3 93.1 -4.0 89.4 -0.3 

Cymraeg D6+ / Welsh 1st Language O6+ 37.5 2.7 41.3 -3.8 37.2 0.3 

Saesneg D5+ / English O5+ 88.4 0.6 89.3 -0.9 87.7 0.7 

Saesneg D6+ / English O6+ 38.6 2.3 38.7 -0.1 36.4 2.1 

Dat Math D5+ / Math Dev O5+ 90.1 0.6 90.9 -0.8 89.5 0.6 

Dat Math D6+ / Math Dev O6+ 38.2 2.3 39.6 -1.4 37.4 0.7 

Dat Personol D5+ / Personal Dev O5+ 95.1 0.7 94.6 0.5 94.8 0.3 

Dat Personol D6+ / Personal Dev O6+ 64.1 2.5 65.6 -1.5 59.4 4.7 

        YNYS MON CYFNOD SYLFAEN / FOUNDATION PHASE 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 2017 
/ Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DCS / FPI 85.8 1.2 88.4 -2.6 87.7 -1.8 

Cymraeg D5+ / Welsh 1st Language O5+ 90.3 4.1 93.0 -2.7 89.8 0.5 

Cymraeg D6+ / Welsh 1st Language O6+ 34.6 -1.8 40.4 -5.8 35.0 -0.4 

Saesneg D5+ / English O5+ 84.1 -3.8 89.3 -5.2 84.6 -0.5 

Saesneg D6+ / English O6+ 29.3 -4.5 38.9 -9.6 30.3 -0.9 

Dat Math D5+ / Math Dev O5+ 89.1 1.2 90.9 -1.8 90.3 -1.2 

Dat Math D6+ / Math Dev O6+ 35.0 0.0 39.4 -4.4 36.4 -1.4 

Dat Personol D5+ / Personal Dev O5+ 94.9 1.1 95.0 -0.1 95.7 -0.8 

Dat Personol D6+ / Personal Dev O6+ 61.6 1.3 64.0 -2.4 61.5 0.1 

        GWYNEDD CYFNOD SYLFAEN / FOUNDATION PHASE 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 2017 
/ Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DCS / FPI 86.6 -0.2 90.6 -4.0 87.2 -0.6 

Cymraeg D5+ / Welsh 1st Language O5+ 88.3 -0.4 95.0 -6.7 88.9 -0.6 

Cymraeg D6+ / Welsh 1st Language O6+ 40.7 5.7 44.1 -3.4 39.9 0.7 

Saesneg D5+ / English O5+ 57.9 5.7 28.1 29.8 40.0 17.9 

Saesneg D6+ / English O6+ 5.3 -3.4 3.1 2.1 13.3 -8.1 

Dat Math D5+ / Math Dev O5+ 90.3 0.0 92.1 -1.8 90.3 0.0 

Dat Math D6+ / Math Dev O6+ 39.6 3.3 44.0 -4.4 40.4 -0.8 

Dat Personol D5+ / Personal Dev O5+ 95.3 -0.2 96.4 -1.1 95.1 0.2 

Dat Personol D6+ / Personal Dev O6+ 71.3 1.9 71.2 0.1 66.4 4.9 
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        CONWY CYFNOD SYLFAEN / FOUNDATION PHASE 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 2017 
/ Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DCS / FPI 84.0 0.1 87.0 -3.0 83.3 0.7 

Cymraeg D5+ / Welsh 1st Language O5+ 87.2 2.7 88.0 -0.8 87.5 -0.3 

Cymraeg D6+ / Welsh 1st Language O6+ 33.3 -0.4 38.0 -4.7 32.0 1.3 

Saesneg D5+ / English O5+ 85.7 -1.2 88.0 -2.3 84.4 1.3 

Saesneg D6+ / English O6+ 38.6 5.1 35.0 3.6 33.9 4.7 

Dat Math D5+ / Math Dev O5+ 87.4 -0.6 89.0 -1.6 86.3 1.0 

Dat Math D6+ / Math Dev O6+ 36.8 2.6 36.0 0.8 35.6 1.2 

Dat Personol D5+ / Personal Dev O5+ 94.3 0.3 94.5 -0.2 93.5 0.7 

Dat Personol D6+ / Personal Dev O6+ 64.1 1.2 64.0 0.1 59.0 5.2 

 
 

       DENBIGHSHIRE CYFNOD SYLFAEN / FOUNDATION PHASE 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 2017 
/ Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DCS / FPI 85.3 -2.2 87.0 -1.7 85.3 0.0 

Cymraeg D5+ / Welsh 1st Language O5+ 90.6 1.0 88.0 2.6 92.3 -1.6 

Cymraeg D6+ / Welsh 1st Language O6+ 34.4 -1.2 38.0 -3.6 34.0 0.4 

Saesneg D5+ / English O5+ 86.4 -1.6 88.0 -1.6 84.7 1.7 

Saesneg D6+ / English O6+ 34.4 -2.2 37.0 -2.6 30.8 3.6 

Dat Math D5+ / Math Dev O5+ 88.8 -1.6 88.0 0.8 86.0 2.8 

Dat Math D6+ / Math Dev O6+ 33.7 -1.4 36.0 -2.3 30.9 2.8 

Dat Personol D5+ / Personal Dev O5+ 94.4 -0.5 90.0 4.4 93.8 0.6 

Dat Personol D6+ / Personal Dev O6+ 68.1 0.3 65.0 3.1 56.3 11.8 

 
  

      FLINTSHIRE CYFNOD SYLFAEN / FOUNDATION PHASE 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 2017 
/ Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DCS / FPI 89.5 2.6 89.9 -0.5 89.3 0.1 

Cymraeg D5+ / Welsh 1st Language O5+ 94.1 5.9 94.2 -0.2 93.3 0.8 

Cymraeg D6+ / Welsh 1st Language O6+ 32.2 -1.7 30.0 2.2 33.6 -1.4 

Saesneg D5+ / English O5+ 90.3 1.9 91.1 -0.8 89.6 0.6 

Saesneg D6+ / English O6+ 40.0 3.2 41.3 -1.3 39.0 1.0 

Dat Math D5+ / Math Dev O5+ 92.2 2.0 92.1 0.2 91.4 0.8 

Dat Math D6+ / Math Dev O6+ 40.6 4.2 40.5 0.1 38.5 2.1 

Dat Personol D5+ / Personal Dev O5+ 96.1 1.6 95.4 0.7 95.7 0.4 

Dat Personol D6+ / Personal Dev O6+ 63.1 5.5 65.0 -1.9 57.9 5.3 

Tud. 87



 

19 
 

 

        WREXHAM CYFNOD SYLFAEN / FOUNDATION PHASE 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 2017 
/ Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DCS / FPI 88.4 1.9 89.5 -1.1 89.1 -0.7 

Cymraeg D5+ / Welsh 1st Language O5+ 88.7 0.3 93.1 -4.3 87.9 0.9 

Cymraeg D6+ / Welsh 1st Language O6+ 38.5 7.5 41.0 -2.5 40.2 -1.7 

Saesneg D5+ / English O5+ 90.0 2.1 90.2 -0.2 90.6 -0.6 

Saesneg D6+ / English O6+ 41.0 3.2 39.8 1.2 39.6 1.4 

Dat Math D5+ / Math Dev O5+ 91.1 1.6 91.9 -0.8 91.2 -0.2 

Dat Math D6+ / Math Dev O6+ 39.8 2.8 40.0 -0.2 40.2 -0.4 

Dat Personol D5+ / Personal Dev O5+ 95.1 1.1 95.0 0.1 95.0 0.2 

Dat Personol D6+ / Personal Dev O6+ 57.7 2.1 64.0 -6.3 57.0 0.8 
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Tabl 10: Cyfnod Sylfaen - perfformiad dysgwyr PYD 
 

DCS / FPI 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 72.0 88.9 -16.9 73.3 89.0 -15.7 75.0 89.7 -14.7 

EAS 77.2 91.2 -14.0 77.3 91.9 -14.6       

ERW 75.3 90.1 -14.8 73.1 89.0 -15.9       

CSC 75.9 91.0 -15.1 78.7 91.4 -12.7       

Cymru / Wales 75.1 90.0 -14.9 75.7 90.0 -14.3       

           

DCS / FPI 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 77.1 88.5 -11.4 69.0 88.0 -19.0 70.8 89.0 -18.3 

Gwynedd 75.4 88.7 -13.3 76.5 88.6 -12.1 74.0 89.0 -15.0 

Conwy 69.0 86.0 -17.1 69.4 86.8 -17.3 73.5 86.7 -13.2 

Denbighshire 73.4 89.9 -16.6 74.6 91.0 -16.3 77.1 87.7 -10.6 

Flintshire 71.2 90.1 -18.9 71.5 90.0 -18.4 75.7 92.0 -16.3 

Wrexham 69.2 89.0 -19.8 76.5 89.0 -12.5 76.3 91.3 -15.0 

 

 

 

         

Cymraeg D5+ / Welsh First 
Language O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 77.0 90.8 -13.8 73.7 90.0 -16.3 75.8 91.5 -15.7 

Cymru / Wales 80.9 93.0 -12.1 80.0 92.2 -12.2       

           

Cymraeg D5+ / Welsh First 
Language O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 81.1 91.9 -10.8 65.4 90.0 -24.6 71.1 94.2 -23.1 

Gwynedd 77.3 90.3 -13.0 77.9 90.7 -12.8 77.4 90.4 -13.0 

Conwy 73.7 86.1 -12.5 63.2 86.2 -23.0 76.7 88.8 -12.2 

Denbighshire 72.7 93.5 -20.8 90.9 89.8 1.1 81.5 92.2 -10.7 

Flintshire 78.6 93.2 -14.6 66.7 90.5 -23.8 100.0 93.5 6.5 

Wrexham 69.0 92.7 -23.8 63.2 90.9 -27.7 65.5 92.4 -26.9 

 
 

          

Cymraeg D6+ / Welsh First 
Language O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 16.0 40.4 -24.4 13.8 37.9 -24.1 17.6 40.6 -23.0 

Cymru / Wales 17.2 39.8 -22.6 16.8 38.9 -22.1       

           

Cymraeg D6+ / Welsh First 
Language O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 15.6 41.0 -25.5 6.2 41.8 -35.6 15.6 38.2 -22.7 

Gwynedd 16.6 42.8 -26.3 18.2 37.9 -19.7 18.6 44.3 -25.7 

Conwy 10.5 32.6 -22.1 5.3 36.0 -30.7 16.7 35.5 -18.9 

Denbighshire 13.6 37.9 -24.3 18.2 37.2 -19.0 14.8 36.8 -22.0 

Flintshire 21.4 42.0 -20.6 8.3 36.2 -27.9 0.0 35.2 -35.2 
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Wrexham 20.7 39.4 -18.7 10.5 33.0 -22.5 27.6 40.2 -12.6 

 
 

          

Saesneg D5+ / English O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 74.1 90.9 -16.8 76.6 90.6 -14.0 78.1 90.9 -12.8 

Cymru / Wales 77.8 91.1 -13.3 78.1 91.0 -12.9       

           

Saesneg D5+ / English O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 75.6 89.0 -13.3 83.3 89.1 -5.8 80.0 84.9 -4.9 

Gwynedd 100.0 63.6 36.4 0.0 55.0 -55.0 50.0 57.1 -7.1 

Conwy 72.7 89.6 -16.8 75.2 89.6 -14.4 76.0 88.5 -12.5 

Denbighshire 77.0 91.3 -14.3 74.3 92.6 -18.3 78.0 89.0 -11.0 

Flintshire 74.3 92.0 -17.7 76.4 90.9 -14.5 77.9 92.6 -14.7 

Wrexham 71.8 90.5 -18.7 78.6 90.5 -11.8 80.0 92.6 -12.6 

           

Saesneg D6+ / English O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 16.9 37.5 -20.6 20.3 40.1 -19.8 20.9 42.7 -21.9 

Cymru / Wales 17.7 39.1 -21.4 20.0 40.9 -20.9       

           

Saesneg D6+ / English O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 19.5 34.3 -14.8 14.6 40.4 -25.8 27.5 29.5 -2.0 

Gwynedd 0.0 9.1 -9.1 0.0 10.0 -10.0 0.0 0.0 0.0 

Conwy 14.5 34.9 -20.3 22.4 36.2 -13.8 21.4 43.5 -22.1 

Denbighshire 20.8 39.3 -18.5 16.8 43.3 -26.6 19.5 39.4 -19.9 

Flintshire 16.0 40.8 -24.8 18.8 40.4 -21.6 21.3 43.2 -22.0 

Wrexham 15.8 35.1 -19.3 24.4 41.0 -16.6 20.4 45.9 -25.5 

 
 

          

Dat Math D5+ / Math Dev 
O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 77.6 91.9 -14.3 77.9 92.1 -14.2 79.4 92.4 -13.0 

Cymru / Wales 80.0 92.3 -12.3 80.4 92.5 -12.1       

           

Dat Math D5+ / Math Dev 
O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 80.9 91.4 -10.5 75.2 90.6 -15.4 76.2 91.7 -15.6 

Gwynedd 79.8 92.2 -12.5 79.8 92.1 -12.4 80.1 92.2 -12.1 

Conwy 79.8 89.7 -9.9 75.6 90.6 -15.0 78.3 89.7 -11.4 

Denbighshire 78.2 92.5 -14.2 79.3 93.3 -13.9 81.1 90.7 -9.7 

Flintshire 76.8 92.8 -16.0 76.0 93.0 -17.0 80.3 94.4 -14.1 

Wrexham 73.6 91.9 -18.4 80.1 91.8 -11.8 79.3 93.8 -14.5 
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Dat Math D6+ / Math Dev 
O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 17.9 37.2 -19.3 19.5 39.3 -19.8 21.0 41.8 -20.8 

Cymru / Wales 17.5 38.7 -21.2 19.8 40.7 -20.9       

           

Dat Math D6+ / Math Dev 
O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 21.4 39.3 -17.9 14.0 39.6 -25.7 28.5 36.4 -7.9 

Gwynedd 19.1 38.8 -19.7 17.5 39.7 -22.2 17.1 43.3 -26.2 

Conwy 17.2 31.7 -14.4 20.6 36.9 -16.3 20.4 40.9 -20.5 

Denbighshire 20.6 39.7 -19.1 16.9 39.7 -22.8 22.0 36.9 -14.9 

Flintshire 13.2 38.5 -25.2 18.4 40.0 -21.6 19.3 44.3 -24.9 

Wrexham 18.6 35.9 -17.2 25.6 39.5 -13.9 21.1 44.0 -22.9 

 
 

          

Dat Personol D5+ / 
Personal Dev O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 89.2 96.4 -7.2 86.8 96.1 -9.3 90.1 96.2 -6.1 

Cymru / Wales 89.6 96.3 -6.8 89.0 96.0 -7.0       

           

Dat Personol D5+ / 
Personal Dev O5+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 90.1 97.2 -7.2 86.0 95.5 -9.4 86.9 96.5 -9.6 

Gwynedd 90.2 96.4 -6.2 89.1 96.5 -7.5 91.2 96.1 -4.9 

Conwy 89.2 95.9 -6.8 85.6 95.6 -10.0 90.3 95.3 -5.0 

Denbighshire 91.5 96.9 -5.4 85.4 97.2 -11.8 90.3 95.6 -5.3 

Flintshire 89.1 97.0 -7.9 86.5 96.3 -9.8 90.7 97.1 -6.3 

Wrexham 86.4 95.5 -9.1 87.9 95.6 -7.7 90.0 96.2 -6.3 

 
 

 

         

Dat Personol D6+ / 
Personal Dev O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

GwE 36.3 62.8 -26.4 40.7 66.0 -25.3 43.8 68.4 -24.6 

Cymru / Wales 34.4 61.7 -27.4 37.7 64.4 -26.7       

           

Dat Personol D6+ / 
Personal Dev O6+ 

2015 2016 2017 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

PYD  
FSM 

Dim-PYD  
Non-
FSM 

Gwahan   
Variance 

Ynys Mon 40.5 64.1 -23.6 35.7 65.9 -30.2 43.1 65.5 -22.4 

Gwynedd 39.3 70.0 -30.7 50.8 72.7 -21.9 51.9 74.7 -22.8 

Conwy 39.4 64.5 -25.1 37.8 68.1 -30.3 45.1 69.0 -23.8 

Denbighshire 41.5 63.0 -21.4 47.4 73.0 -25.6 54.2 71.9 -17.7 

Flintshire 35.4 65.9 -30.5 33.3 62.4 -29.1 39.0 67.4 -28.4 

Wrexham 27.1 52.3 -25.2 40.9 59.0 -18.1 34.4 63.0 -28.5 
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Tabl 11: Cyfnod Sylfaen - gwahaniaeth rhwng y rhywiau 
 

DCS / FPI 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 81.8 90.1 -8.3 82.2 90.4 -8.2 83.5 90.7 -7.2 

EAS 84.7 91.6 -6.9 84.8 93.1 -8.3 86.1 92.4 -6.3 

ERW 83.4 91.0 -7.6 82.1 89.8 -7.7 82.2 89.8 -7.6 

CSC 83.6 91.7 -8.1 84.4 92.9 -8.5 85.0 92.4 -7.4 

Cymru / Wales 83.0 90.8 -7.8 83.0 91.2 -8.2 83.8 90.9 -7.1 

           

DCS / FPI 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 81.1 91.3 -10.2 80.8 88.8 -7.9 82.8 88.9 -6.2 

Gwynedd 81.6 92.1 -10.5 82.0 91.7 -9.7 83.0 91.0 -8.0 

Conwy 80.3 85.5 -5.3 78.7 88.8 -10.1 79.2 88.9 -9.7 

Denbighshire 82.5 90.7 -8.2 82.6 92.6 -10.0 82.0 88.6 -6.7 

Flintshire 83.4 90.9 -7.5 83.6 90.3 -6.8 86.5 92.9 -6.4 

Wrexham 80.8 90.0 -9.2 83.6 89.8 -6.2 84.9 92.0 -7.1 

           

Cymraeg D5+ / Welsh 
First Language O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 84.2 93.3 -9.1 83.5 92.1 -8.6 85.7 92.8 -7.1 

EAS 86.9 95.6 -8.7 90.2 96.6 -6.4 90.8 94.0 -3.2 

ERW 89.0 95.2 -6.2 87.6 94.2 -6.6 88.5 93.6 -5.1 

CSC 92.6 95.4 -2.8 91.3 96.5 -5.2 89.8 96.1 -6.3 

Cymru / Wales 87.9 94.6 -6.7 87.1 94.1 -7.0 87.9 93.9 -6.0 

           

Cymraeg D5+ / Welsh 
First Language O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 86.2 93.2 -7.0 83.4 89.3 -5.9 86.9 93.8 -6.8 

Gwynedd 82.9 94.1 -11.3 83.5 94.0 -10.5 85.1 92.1 -7.0 

Conwy 78.9 90.2 -11.2 78.4 89.4 -11.0 82.4 92.0 -9.6 

Denbighshire 88.7 95.1 -6.5 86.6 92.5 -5.9 87.8 93.4 -5.7 

Flintshire 90.2 91.8 -1.6 86.0 89.7 -3.7 93.3 94.8 -1.5 

Wrexham 86.7 91.3 -4.7 84.0 92.7 -8.8 83.5 93.6 -10.1 

 
 

          

Cymraeg D6+ / Welsh 
First Language O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 28.4 45.3 -17.0 27.9 41.7 -13.8 31.4 44.1 -12.7 

EAS 26.5 36.7 -10.2 27.4 44.9 -17.5 33.2 44.6 -11.3 

ERW 28.5 45.8 -17.3 26.9 43.7 -16.8 29.2 44.3 -15.1 

CSC 29.8 45.9 -16.1 33.4 46.5 -13.1 33.8 47.4 -13.6 

Cymru / Wales 28.6 44.8 -16.2 28.6 43.7 -15.1 31.2 44.9 -13.7 
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Cymraeg D6+ / Welsh 
First Language O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 29.5 43.2 -13.7 30.0 43.3 -13.3 30.4 39.0 -8.6 

Gwynedd 28.6 49.8 -21.3 27.7 42.2 -14.5 33.2 49.4 -16.2 

Conwy 25.7 34.0 -8.3 27.6 38.7 -11.1 25.7 40.9 -15.1 

Denbighshire 29.8 42.0 -12.2 28.2 42.9 -14.7 25.2 43.4 -18.3 

Flintshire 31.7 44.3 -12.6 28.0 38.2 -10.2 31.7 32.8 -1.1 

Wrexham 24.4 47.1 -22.7 22.6 39.1 -16.4 37.9 39.1 -1.2 

           

Saesneg D5+ / English 
O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 83.8 91.7 -7.9 83.7 92.0 -8.3 85.0 92.0 -7.0 

EAS 87.3 93.0 -5.7 86.5 94.5 -8.0 87.1 93.8 -6.8 

ERW 83.5 91.4 -7.9 81.8 90.4 -8.6 81.9 90.2 -8.3 

CSC 84.6 93.2 -8.6 85.3 93.8 -8.5 85.8 93.0 -7.2 

Cymru / Wales 84.3 91.9 -7.6 84.0 92.3 -8.3 84.6 91.8 -7.2 

           

Saesneg D5+ / English 
O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 79.1 94.1 -14.9 82.5 93.3 -10.7 83.0 85.2 -2.2 

Gwynedd 50.0 91.7 -41.7 50.0 57.1 -7.1 50.0 80.0 -30.0 

Conwy 84.1 88.1 -3.9 82.1 91.7 -9.7 81.3 90.1 -8.8 

Denbighshire 83.2 92.6 -9.4 82.9 93.3 -10.4 82.3 90.6 -8.2 

Flintshire 85.4 93.0 -7.6 84.5 92.6 -8.2 87.4 93.7 -6.3 

Wrexham 82.9 91.4 -8.5 85.2 90.9 -5.6 86.9 93.4 -6.5 

 
 

          

Saesneg D6+ / English 
O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 27.0 40.5 -13.5 30.2 42.6 -12.4 33.1 44.5 -11.5 

EAS 29.5 43.8 -14.3 33.8 45.3 -11.5 35.0 47.5 -12.5 

ERW 27.3 42.0 -14.7 28.6 40.4 -11.8 27.9 41.5 -13.6 

CSC 28.1 39.8 -11.7 30.7 42.2 -11.5 32.8 45.9 -13.1 

Cymru / Wales 27.9 41.1 -13.2 30.6 42.2 -11.6 32.0 44.6 -12.7 

           

Saesneg D6+ / English 
O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 20.0 44.6 -24.6 27.2 40.4 -13.2 26.0 32.4 -6.4 

Gwynedd 0.0 8.3 -8.3 12.5 0.0 12.5 0.0 20.0 -20.0 

Conwy 26.0 35.7 -9.8 26.3 40.8 -14.4 32.0 45.3 -13.2 

Denbighshire 28.5 41.7 -13.2 30.6 43.1 -12.5 27.7 41.4 -13.8 

Flintshire 30.0 43.9 -13.9 30.9 43.0 -12.1 35.4 45.5 -10.0 

Wrexham 24.3 38.9 -14.6 32.3 43.7 -11.4 35.5 46.8 -11.4 
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Dat Math D5+ / Math 
Dev O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 87.2 91.6 -4.4 87.1 92.1 -5.0 88.1 92.3 -4.1 

EAS 88.6 93.0 -4.4 88.6 94.3 -5.7 89.6 93.3 -3.8 

ERW 87.6 92.1 -4.5 86.6 91.3 -4.7 87.0 91.5 -4.5 

CSC 87.7 92.9 -5.2 88.3 94.2 -5.9 89.3 93.8 -4.5 

Cymru / Wales 87.5 92.1 -4.6 87.3 92.6 -5.3 88.3 92.4 -4.1 

           

Dat Math D5+ / Math 
Dev O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 86.2 92.6 -6.4 85.0 91.0 -6.0 88.0 90.3 -2.3 

Gwynedd 87.6 93.4 -5.9 86.9 93.7 -6.9 88.0 93.0 -4.9 

Conwy 87.9 88.0 -0.1 85.9 90.1 -4.2 84.0 90.7 -6.7 

Denbighshire 87.4 91.7 -4.3 86.4 94.4 -8.0 87.5 90.1 -2.6 

Flintshire 87.7 92.8 -5.1 88.8 91.6 -2.8 90.6 94.2 -3.6 

Wrexham 86.2 91.2 -5.0 87.5 91.6 -4.1 88.8 93.4 -4.6 

 
 

          

Dat Math D6+ / Math 
Dev O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 33.3 34.3 -1.0 36.0 35.8 0.2 38.2 38.1 0.0 

EAS 33.6 35.9 -2.3 37.1 38.6 -1.5 38.8 40.1 -1.3 

ERW 34.7 35.2 -0.5 36.3 35.2 1.1 36.5 37.7 -1.2 

CSC 33.9 34.8 -0.9 37.2 37.2 0.0 40.1 41.2 -1.2 

Cymru / Wales 33.8 34.8 -1.0 36.5 36.4 0.1 38.3 39.2 -0.9 

           

Dat Math D6+ / Math 
Dev O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 33.8 38.3 -4.5 36.0 34.0 2.0 39.7 30.3 9.4 

Gwynedd 34.7 36.9 -2.1 34.9 37.7 -2.8 36.9 42.8 -5.9 

Conwy 31.0 27.2 3.8 34.3 34.0 0.3 37.0 36.7 0.3 

Denbighshire 35.9 35.2 0.7 36.5 33.7 2.8 33.4 34.1 -0.7 

Flintshire 33.8 34.6 -0.8 37.5 35.3 2.2 40.6 40.7 -0.1 

Wrexham 31.1 34.5 -3.4 35.9 38.1 -2.2 39.9 39.7 0.2 

           

Dat Personol D5+ / 
Personal Dev O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 92.6 97.7 -5.1 92.1 96.9 -4.8 92.6 97.8 -5.3 

EAS 93.5 97.8 -4.3 92.3 98.0 -5.7 93.2 97.3 -4.1 

ERW 93.1 97.2 -4.1 92.0 96.8 -4.8 91.7 97.0 -5.3 

CSC 91.9 97.6 -5.7 92.1 97.9 -5.8 92.5 97.7 -5.2 

Cymru / Wales 92.5 97.3 -4.8 91.9 97.2 -5.3 92.2 97.2 -5.0 
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Dat Personol D5+ / 
Personal Dev O5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 92.6 98.9 -6.4 91.5 96.2 -4.7 93.2 96.6 -3.4 

Gwynedd 93.4 97.7 -4.3 92.7 98.2 -5.5 92.7 98.3 -5.7 

Conwy 91.7 97.6 -5.9 90.5 97.3 -6.9 90.8 97.8 -7.0 

Denbighshire 93.7 98.0 -4.3 91.7 98.1 -6.5 91.2 97.7 -6.5 

Flintshire 93.3 98.2 -4.9 92.8 96.4 -3.6 94.2 98.4 -4.2 

Wrexham 91.2 96.6 -5.4 92.4 95.6 -3.2 92.6 97.7 -5.0 

 
 

          

Dat Personol D6+ / 
Personal Dev O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

GwE 48.2 68.3 -20.2 52.3 71.2 -18.9 55.9 73.0 -17.1 

EAS 47.2 66.6 -19.4 48.8 70.1 -21.3 53.1 71.3 -18.2 

ERW 49.2 68.9 -19.7 51.1 68.1 -17.0 51.3 69.0 -17.7 

CSC 43.4 62.1 -18.7 49.0 66.5 -17.5 51.5 70.8 -19.3 

Cymru / Wales 46.6 65.9 -19.3 50.0 68.3 -18.3 52.5 70.5 -18.0 

           

Dat Personol D6+ / 
Personal Dev O6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Bechgyn  
Boys 

Merche
d  

Girls 

Gwahan   
Varianc

e 

Ynys Mon 49.5 69.7 -20.2 53.4 67.7 -14.3 53.3 70.0 -16.7 

Gwynedd 55.2 75.9 -20.7 59.9 79.1 -19.3 62.5 81.8 -19.2 

Conwy 51.6 68.0 -16.4 53.2 72.3 -19.1 54.6 73.6 -19.0 

Denbighshire 49.5 68.4 -18.9 58.6 77.1 -18.5 59.9 76.4 -16.5 

Flintshire 49.9 72.6 -22.7 48.4 67.2 -18.8 55.8 71.9 -16.1 

Wrexham 37.1 58.4 -21.3 45.8 66.2 -20.4 49.6 66.1 -16.5 
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ATODIAD 2: CYFNOD ALLWEDDOL 2 
 
Tabl 12: Cyfnod Allweddol 2 - lefel ddisgwyliedig 
 

DPC / CSI 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 88.2 2 88.8 3 90.4 1 1.6 2.2 

EAS 88.1 3 89.9 1 90.2 2 0.3 2.1 

ERW 88.3 1 88.0 4 88.8 4 0.8 0.5 

CSC 87.8 4 89.5 2 90.2 3 0.7 2.4 

Cymru / Wales 87.7   88.6   89.5   0.9 1.8 

          
DPC / CSI 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 91.8 3 89.4 9 91.4 4 2.1 -0.4 

Gwynedd (4) 89.5 6 89.8 7 92.1 3 2.3 2.6 

Conwy (9) 85.8 19 86.8 20 88.4 19 1.7 2.6 

Denbighshire (14) 87.9 12 88.6 14 88.9 17 0.3 1.1 

Flintshire (6) 87.9 11 90.1 5 91.0 6 0.9 3.1 

Wrexham (10) 87.7 14 87.7 18 90.3 7 2.6 2.6 

GwE (1) 88.2 2 88.8 3 90.4 1 1.6 2.2 

Cymru / Wales 87.7   88.6   89.5   0.9 1.8 

*Number in brackets - FSM (1 Yr) Ranking 
 

          Cymraeg L4+ / 
Welsh First 
Language L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 89.7 3 88.9 4 90.4 4 1.6 0.7 

EAS 90.6 2 93.1 2 92.3 2 -0.8 1.7 

ERW 89.5 4 90.0 3 91.4 3 1.4 1.9 

CSC 93.6 1 95.1 1 94.1 1 -1.0 0.5 

Cymru / Wales 90.5   90.8   91.6   0.8 1.1 

          Cymraeg L4+ / 
Welsh First 
Language L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 89.7 14 88.0 18 88.3 19 0.4 -1.3 

Gwynedd (4) 90.4 12 89.2 16 91.1 12 2.0 0.7 

Conwy (9) 87.4 18 87.3 19 91.3 11 4.0 3.9 

Denbighshire (14) 90.6 11 90.5 14 92.4 10 1.9 1.8 

Flintshire (6) 86.4 19 84.3 21 86.6 22 2.3 0.3 

Wrexham (10) 88.9 15 92.5 12 89.7 16 -2.8 0.8 

GwE (1) 89.7 3 88.9 4 90.4 4 1.6 0.7 

Cymru / Wales 90.5   90.8   91.6   0.8 1.1 
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Saesneg L4+ / 
English L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 90.0 1 90.2 3 91.9 2 1.7 1.9 

EAS 90.0 2 91.9 1 92.3 1 0.4 2.3 

ERW 89.9 3 89.9 4 90.5 4 0.6 0.6 

CSC 89.8 4 91.0 2 91.5 3 0.5 1.7 

Cymru / Wales 89.6   90.3   91.1   0.8 1.5 

          Saesneg L4+ / 
English L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 93.2 3 90.1 13 92.6 6 2.5 -0.6 

Gwynedd (4) 90.0 10 90.9 11 93.2 3 2.4 3.2 

Conwy (9) 88.5 18 88.1 20 90.2 19 2.0 1.6 

Denbighshire (14) 89.7 14 90.2 12 90.6 17 0.4 0.9 

Flintshire (6) 90.1 9 91.2 6 92.6 7 1.4 2.5 

Wrexham (10) 89.8 13 90.0 16 92.0 8 2.0 2.2 

GwE (1) 90.0 1 90.2 3 91.9 2 1.7 1.9 

Cymru / Wales 89.6   90.3   91.1   0.8 1.5 

          
Maths L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 90.8 1 91.2 3 92.4 1 1.2 1.6 

EAS 90.2 =3 91.7 =1 92.1 3 0.4 1.9 

ERW 90.4 2 90.4 4 91.0 4 0.6 0.6 

CSC 90.2 =3 91.7 =1 92.2 2 0.5 2.0 

Cymru / Wales 90.2   91.0   91.6   0.6 1.4 

          
Maths L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 93.5 3 91.2 14 93.1 4 1.9 -0.4 

Gwynedd (4) 91.3 6 91.5 8 93.3 3 1.8 2.0 

Conwy (9) 89.5 17 90.0 18 90.5 20 0.5 1.1 

Denbighshire (14) 90.2 13 91.2 13 91.8 11 0.5 1.6 

Flintshire (6) 90.9 9 92.3 3 93.0 5 0.6 2.1 

Wrexham (10) 90.4 12 90.3 16 92.5 7 2.1 2.1 

GwE (1) 90.8 1 91.2 3 92.4 1 1.2 1.6 

Cymru / Wales 90.2   91.0   91.6   0.6 1.4 

          Gwyddon L4+ / 
Science L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 92.1 1 92.1 2 92.9 2 0.8 0.9 

EAS 91.9 2 93.2 1 93.3 1 0.1 1.4 

ERW 91.8 3 91.2 4 91.8 4 0.6 0.0 

CSC 91.1 4 92.1 3 92.4 3 0.3 1.3 

Cymru / Wales 91.4   91.7   92.2   0.5 0.8 
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Gwyddon L4+ / 
Science L4+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 93.9 3 92.9 6 93.8 5 0.9 -0.1 

Gwynedd (4) 93.2 6 93.3 3 93.8 6 0.5 0.6 

Conwy (9) 90.9 16 90.7 19 91.2 19 0.6 0.4 

Denbighshire (14) 91.2 13 92.7 10 92.7 11 0.0 1.5 

Flintshire (6) 92.1 10 92.8 9 93.2 8 0.4 1.1 

Wrexham (10) 91.8 12 90.8 18 92.9 9 2.1 1.1 

GwE (1) 92.1 1 92.1 2 92.9 2 0.8 0.9 

Cymru / Wales 91.4   91.7   92.2   0.5 0.8 
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Tabl 13: Cyfnod Allweddol 2 - lefel ddisgwyliedig +1 (uwch) 
 
 

Cymraeg L5+ / 
Welsh First 
Language L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 38.4 2 37.1 2 40.8 2 3.8 2.4 

EAS 35.8 4 36.7 3 40.3 3 3.6 4.5 

ERW 35.9 3 35.7 4 39.3 4 3.6 3.4 

CSC 42.0 1 44.5 1 47.1 1 2.6 5.1 

Cymru / Wales 38.0   38.0   41.5   3.5 3.5 

          Cymraeg L5+ / 
Welsh First 
Language L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 38.1 10 35.3 16 38.3 16 3.1 0.3 

Gwynedd (4) 40.8 7 39.2 6 43.8 9 4.6 3.0 

Conwy (9) 37.7 11 38.1 8 42.9 11 4.7 5.2 

Denbighshire (14) 33.3 17 35.5 15 37.5 17 2.0 4.2 

Flintshire (6) 38.6 8 37.3 12 32.3 20 -5.0 -6.4 

Wrexham (10) 30.1 20 27.0 21 34.5 19 7.4 4.4 

GwE (1) 38.4 2 37.1 2 40.8 2 3.8 2.4 

Cymru / Wales 38.0   38.0   41.5   3.5 3.5 

          Saesneg L5+ / 
English L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 40.2 4 40.8 3 45.3 3 4.5 5.1 

EAS 42.6 1 44.5 1 46.6 2 2.1 4.0 

ERW 40.6 3 40.4 4 41.4 4 1.0 0.8 

CSC 40.7 2 43.3 2 46.7 1 3.4 6.0 

Cymru / Wales 40.8   42.0   44.7   2.7 3.9 

          Saesneg L5+ / 
English L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 42.9 7 41.1 11 46.4 8 5.3 3.5 

Gwynedd (4) 43.6 6 42.2 7 47.0 5 4.8 3.4 

Conwy (9) 37.2 18 40.3 15 45.3 12 5.0 8.0 

Denbighshire (14) 38.2 17 38.5 19 41.4 17 2.9 3.2 

Flintshire (6) 41.2 8 41.7 9 45.8 9 4.2 4.7 

Wrexham (10) 38.9 15 40.7 14 45.6 11 4.9 6.6 

GwE (1) 40.2 4 40.8 3 45.3 3 4.5 5.1 

Cymru / Wales 40.8   42.0   44.7   2.7 3.9 

          
Maths L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 40.8 3 42.1 3 48.3 2 6.1 7.5 

EAS 42.4 1 46.0 1 47.9 3 1.9 5.5 

ERW 40.3 4 41.1 4 44.0 4 2.9 3.7 

CSC 42.2 2 44.7 2 48.9 1 4.2 6.7 

Cymru / Wales 41.2   43.2   47.0   3.8 5.8 
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Maths L5+ 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 44.4 5 43.9 8 50.4 5 6.5 6.0 

Gwynedd (4) 42.2 9 45.4 5 51.2 4 5.9 9.0 

Conwy (9) 39.4 16 40.1 18 45.7 14 5.6 6.3 

Denbighshire (14) 37.8 18 39.4 21 43.5 17 4.1 5.6 

Flintshire (6) 41.7 10 42.3 13 49.4 7 7.1 7.7 

Wrexham (10) 39.9 12 42.0 14 48.8 9 6.7 8.9 

GwE (1) 40.8 3 42.1 3 48.3 2 6.1 7.5 

Cymru / Wales 41.2   43.2   47.0   3.8 5.8 

          Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 40.8 2 42.3 3 47.9 3 5.6 7.1 

EAS 44.3 1 46.6 1 49.5 1 2.9 5.2 

ERW 40.3 4 39.5 4 42.3 4 2.8 2.0 

CSC 40.6 3 43.5 2 47.9 2 4.4 7.3 

Cymru / Wales 41.2   42.5   46.4   3.9 5.2 

          Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 40.9 12 40.4 15 49.5 6 9.1 8.6 

Gwynedd (4) 46.8 5 45.8 5 51.2 4 5.4 4.4 

Conwy (9) 34.8 20 39.3 16 47.0 10 7.7 12.2 

Denbighshire (14) 41.4 8 41.6 13 46.2 14 4.6 4.9 

Flintshire (6) 40.2 14 42.1 11 47.0 11 4.9 6.8 

Wrexham (10) 41.0 =10 43.4 8 47.3 9 3.9 6.3 

GwE (1) 40.8 2 42.3 3 47.9 3 5.6 7.1 

Cymru / Wales 41.2   42.5   46.4   3.9 5.2 
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Tabl 14: Cyfnod Allweddol 2 - perfformiad yn erbyn targedau a rhagamcanion 
 

GwE CYFNOD ALLWEDDOL 2 / KEY STAGE 2 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 / 
Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DPC / CSI 90.4 1.6 90.5 -0.1 90.0 0.4 

Cymraeg L4+ / Welsh 1st Language L4+ 90.4 1.6 94.5 -4.1 90.6 -0.2 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 40.8 3.8 42.3 -1.5 39.4 1.4 

Saesneg L4+ / English L4+ 91.9 1.7 91.4 0.5 91.2 0.8 

Saesneg L5+ / English L5+ 45.3 4.5 44.5 0.8 43.7 1.6 

Mathemateg L4+ / Mathematics L4+ 92.4 1.2 92.2 0.1 92.0 0.4 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 48.3 6.1 45.4 2.9 46.1 2.1 

Gwyddoniaeth L4+ / Science L4+ 92.9 0.8 92.9 0.0 92.5 0.4 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 47.9 5.6 45.1 2.8 46.3 1.6 

        YNYS MON CYFNOD ALLWEDDOL 2 / KEY STAGE 2 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 / 
Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DPC / CSI 91.4 2.1 91.0 0.4 91.2 0.2 

Cymraeg L4+ / Welsh 1st Language L4+ 88.3 0.4 94.8 -6.5 90.8 -2.5 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 38.3 3.1 39.4 -1.1 38.8 -0.5 

Saesneg L4+ / English L4+ 92.6 2.5 91.5 1.1 93.0 -0.4 

Saesneg L5+ / English L5+ 46.4 5.3 43.2 3.2 48.2 -1.8 

Mathemateg L4+ / Mathematics L4+ 93.1 1.9 92.5 0.6 92.7 0.3 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 50.4 6.5 46.9 3.5 50.4 -0.1 

Gwyddoniaeth L4+ / Science L4+ 93.8 0.9 93.6 0.2 93.9 -0.1 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 49.5 9.1 44.3 5.2 49.9 -0.4 

        GWYNEDD CYFNOD ALLWEDDOL 2 / KEY STAGE 2 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 / 
Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DPC / CSI 92.1 2.3 90.8 1.3 90.7 1.3 

Cymraeg L4+ / Welsh 1st Language L4+ 91.1 2.0 96.3 -5.2 90.8 0.3 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 43.8 4.6 45.3 -1.5 41.9 1.9 

Saesneg L4+ / English L4+ 93.2 2.4 92.2 1.0 92.1 1.1 

Saesneg L5+ / English L5+ 47.0 4.8 47.5 -0.5 45.1 1.9 

Mathemateg L4+ / Mathematics L4+ 93.3 1.8 92.6 0.7 92.2 1.1 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 51.2 5.9 47.3 3.9 46.6 4.6 

Gwyddoniaeth L4+ / Science L4+ 93.8 0.5 93.5 0.3 92.7 1.0 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 51.2 5.4 47.6 3.6 47.4 3.7 
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CONWY CYFNOD ALLWEDDOL 2 / KEY STAGE 2 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 / 
Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DPC / CSI 88.4 1.7 88.9 -0.5 88.5 -0.1 

Cymraeg L4+ / Welsh 1st Language L4+ 91.3 4.0 89.0 2.3 90.5 0.8 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 42.9 4.7 39.0 3.9 41.8 1.0 

Saesneg L4+ / English L4+ 90.2 2.0 90.0 0.2 89.7 0.4 

Saesneg L5+ / English L5+ 45.3 5.0 42.0 3.3 41.7 3.6 

Mathemateg L4+ / Mathematics L4+ 90.5 0.5 91.0 -0.5 90.8 -0.3 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 45.7 5.6 42.0 3.7 45.0 0.7 

Gwyddoniaeth L4+ / Science L4+ 91.2 0.6 92.0 -0.8 90.6 0.6 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 47.0 7.7 41.0 6.0 43.6 3.5 

        DENBIGHSHIRE CYFNOD ALLWEDDOL 2 / KEY STAGE 2 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 / 
Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DPC / CSI 88.9 0.3 90.0 -1.1 88.2 0.7 

Cymraeg L4+ / Welsh 1st Language L4+ 92.4 1.9 89.0 3.4 92.8 -0.4 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 37.5 2.0 39.0 -1.5 34.9 2.7 

Saesneg L4+ / English L4+ 90.6 0.4 90.0 0.6 88.7 1.9 

Saesneg L5+ / English L5+ 41.4 2.9 42.0 -0.6 36.7 4.7 

Mathemateg L4+ / Mathematics L4+ 91.8 0.5 91.0 0.8 89.3 2.5 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 43.5 4.1 42.0 1.5 39.6 3.9 

Gwyddoniaeth L4+ / Science L4+ 92.7 0.0 91.0 1.7 91.4 1.3 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 46.2 4.6 43.0 3.2 42.1 4.2 

        FLINTSHIRE CYFNOD ALLWEDDOL 2 / KEY STAGE 2 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 / 
Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DPC / CSI 91.0 0.9 91.3 -0.3 90.5 0.5 

Cymraeg L4+ / Welsh 1st Language L4+ 86.6 2.3 96.5 -9.9 85.9 0.7 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 32.3 -5.0 41.3 -9.0 30.5 1.8 

Saesneg L4+ / English L4+ 92.6 1.4 92.1 0.4 91.3 1.3 

Saesneg L5+ / English L5+ 45.8 4.2 46.7 -0.8 45.0 0.9 

Mathemateg L4+ / Mathematics L4+ 93.0 0.6 93.4 -0.4 93.3 -0.3 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 49.4 7.1 47.9 1.5 47.3 2.1 

Gwyddoniaeth L4+ / Science L4+ 93.2 0.4 93.6 -0.4 93.0 0.2 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 47.0 4.9 47.4 -0.3 46.8 0.2 
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WREXHAM CYFNOD ALLWEDDOL 2 / KEY STAGE 2 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 / 
Tgt 2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v 
Rhag / Perf 

v Proj 

DPC / CSI 90.3 2.6 90.6 -0.4 90.5 -0.2 

Cymraeg L4+ / Welsh 1st Language L4+ 89.7 -2.8 95.2 -5.6 88.6 1.0 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 34.5 7.4 39.5 -5.0 33.0 1.5 

Saesneg L4+ / English L4+ 92.0 2.0 92.0 0.0 92.2 -0.2 

Saesneg L5+ / English L5+ 45.6 4.9 43.6 1.9 45.4 0.2 

Mathemateg L4+ / Mathematics L4+ 92.5 2.1 92.4 0.1 92.7 -0.2 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 48.8 6.7 45.2 3.6 48.0 0.8 

Gwyddoniaeth L4+ / Science L4+ 92.9 2.1 93.5 -0.6 93.4 -0.5 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 47.3 3.9 45.5 1.8 48.3 -1.0 
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Tabl 15: Cyfnod Allweddol 2 - perfformiad dysgwyr PYD 
 

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 74.6 90.8 -16.2 76.0 91.2 -15.2 78.3 92.6 -14.3 

EAS 77.3 90.9 -13.6 80.9 92.3 -11.4       

ERW 74.9 91.1 -16.2 74.3 90.9 -16.7       

CSC 75.6 91.4 -15.8 78.0 92.4 -14.4       

Cymru / Wales 75.1 90.8 -15.7 77.1 91.4 -14.3       

           

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 78.7 94.6 -15.9 75.0 92.2 -17.2 83.7 92.7 -9.1 

Gwynedd 75.7 91.6 -15.9 82.1 90.9 -8.8 85.2 93.1 -7.9 

Conwy 69.9 89.0 -19.0 67.9 90.0 -22.1 71.1 92.0 -21.0 

Denbighshire 79.0 90.0 -11.0 79.0 90.9 -11.9 80.8 90.8 -10.0 

Flintshire 72.0 90.6 -18.7 82.3 91.7 -9.4 77.9 93.1 -15.2 

Wrexham 74.3 90.2 -15.9 68.9 91.5 -22.6 76.0 93.2 -17.2 

 
 
 

          

Cymraeg L4+ / Welsh 
First Language L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 75.2 91.7 -16.5 75.9 90.4 -14.5 79.4 91.9 -12.5 

Cymru / Wales 76.3 92.3 -16.0 80.4 92.1 -11.7       
 

Cymraeg L4+ / Welsh 
First Language L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 72.2 93.1 -20.9 68.3 91.2 -22.8 76.1 90.5 -14.4 

Gwynedd 76.6 92.3 -15.7 79.1 90.6 -11.5 83.4 92.3 -8.9 

Conwy 66.7 89.2 -22.5 75.0 88.2 -13.2 87.5 91.6 -4.1 

Denbighshire 84.6 91.0 -6.3 85.7 90.7 -5.0 70.6 93.8 -23.2 

Flintshire 71.4 87.7 -16.2 85.7 84.2 1.5 50.0 89.1 -39.1 

Wrexham 80.0 89.9 -9.9 63.6 94.6 -31.0 71.4 92.2 -20.7 

 
 

          

Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 13.4 41.6 -28.2 17.3 39.3 -22.0 17.5 43.8 -26.3 

Cymru / Wales 17.3 40.6 -23.3 16.7 40.6 -24.0       

 
 

         

Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 16.7 41.9 -25.2 8.3 39.4 -31.0 11.9 42.7 -30.8 

Gwynedd 14.6 44.4 -29.8 20.2 41.6 -21.5 20.4 47.1 -26.8 

Conwy 5.6 40.4 -34.8 18.8 39.5 -20.7 18.8 44.7 -25.9 

Denbighshire 0.0 35.3 -35.3 21.4 36.6 -15.1 11.8 39.4 -27.6 

Flintshire 0.0 42.0 -42.0 28.6 37.9 -9.3 0.0 34.5 -34.5 

Wrexham 13.3 31.9 -18.6 18.2 27.7 -9.5 23.8 35.9 -12.1 
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Saesneg L4+ / English 
L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 78.0 92.3 -14.3 79.6 92.2 -12.6 81.4 93.8 -12.4 

Cymru / Wales 78.2 92.3 -14.1 80.3 92.7 -12.4       

           

Saesneg L4+ / English 
L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 82.0 95.7 -13.7 75.0 93.1 -18.1 86.7 93.6 -6.9 

Gwynedd 76.4 92.1 -15.6 82.8 92.0 -9.1 87.7 94.0 -6.4 

Conwy 76.3 91.0 -14.7 71.1 91.1 -20.0 75.1 93.3 -18.2 

Denbighshire 80.5 91.9 -11.4 81.4 92.3 -10.9 83.3 92.2 -9.0 

Flintshire 76.7 92.4 -15.8 85.3 92.4 -7.1 81.1 94.4 -13.3 

Wrexham 77.4 92.2 -14.8 77.6 92.5 -14.9 79.1 94.7 -15.6 

 
 

          

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 21.7 43.8 -22.1 22.1 44.4 -22.3 25.4 48.9 -23.6 

Cymru / Wales 21.9 45.2 -23.3 21.8 46.6 -24.9       

           

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 23.0 46.7 -23.8 16.3 45.9 -29.6 30.6 49.0 -18.3 

Gwynedd 23.6 46.6 -23.0 21.6 44.9 -23.3 27.2 49.8 -22.6 

Conwy 18.5 41.0 -22.5 21.4 43.7 -22.3 22.3 50.2 -27.8 

Denbighshire 20.0 42.6 -22.6 22.4 42.5 -20.1 24.1 45.5 -21.4 

Flintshire 22.6 44.5 -21.9 21.5 45.6 -24.1 23.4 49.2 -25.8 

Wrexham 22.6 42.0 -19.4 25.7 43.7 -18.0 27.1 49.2 -22.1 

 
 

          

Maths L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 79.2 93.0 -13.8 80.5 93.2 -12.7 83.2 94.1 -10.9 

Cymru / Wales 79.7 92.7 -13.0 81.2 93.3 -12.1       

           

Maths L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 84.4 95.5 -11.1 77.9 93.8 -15.9 87.8 93.9 -6.2 

Gwynedd 78.6 93.4 -14.8 84.3 92.4 -8.1 86.4 94.3 -7.9 

Conwy 76.3 92.1 -15.8 75.5 92.5 -17.1 74.1 93.9 -19.8 

Denbighshire 84.0 91.7 -7.7 84.3 92.9 -8.6 85.7 93.2 -7.4 

Flintshire 76.7 93.4 -16.7 85.7 93.7 -8.1 83.3 94.5 -11.2 

Wrexham 77.8 92.8 -14.9 73.9 93.6 -19.8 84.1 94.2 -10.1 
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Maths L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 22.5 44.3 -21.8 23.1 45.7 -22.7 27.3 52.1 -24.8 

Cymru / Wales 23.0 45.5 -22.6 23.5 47.7 -24.2       

           

Maths L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 22.1 49.0 -26.8 22.1 48.1 -26.0 33.7 53.1 -19.4 

Gwynedd 30.7 44.2 -13.5 25.4 48.0 -22.6 31.5 54.0 -22.5 

Conwy 20.8 43.1 -22.3 18.9 44.0 -25.1 24.9 50.2 -25.3 

Denbighshire 19.0 42.4 -23.4 21.9 43.8 -21.9 27.6 47.2 -19.6 

Flintshire 22.2 45.2 -23.0 21.5 46.3 -24.8 23.9 53.4 -29.5 

Wrexham 22.2 43.2 -21.0 27.8 44.9 -17.1 26.7 53.2 -26.4 

 

 

 

         

Gwyddon L4+ / 
Science L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 80.6 94.3 -13.7 81.9 94.1 -12.2 83.4 94.7 -11.3 

Cymru / Wales 81.2 93.8 -12.6 82.0 94.1 -12.1       

 

 

 

         

Gwyddon L4+ / 
Science L4+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 83.6 96.2 -12.6 80.8 95.3 -14.5 87.8 94.8 -7.1 

Gwynedd 82.1 94.8 -12.6 85.1 94.5 -9.4 88.3 94.6 -6.3 

Conwy 80.9 92.9 -11.9 74.8 93.4 -18.6 77.2 94.2 -17.0 

Denbighshire 84.5 92.9 -8.4 85.7 94.4 -8.7 85.7 94.3 -8.6 

Flintshire 77.0 94.7 -17.6 87.2 94.0 -6.9 83.3 94.8 -11.5 

Wrexham 78.3 94.4 -16.1 76.3 93.7 -17.4 81.8 95.2 -13.4 

 
 

          

Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

GwE 21.3 44.6 -23.3 22.1 46.2 -24.1 26.3 51.8 -25.5 

Cymru / Wales 21.7 45.7 -24.0 21.9 47.3 -25.4       

           

Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-FSM 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 18.9 45.5 -26.6 15.4 45.2 -29.8 31.6 52.4 -20.8 

Gwynedd 27.1 49.8 -22.7 23.1 48.7 -25.6 27.2 54.5 -27.4 

Conwy 16.8 38.4 -21.6 15.7 43.6 -27.8 25.9 51.5 -25.7 

Denbighshire 24.5 45.5 -21.0 26.7 45.4 -18.7 30.0 49.9 -19.9 

Flintshire 19.1 44.0 -24.9 19.6 46.5 -26.9 21.2 50.9 -29.8 

Wrexham 22.2 44.6 -22.4 27.4 46.7 -19.3 25.6 51.6 -26.0 
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Tabl 16: Cyfnod Allweddol 2 - gwahaniaeth rhwng y rhywiau 
 

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 85.5 91.1 -5.7 86.0 91.7 -5.7 87.5 93.4 -5.9 

EAS 84.6 91.9 -7.3 88.1 91.7 -3.6 88.1 92.4 -4.3 

ERW 85.5 91.2 -5.7 85.6 90.5 -4.9 86.7 91.2 -4.5 

CSC 85.1 90.6 -5.5 86.5 92.5 -6.0 88.4 92.1 -3.7 

Cymru / Wales 84.9 90.7 -5.8 86.1 91.3 -5.2 87.3 91.9 -4.5 

           

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 91.8 91.8 -0.1 85.8 93.3 -7.5 87.9 95.5 -7.6 

Gwynedd 85.4 94.2 -8.8 87.9 91.6 -3.7 90.6 93.5 -2.9 

Conwy 82.2 89.8 -7.6 83.8 90.2 -6.4 85.4 91.6 -6.2 

Denbighshire 85.8 90.2 -4.4 85.0 92.5 -7.5 84.8 93.2 -8.4 

Flintshire 85.0 90.9 -5.9 87.9 92.3 -4.3 88.2 94.0 -5.7 

Wrexham 85.1 90.3 -5.2 84.9 90.7 -5.8 87.4 93.3 -6.0 

 
 

          

Cymraeg L4+ / Welsh 
First Language L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 87.1 92.6 -5.5 85.5 92.2 -6.7 86.6 94.2 -7.5 

EAS 88.1 93.1 -5.0 91.1 95.1 -4.0 87.9 96.4 -8.5 

ERW 85.5 93.6 -8.1 87.6 92.3 -4.7 89.0 93.6 -4.6 

CSC 92.2 94.8 -2.6 93.1 97.1 -4.0 91.9 96.2 -4.3 

Cymru / Wales 87.5 93.5 -6.0 88.2 93.4 -5.2 88.6 94.6 -6.0 

           

Cymraeg L4+ / Welsh 
First Language L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 87.8 91.8 -4.0 83.7 93.2 -9.5 84.8 92.0 -7.2 

Gwynedd 87.1 94.1 -7.0 85.9 92.3 -6.4 87.8 94.3 -6.5 

Conwy 86.7 88.3 -1.6 84.3 90.2 -5.9 88.6 94.0 -5.4 

Denbighshire 88.1 93.1 -5.0 86.4 94.7 -8.2 89.3 95.2 -5.9 

Flintshire 81.8 90.9 -9.1 80.0 88.5 -8.5 77.4 95.4 -18.0 

Wrexham 86.8 90.9 -4.1 94.0 91.3 2.7 83.1 96.5 -13.3 

           

Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 32.8 44.5 -11.6 31.5 42.5 -11.0 32.4 49.0 -16.5 

EAS 27.0 44.5 -17.5 27.3 46.2 -18.9 30.9 49.1 -18.2 

ERW 29.8 42.1 -12.3 27.0 44.2 -17.2 31.0 47.3 -16.2 

CSC 35.2 48.0 -12.8 39.0 49.9 -10.9 36.8 57.0 -20.2 

Cymru / Wales 31.7 44.3 -12.6 31.1 44.9 -13.8 32.7 50.0 -17.3 
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Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 30.9 46.1 -15.2 26.6 45.7 -19.0 33.3 43.5 -10.1 

Gwynedd 35.8 46.5 -10.7 33.5 44.6 -11.1 35.5 51.8 -16.2 

Conwy 36.7 38.7 -2.1 35.5 40.7 -5.1 34.2 51.3 -17.1 

Denbighshire 28.0 38.8 -10.8 30.5 40.7 -10.2 26.0 47.9 -22.0 

Flintshire 27.3 50.0 -22.7 30.0 44.2 -14.2 16.1 47.7 -31.6 

Wrexham 21.1 39.0 -17.9 29.9 25.0 4.9 27.0 42.4 -15.4 

 
 

          

Saesneg L4+ / English 
L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 87.3 93.0 -5.7 87.1 93.4 -6.3 88.8 95.2 -6.5 

EAS 86.5 93.8 -7.3 90.0 93.9 -3.9 90.0 94.6 -4.6 

ERW 86.9 93.1 -6.2 87.3 92.7 -5.4 88.0 93.2 -5.2 

CSC 86.9 92.8 -5.9 87.8 94.2 -6.4 89.5 93.6 -4.1 

Cymru / Wales 86.6 92.8 -6.2 87.6 93.2 -5.6 88.7 93.7 -5.0 

 

 

 

         

Saesneg L4+ / English 
L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 91.5 95.2 -3.7 86.1 94.6 -8.5 88.5 97.4 -9.0 

Gwynedd 86.2 94.4 -8.2 88.9 92.7 -3.8 91.6 94.9 -3.3 

Conwy 85.2 92.1 -6.9 84.5 92.4 -7.9 86.4 94.1 -7.7 

Denbighshire 86.7 93.2 -6.4 86.3 94.4 -8.1 86.6 94.7 -8.1 

Flintshire 87.6 92.7 -5.1 88.8 93.6 -4.8 89.4 95.9 -6.5 

Wrexham 87.8 91.9 -4.0 87.0 93.2 -6.3 89.1 95.0 -5.9 

 
 

          

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 33.7 47.4 -13.7 34.6 47.3 -12.7 38.5 52.4 -13.9 

EAS 36.0 49.9 -13.9 39.0 50.2 -11.2 39.7 53.8 -14.1 

ERW 34.8 46.6 -11.8 34.8 46.4 -11.6 35.6 47.6 -12.0 

CSC 34.4 47.2 -12.8 37.2 49.6 -12.4 40.7 53.1 -12.4 

Cymru / Wales 34.5 47.4 -12.9 36.1 48.1 -12.0 38.4 51.3 -12.9 

 
 

          

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 36.4 50.2 -13.7 36.2 46.5 -10.3 41.5 52.1 -10.6 

Gwynedd 37.7 50.3 -12.6 36.4 47.7 -11.3 39.8 53.9 -14.1 

Conwy 32.3 42.6 -10.3 35.4 46.0 -10.6 39.5 51.3 -11.7 

Denbighshire 32.9 44.4 -11.5 29.4 48.3 -18.8 34.2 49.0 -14.8 

Flintshire 33.1 49.7 -16.6 35.6 47.8 -12.2 38.7 53.3 -14.6 

Wrexham 31.4 46.6 -15.2 34.7 47.1 -12.4 38.1 53.3 -15.3 
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Maths L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 89.2 92.5 -3.3 89.5 92.9 -3.3 90.6 94.3 -3.7 

EAS 87.8 92.9 -5.1 90.5 93.0 -2.5 90.8 93.4 -2.6 

ERW 88.8 92.1 -3.3 89.0 91.8 -2.8 89.6 92.4 -2.8 

CSC 88.4 92.1 -3.7 89.7 93.7 -4.0 91.1 93.4 -2.3 

Cymru / Wales 88.4 92.1 -3.7 89.4 92.6 -3.2 90.3 93.1 -2.8 

           

Maths L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 94.1 92.7 1.4 88.7 93.9 -5.3 90.4 96.2 -5.8 

Gwynedd 88.5 94.6 -6.1 90.0 93.0 -3.1 92.7 94.0 -1.3 

Conwy 87.6 91.5 -4.0 88.4 92.0 -3.6 88.7 92.5 -3.8 

Denbighshire 89.7 90.7 -0.9 89.0 93.7 -4.7 89.5 94.2 -4.7 

Flintshire 89.2 92.7 -3.5 91.6 93.1 -1.5 91.2 94.8 -3.6 

Wrexham 88.3 92.6 -4.3 88.6 92.1 -3.5 90.5 94.5 -4.0 

 
 

          

Maths L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 41.1 40.4 0.7 42.4 41.9 0.5 47.7 48.8 -1.1 

EAS 41.2 43.7 -2.5 46.4 45.5 0.9 45.8 50.1 -4.3 

ERW 40.6 40.0 0.6 41.6 40.5 1.1 44.4 43.5 0.9 

CSC 41.6 42.9 -1.3 45.0 44.4 0.6 49.1 48.7 0.4 

Cymru / Wales 41.0 41.5 -0.5 43.5 42.8 0.7 46.7 47.4 -0.8 

           

Maths L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 45.7 42.9 2.8 44.3 43.3 1.0 49.2 51.8 -2.6 

Gwynedd 41.6 43.0 -1.4 46.1 44.7 1.4 51.1 51.4 -0.3 

Conwy 41.4 37.2 4.3 41.1 38.9 2.1 45.4 46.1 -0.7 

Denbighshire 35.9 40.0 -4.1 38.3 40.6 -2.3 43.9 42.9 1.0 

Flintshire 41.2 42.2 -1.0 43.2 41.4 1.8 49.0 49.9 -1.0 

Wrexham 41.9 37.8 4.1 41.7 42.4 -0.7 47.3 50.3 -3.0 

 
 

          

Gwyddon L4+ / 
Science L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 90.5 93.8 -3.2 90.3 94.1 -3.8 90.8 95.1 -4.3 

EAS 89.5 94.6 -5.1 91.9 94.6 -2.7 91.5 95.1 -3.6 

ERW 89.9 93.8 -3.9 89.7 92.7 -3.0 90.1 93.6 -3.5 

CSC 89.4 92.8 -3.4 89.9 94.4 -4.5 91.2 93.7 -2.5 

Cymru / Wales 89.6 93.3 -3.7 90.0 93.6 -3.6 90.6 94.0 -3.4 
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Gwyddon L4+ / 
Science L4+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 93.9 94.0 -0.1 89.6 96.5 -6.9 90.9 97.1 -6.2 

Gwynedd 90.8 95.9 -5.1 92.0 94.5 -2.5 92.5 95.0 -2.5 

Conwy 89.0 92.9 -3.9 88.0 93.7 -5.7 89.3 93.2 -3.9 

Denbighshire 90.3 92.3 -2.1 91.3 94.2 -2.9 89.7 95.9 -6.2 

Flintshire 90.4 93.8 -3.4 91.3 94.3 -3.0 91.1 95.4 -4.3 

Wrexham 90.0 93.7 -3.7 89.2 92.5 -3.4 90.9 95.0 -4.1 

 
 

          

Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

GwE 39.9 41.9 -2.0 40.8 44.0 -3.2 45.3 50.6 -5.3 

EAS 41.3 47.7 -6.4 45.0 48.2 -3.2 45.9 53.1 -7.2 

ERW 39.1 41.6 -2.5 38.1 40.9 -2.8 40.8 43.8 -3.1 

CSC 38.3 42.9 -4.6 41.1 45.9 -4.8 45.1 50.9 -5.7 

Cymru / Wales 39.4 43.1 -3.7 40.7 44.3 -3.6 43.9 49.1 -5.2 

 

 

 

         

Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan /  
Variance 

Ynys Mon 41.0 40.8 0.2 37.4 43.6 -6.2 47.0 52.4 -5.4 

Gwynedd 44.6 49.3 -4.8 45.4 46.1 -0.7 48.3 53.9 -5.6 

Conwy 35.9 33.7 2.1 39.6 38.9 0.6 44.5 49.6 -5.1 

Denbighshire 39.6 43.4 -3.7 37.9 45.6 -7.7 44.1 48.4 -4.3 

Flintshire 38.7 41.7 -3.0 40.6 43.6 -3.0 45.5 48.6 -3.1 

Wrexham 40.2 41.9 -1.7 41.9 45.0 -3.1 43.2 51.5 -8.3 
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ATODIAD 3: CYFNOD ALLWEDDOL 3 

Tabl 17: Cyfnod Allweddol 3 - lefel ddisgwyliedig 
 

DPC / CSI 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 86.1 1 87.8 1 88.7 1 1.0 2.6 

EAS 82.2 4 83.8 4 86.4 4 2.6 4.2 

ERW 84.3 2 85.6 3 87.2 3 1.6 2.9 

CSC 83.6 3 86.7 2 87.9 2 1.2 4.3 

Cymru / Wales 83.9   85.9   87.4   1.5 3.5 

         
DPC / CSI 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 84.5 9 87.6 7 88.9 9 1.3 4.3 

Gwynedd (4) 91.3 1 92.0 2 92.8 1 0.8 1.5 

Conwy (9) 87.2 6 87.3 9 88.9 8 1.5 1.7 

Denbighshire (14) 84.3 12 86.4 12 85.6 18 -0.9 1.3 

Flintshire (6) 87.1 7 88.4 6 89.5 5 1.1 2.4 

Wrexham (10) 80.9 19 84.3 16 86.3 16 1.9 5.3 

GwE (1) 86.1 1 87.8 1 88.7 1 1.0 2.6 

Cymru / Wales 83.9   85.9   87.4   1.5 3.5 

*Nifer mewn cromfachau – Safle PYD (1 flwyddyn)   
  

Perfformiad yn erbyn meincnodau Llywodraeth Cymru [perfformiad disgwyliedig a fodelwyd ar sail cymhwysedd PYD] 

  
DPC/CSI 

2014 2015 2016 

Gwir 
Actual 

Meincnod 
Benchmark 

Gwahan. 
Difference 

Gwir 
Actual 

Meincnod 
Benchmark 

Gwahan. 
Difference 

Gwir 
Actual 

Meincnod 
Benchmark 

Gwahan. 
Difference 

Ynys Môn 84.8 82.8 2.0 85.5 85.1 0.4 88.4 87.6 0.8 

Gwynedd  90.0 86.2 3.8 92.3 89.1 3.2 93.2 90.8 2.4 

Conwy  85.1 82.9 2.2 88.0 86.0 2.0 88.5 88.2 0.3 

Dinbych  84.2 83.2 1.1 85.8 85.9 -0.1 88.5 87.6 0.9 

Sir y Fflint  85.8 86.2 -0.4 88.2 89.0 -0.8 89.6 90.1 -0.5 

Wrecsam  80.8 83.1 -2.3 83.4 86.4 -3.0 87.4 88.9 -1.5 

 
 

Cymraeg L5+ / 
Welsh First 
Language L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 92.3 1 92.9 1 93.9 2 1.0 1.6 

EAS 88.2 4 87.4 4 88.0 4 0.6 -0.2 

ERW 89.2 3 91.9 3 93.6 3 1.7 4.4 

CSC 92.0 2 92.6 2 94.7 1 2.1 2.7 

Cymru / Wales 90.9   92.0   93.5   1.5 2.6 

         Cymraeg L5+ / 
Welsh First 
Language L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 93.2 3/18 92.1 12 95.0 8 2.9 1.8 

Gwynedd (4) 93.0 5/18 92.3 10 93.7 10 1.3 0.7 

Conwy (9) 91.5 10/18 93.5 7 92.2 14 -1.3 0.7 

Denbighshire (14) 92.5 7/18 92.5 9 92.4 13 0.0 -0.1 

Flintshire (6) 80.0 18/18 96.8 4 95.1 7 -1.7 15.1 

Wrexham (10) 93.9 2/18 97.5 2 96.6 2 -0.9 2.7 

GwE (1) 92.3 1 92.9 1 93.9 2 1.0 1.6 

Cymru / Wales 90.9   92.0   93.5   1.5 2.6 
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Saesneg L5+ / 
English L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 89.5 1 90.4 1 91.6 1 1.2 2.1 

EAS 86.5 4 87.5 4 89.0 4 1.5 2.5 

ERW 88.4 2 89.3 3 90.4 3 1.1 2.0 

CSC 87.7 3 90.0 2 91.3 2 1.3 3.6 

Cymru / Wales 87.9   89.2   90.5   1.3 2.6 

         Saesneg L5+ / 
English L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 87.9 11 90.5 9 92.9 5 2.4 5.0 

Gwynedd (4) 91.3 7 92.5 5 93.6 4 1.1 2.3 

Conwy (9) 91.4 6 90.9 7 91.2 9 0.3 -0.2 

Denbighshire (14) 87.8 12 89.5 13 90.0 17 0.5 2.2 

Flintshire (6) 91.4 5 91.1 6 92.5 6 1.4 1.1 

Wrexham (10) 86.1 18 87.9 16 89.8 18 1.8 3.6 

GwE (1) 89.5 1 90.4 1 91.6 1 1.2 2.1 

Cymru / Wales 87.9   89.2   90.5   1.3 2.6 

         
Maths L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 90.4 1 91.5 1 91.9 1 0.3 1.5 

EAS 87.0 4 89.0 4 90.7 2 1.7 3.7 

ERW 88.7 =2 89.5 3 90.5 4 1.0 1.8 

CSC 88.7 =2 90.5 2 90.7 3 0.2 2.0 

Cymru / Wales 88.7   90.1   90.8   0.7 2.1 

         
Maths L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 88.9 11 90.8 10 91.0 13 0.2 2.0 

Gwynedd (4) 93.4 1 94.0 2 94.8 1 0.8 1.4 

Conwy (9) 91.1 7 92.2 6 92.1 8 -0.1 1.0 

Denbighshire (14) 89.7 9 90.9 8 90.7 15 -0.2 1.0 

Flintshire (6) 92.0 3 92.7 5 92.7 5 0.0 0.7 

Wrexham (10) 85.9 20 87.9 19 89.2 18 1.2 3.3 

GwE (1) 90.4 1 91.5 1 91.9 1 0.3 1.5 

Cymru / Wales 88.7   90.1   90.8   0.7 2.1 

         Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 93.7 1 94.2 1 94.6 1 0.4 0.9 

EAS 91.0 4 91.5 4 93.0 3 1.5 2.0 

ERW 91.4 3 92.5 3 92.8 4 0.3 1.4 

CSC 91.6 2 93.3 2 94.1 2 0.8 2.5 

Cymru / Wales 91.8   92.8   93.5   0.7 1.7 

         Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 92.6 9 94.1 8 95.3 7 1.2 2.7 

Gwynedd (4) 95.9 2 96.0 1 96.8 2 0.8 0.9 

Conwy (9) 94.9 3 95.2 4 95.4 6 0.2 0.5 

Denbighshire (14) 93.1 8 93.1 12 93.8 12 0.7 0.7 

Flintshire (6) 94.3 6 94.8 7 95.1 10 0.3 0.8 

Wrexham (10) 90.6 17 91.9 16 91.4 20 -0.5 0.7 

GwE (1) 93.7 1 94.2 1 94.6 1 0.4 0.9 

Cymru / Wales 91.8   92.8   93.5   0.7 1.7 
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Tabl 18: Cyfnod Allweddol 3 - lefel ddisgwyliedig +1 (uwch) 
 

Cymraeg L6+ / 
Welsh First 
Language L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 59.8 1 61.3 2 67.1 1 5.8 7.3 

EAS 51.8 =3 51.7 3 54.5 4 2.8 2.7 

ERW 51.8 =3 51.1 4 60.5 3 9.4 8.7 

CSC 58.2 2 63.1 1 62.8 2 -0.3 4.6 

Cymru / Wales 56.1   57.2   62.9   5.7 6.8 

         Cymraeg L6+ / 
Welsh First 
Language L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 62.4 2 66.5 3 72.6 3 6.1 10.2 

Gwynedd (4) 61.6 =6 60.7 8 67.2 5 6.5 5.5 

Conwy (9) 56.1 10 57.9 10 61.3 10 3.3 5.2 

Denbighshire (14) 58.3 9 47.3 16 60.9 12 13.5 2.6 

Flintshire (6) 36.7 18 63.5 4 61.0 11 -2.5 24.3 

Wrexham (10) 61.7 5 79.0 1 72.9 2 -6.1 11.1 

GwE (1) 59.8 1 61.3 2 67.1 1 5.8 7.3 

Cymru / Wales 56.1   57.2   62.9   5.7 6.8 

         Saesneg L6+ / 
English L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 54.5 1 57.7 2 59.4 2 1.7 4.9 

EAS 51.5 4 52.9 4 55.6 4 2.7 4.1 

ERW 51.6 3 55.6 3 58.5 3 2.9 6.9 

CSC 53.4 2 58.2 1 60.7 1 2.5 7.3 

Cymru / Wales 52.6   56.2   58.7   2.5 6.1 

         Saesneg L6+ / 
English L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 55.9 8 56.7 10 61.9 7 5.1 6.0 

Gwynedd (4) 57.3 6 65.3 4 64.8 5 -0.4 7.5 

Conwy (9) 58.2 5 57.4 8 58.3 12 0.9 0.0 

Denbighshire (14) 48.8 17 54.7 14 57.7 14 3.0 8.8 

Flintshire (6) 60.3 4 61.2 7 61.5 8 0.3 1.2 

Wrexham (10) 45.3 19 49.3 18 52.6 19 3.4 7.3 

GwE (1) 54.5 1 57.7 2 59.4 2 1.7 4.9 

Cymru / Wales 52.6   56.2   58.7   2.5 6.1 

         
Maths L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 62.1 1 64.4 1 66.8 1 2.4 4.7 

EAS 56.9 4 60.2 4 63.1 4 2.9 6.2 

ERW 59.5 3 62.1 3 65.1 3 3.0 5.6 

CSC 59.6 2 64.0 2 66.4 2 2.4 6.8 

Cymru / Wales 59.6   62.7   65.4   2.7 5.8 

         
Maths L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 58.9 11 63.4 11 66.7 9 3.3 7.8 

Gwynedd (4) 67.3 3 70.6 4 73.0 2 2.4 5.8 

Conwy (9) 63.8 7 64.9 8 64.9 14 0.0 1.1 

Denbighshire (14) 60.1 10 62.5 13 66.3 11 3.7 6.2 

Flintshire (6) 65.8 5 67.1 6 67.9 7 0.8 2.1 

Wrexham (10) 54.1 18 56.3 19 61.3 19 5.0 7.2 

GwE (1) 62.1 1 64.4 1 66.8 1 2.4 4.7 
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Cymru / Wales 59.6   62.7   65.4   2.7 5.8 

         Gwyddon L6+ / 
Science L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

GwE 60.3 2 63.8 2 67.7 1 3.8 7.4 

EAS 54.4 4 59.8 4 62.8 4 3.1 8.4 

ERW 56.9 3 61.6 3 64.2 3 2.7 7.3 

CSC 61.8 1 65.9 1 67.3 2 1.4 5.5 

Cymru / Wales 58.6   62.9   65.5   2.6 6.9 

         Gwyddon L6+ / 
Science L6+ 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16 -> 17 15 -> 17 

Ynys Mon (7) 56.2 14 62.0 13 68.0 8 6.0 11.8 

Gwynedd (4) 68.6 2 70.5 4 76.0 2 5.5 7.4 

Conwy (9) 62.7 6 65.4 9 67.4 11 2.0 4.7 

Denbighshire (14) 58.0 13 60.8 14 65.0 13 4.3 7.1 

Flintshire (6) 62.3 7 64.6 10 67.4 10 2.9 5.1 

Wrexham (10) 51.2 19 58.8 17 62.0 18 3.2 10.8 

GwE (1) 60.3 2 63.8 2 67.7 1 3.8 7.4 

Cymru / Wales 58.6   62.9   65.5   2.6 6.9 
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Tabl 19: Key Stage 3 – Cyfnod Allweddol 3 - perfformiad yn erbyn targedau a rhagamcanion 
 

GwE CYFNOD ALLWEDDOL 3 / KEY STAGE 3 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 
2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v 

Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v Rhag 
/ Perf v Proj 

DPC / CSI 88.7 1.0 90.8 -2.1 84.4 4.4 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 93.9 1.0 95.6 -1.7 92.6 1.3 

Cymraeg L6+ / Welsh 1st Language L6+ 67.1 5.8 66.6 0.5 64.8 2.3 

Saesneg L5+ / English L5+ 91.6 1.2 92.3 -0.7 88.1 3.5 

Saesneg L6+ / English L6+ 59.4 1.7 64.1 -4.6 56.6 2.9 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 91.9 0.3 93.3 -1.4 89.3 2.6 

Mathemateg L6+ / Mathematics L6+ 66.8 2.4 69.6 -2.8 63.6 3.2 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 94.6 0.4 95.9 -1.3 92.0 2.7 

Gwyddoniaeth L6+ / Science L6+ 67.7 3.8 70.2 -2.5 65.4 2.2 

       YNYS MON CYFNOD ALLWEDDOL 3 / KEY STAGE 3 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 
2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v 

Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v Rhag 
/ Perf v Proj 

DPC / CSI 88.9 1.3 90.1 -1.2 88.2 0.6 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 95.0 2.9 93.8 1.2 93.5 1.5 

Cymraeg L6+ / Welsh 1st Language L6+ 72.6 6.1 68.6 4.0 69.5 3.1 

Saesneg L5+ / English L5+ 92.9 2.4 92.2 0.7 90.6 2.3 

Saesneg L6+ / English L6+ 61.9 5.1 60.6 1.3 60.8 1.0 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 91.0 0.2 92.6 -1.6 90.0 1.0 

Mathemateg L6+ / Mathematics L6+ 66.7 3.3 67.3 -0.6 63.7 3.0 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 95.3 1.2 95.3 0.0 91.7 3.6 

Gwyddoniaeth L6+ / Science L6+ 68.0 6.0 68.8 -0.8 64.3 3.7 

       GWYNEDD CYFNOD ALLWEDDOL 3 / KEY STAGE 3 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 
2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v 

Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v Rhag 
/ Perf v Proj 

DPC / CSI 92.8 0.8 92.4 0.4 93.3 -0.5 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 93.7 1.3 97.3 -3.6 94.3 -0.6 

Cymraeg L6+ / Welsh 1st Language L6+ 67.2 6.5 64.5 2.7 64.5 2.7 

Saesneg L5+ / English L5+ 93.6 1.1 94.2 -0.6 93.9 -0.3 

Saesneg L6+ / English L6+ 64.8 -0.4 67.2 -2.4 66.0 -1.2 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 94.8 0.8 94.0 0.8 94.6 0.2 

Mathemateg L6+ / Mathematics L6+ 73.0 2.4 72.2 0.8 71.3 1.7 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 96.8 0.8 95.8 1.0 96.0 0.8 

Gwyddoniaeth L6+ / Science L6+ 76.0 5.5 72.6 3.4 75.1 0.9 

       CONWY CYFNOD ALLWEDDOL 3 / KEY STAGE 3 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 
2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v 

Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v Rhag 
/ Perf v Proj 

DPC / CSI 88.9 1.5 91.4 -2.5 77.4 11.5 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 92.2 -1.3 94.8 -2.6 80.2 11.9 

Cymraeg L6+ / Welsh 1st Language L6+ 61.3 3.3 72.5 -11.2 66.7 -5.4 

Saesneg L5+ / English L5+ 91.2 0.3 92.0 -0.8 87.1 4.1 

Saesneg L6+ / English L6+ 58.3 0.9 69.1 -10.8 56.9 1.4 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 92.1 -0.1 92.7 -0.6 85.8 6.3 

Mathemateg L6+ / Mathematics L6+ 64.9 0.0 73.2 -8.3 60.9 4.0 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 95.4 0.2 97.4 -2.0 93.6 1.8 
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Gwyddoniaeth L6+ / Science L6+ 67.4 2.0 77.1 -9.7 68.7 -1.4 

       DENBIGHSHIRE CYFNOD ALLWEDDOL 3 / KEY STAGE 3 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 
2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v 

Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v Rhag 
/ Perf v Proj 

DPC / CSI 85.6 -0.9 90.1 -4.5 83.6 2.0 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 92.4 0.0 90.1 2.3 92.9 -0.5 

Cymraeg L6+ / Welsh 1st Language L6+ 60.9 13.5 58.8 2.1 55.8 5.1 

Saesneg L5+ / English L5+ 90.0 0.5 90.1 -0.1 86.8 3.2 

Saesneg L6+ / English L6+ 57.7 3.0 57.4 0.3 52.1 5.6 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 90.7 -0.2 92.6 -1.9 88.9 1.8 

Mathemateg L6+ / Mathematics L6+ 66.3 3.7 65.8 0.5 59.4 6.9 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 93.8 0.7 95.1 -1.3 90.2 3.6 

Gwyddoniaeth L6+ / Science L6+ 65.0 4.3 65.0 0.0 60.0 5.0 

       FLINTSHIRE CYFNOD ALLWEDDOL 3 / KEY STAGE 3 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 
2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v 

Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v Rhag 
/ Perf v Proj 

DPC / CSI 89.5 1.1 90.9 -1.3 85.4 4.1 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 95.1 -1.7 97.8 -2.7 89.5 5.6 

Cymraeg L6+ / Welsh 1st Language L6+ 61.0 -2.5 65.6 -4.6 55.8 5.2 

Saesneg L5+ / English L5+ 92.5 1.4 92.7 -0.3 89.4 3.1 

Saesneg L6+ / English L6+ 61.5 0.3 66.8 -5.2 56.3 5.2 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 92.7 0.0 94.4 -1.8 90.3 2.4 

Mathemateg L6+ / Mathematics L6+ 67.9 0.8 70.3 -2.4 64.7 3.2 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 95.1 0.3 96.4 -1.3 91.1 4.0 

Gwyddoniaeth L6+ / Science L6+ 67.4 2.9 71.6 -4.2 62.1 5.3 

 
 

      WREXHAM CYFNOD ALLWEDDOL 3 / KEY STAGE 3 

Dangosyddion / 
Indicators 

Perff 
2017 / 

Perf 
2017 

2016 -> 
2017 

Tgd 2017 
/ Tgt 
2017 

Perff v Tgd 
/ Perf v 

Tgt 

Rhagamcan 
2017 / Latest 

Proj 2017 

Perff  v Rhag 
/ Perf v Proj 

DPC / CSI 86.3 1.9 89.8 -3.5 78.9 7.4 

Cymraeg L5+ / Welsh 1st Language L5+ 96.6 -0.9 98.5 -1.8 96.6 0.0 

Cymraeg L6+ / Welsh 1st Language L6+ 72.9 -6.1 81.1 -8.2 71.2 1.7 

Saesneg L5+ / English L5+ 89.8 1.8 92.1 -2.4 81.6 8.2 

Saesneg L6+ / English L6+ 52.6 3.4 60.9 -8.3 49.0 3.6 

Mathemateg L5+ / Mathematics L5+ 89.2 1.2 92.6 -3.4 85.6 3.5 

Mathemateg L6+ / Mathematics L6+ 61.3 5.0 67.5 -6.2 60.7 0.6 

Gwyddoniaeth L5+ / Science L5+ 91.4 -0.5 95.2 -3.8 89.3 2.0 

Gwyddoniaeth L6+ / Science L6+ 62.0 3.2 65.1 -3.1 62.8 -0.8 
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Tabl 20: Cyfnod Allweddol 3 - perfformiad Dysgwyr PYD 
 

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 67.6 89.6 -21.9 73.3 90.5 -17.2 73.5 91.5 -18.0 

EAS 60.4 87.6 -27.2 66.3 88.5 -22.2       

ERW 67.6 88.1 -20.4 67.4 89.5 -22.2       

CSC 67.2 87.9 -20.7 71.3 90.9 -19.6       

Cymru / Wales 65.9 88.1 -22.2 69.4 89.8 -20.4       

           

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 71.3 87.5 -16.2 75.2 90.1 -14.8 76.0 91.5 -15.5 

Gwynedd 78.1 93.4 -15.3 82.1 93.3 -11.2 84.9 93.7 -8.7 

Conwy 70.1 90.1 -20.0 71.0 90.5 -19.5 73.1 92.1 -19.0 

Denbighshire 63.2 88.6 -25.4 71.6 89.7 -18.1 70.9 88.2 -17.4 

Flintshire 71.6 89.9 -18.3 76.2 90.9 -14.7 71.7 92.7 -20.9 

Wrexham 56.0 86.4 -30.4 65.7 88.1 -22.3 68.9 90.1 -21.2 

 
 

          

Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 82.6 93.4 -10.8 83.2 93.9 -10.8 84.9 94.8 -9.9 

Cymru / Wales 80.4 92.1 -11.6 79.0 93.4 -14.5       

           

Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 82.0 95.0 -13.0 85.7 92.8 -7.1 86.8 96.2 -9.4 

Gwynedd 80.3 94.6 -14.3 83.0 93.6 -10.6 86.3 94.4 -8.1 

Conwy 90.9 91.5 -0.6 85.7 93.7 -8.0 76.9 93.2 -16.3 

Denbighshire 90.0 92.6 -2.6 71.4 93.9 -22.4 66.7 93.5 -26.9 

Flintshire 100.0 78.6 21.4 100.0 96.6 3.4 80.0 97.2 -17.2 

Wrexham 85.7 94.4 -8.7 81.8 99.1 -17.3 91.7 97.1 -5.5 

 
 

          

Cymraeg L6+ / Welsh 
First Language L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 33.8 62.5 -28.7 36.8 64.0 -27.2 45.3 69.3 -24.0 

Cymru / Wales 34.4 58.5 -24.1 34.2 59.6 -25.4       
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Cymraeg L6+ / Welsh 
First Language L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 42.0 65.3 -23.3 42.9 69.0 -26.1 50.9 75.7 -24.7 

Gwynedd 29.9 65.7 -35.7 37.5 64.0 -26.5 48.4 69.2 -20.8 

Conwy 45.5 56.6 -11.1 28.6 58.9 -30.4 15.4 64.4 -49.0 

Denbighshire 40.0 59.0 -19.0 7.1 50.0 -42.9 33.3 62.0 -28.7 

Flintshire 16.7 38.1 -21.4 0.0 67.8 -67.8 10.0 68.1 -58.1 

Wrexham 28.6 64.5 -35.9 63.6 80.6 -16.9 66.7 73.3 -6.7 

           

           

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 74.4 92.4 -18.0 77.9 92.9 -15.0 79.4 93.9 -14.5 

Cymru / Wales 73.3 91.3 -18.1 75.6 92.5 -16.9       

           

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 79.2 90.0 -10.8 78.1 93.0 -14.9 83.0 94.8 -11.8 

Gwynedd 78.1 93.3 -15.2 79.9 94.1 -14.2 86.5 94.4 -7.9 

Conwy 79.3 93.4 -14.1 78.4 93.4 -15.0 78.0 93.9 -15.9 

Denbighshire 68.1 91.9 -23.7 78.6 92.0 -13.4 80.6 91.7 -11.1 

Flintshire 80.2 93.5 -13.3 79.8 93.4 -13.5 76.4 95.3 -18.9 

Wrexham 65.6 90.7 -25.2 72.6 91.1 -18.5 75.7 93.1 -17.4 

 
 

          

Saesneg L6+ / English 
L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 28.7 59.3 -30.6 35.9 61.8 -25.9 35.1 63.8 -28.7 

Cymru / Wales 29.4 57.9 -28.5 32.4 61.6 -29.2       

           

Saesneg L6+ / English 
L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 40.6 59.2 -18.6 39.0 60.3 -21.2 42.0 65.8 -23.8 

Gwynedd 36.9 60.5 -23.6 44.8 68.2 -23.4 44.4 67.3 -22.8 

Conwy 35.4 62.0 -26.7 30.9 62.2 -31.4 36.3 63.0 -26.7 

Denbighshire 19.1 55.1 -36.0 35.8 59.2 -23.4 30.3 62.6 -32.4 

Flintshire 31.1 65.3 -34.3 40.4 64.9 -24.5 37.7 65.6 -27.9 

Wrexham 18.2 51.1 -32.9 26.3 53.6 -27.3 25.4 58.2 -32.8 
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Maths L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 75.1 93.2 -18.1 79.9 93.8 -13.9 81.2 93.8 -12.6 

Cymru / Wales 74.3 92.1 -17.8 77.2 93.1 -15.9       

           

Maths L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 78.2 91.1 -12.9 80.0 93.0 -13.0 82.0 92.6 -10.6 

Gwynedd 81.9 95.2 -13.3 85.8 95.1 -9.3 91.3 95.2 -3.9 

Conwy 75.6 93.7 -18.1 79.0 94.8 -15.8 80.2 94.6 -14.3 

Denbighshire 73.0 93.2 -20.2 78.6 93.7 -15.1 81.1 92.4 -11.3 

Flintshire 81.5 94.0 -12.5 83.9 94.6 -10.7 79.6 94.7 -15.2 

Wrexham 63.2 90.8 -27.6 72.6 91.1 -18.5 76.3 92.3 -16.0 

 

 

 

         

Maths L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 36.1 66.9 -30.8 41.4 68.6 -27.2 42.2 71.3 -29.1 

Cymru / Wales 35.0 65.1 -30.1 38.2 68.3 -30.1       

           

Maths L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 44.6 62.0 -17.4 39.0 68.1 -29.0 47.0 70.6 -23.6 

Gwynedd 43.1 70.9 -27.8 41.0 74.7 -33.7 48.4 76.0 -27.6 

Conwy 37.2 68.6 -31.4 39.5 69.7 -30.2 39.6 70.1 -30.5 

Denbighshire 33.8 65.6 -31.8 43.8 66.7 -23.0 45.7 70.1 -24.4 

Flintshire 38.7 70.4 -31.7 48.0 70.6 -22.6 41.4 72.6 -31.2 

Wrexham 25.4 60.2 -34.8 33.7 60.6 -26.9 35.0 66.7 -31.7 

 
 

          

Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 82.5 95.8 -13.3 84.9 96.0 -11.1 85.8 96.3 -10.5 

Cymru / Wales 80.6 94.5 -13.9 82.4 95.4 -13.0       

           

Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 85.1 94.4 -9.2 84.8 96.0 -11.3 90.0 96.5 -6.5 

Gwynedd 87.5 97.2 -9.7 87.3 97.1 -9.8 92.1 97.4 -5.3 
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Conwy 84.1 96.8 -12.7 87.7 96.7 -9.0 85.2 97.5 -12.3 

Denbighshire 83.3 95.2 -11.9 84.1 95.1 -11.1 87.4 95.0 -7.5 

Flintshire 85.6 95.9 -10.3 85.7 96.6 -11.0 83.8 96.8 -13.0 

Wrexham 72.2 94.7 -22.5 80.6 94.2 -13.7 80.2 94.3 -14.0 

           

Gwyddon L6+ / 
Science L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 34.5 65.1 -30.6 41.5 68.0 -26.5 42.0 72.3 -30.3 

Cymru / Wales 34.3 64.1 -29.8 38.4 68.5 -30.1       

           

Gwyddon L6+ / 
Science L6+ 

2015 2016 2017 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

PYD / 
FSM 

Dim-PYD 
/ 

Non-
FSM 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 44.6 58.9 -14.3 43.8 65.5 -21.7 48.0 72.0 -24.0 

Gwynedd 43.1 72.5 -29.4 45.5 74.0 -28.5 52.4 78.8 -26.5 

Conwy 36.0 67.6 -31.6 42.0 69.8 -27.8 41.8 72.6 -30.8 

Denbighshire 32.4 63.5 -31.1 41.8 65.0 -23.2 41.1 69.5 -28.3 

Flintshire 35.1 67.0 -31.8 44.4 68.2 -23.9 40.8 71.8 -31.0 

Wrexham 23.4 57.1 -33.7 32.6 63.8 -31.2 33.3 68.2 -34.8 
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Tabl 21: Cyfnod Allweddol 3 - gwahaniaeth rhwng y rhywiau 
 

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 82.0 90.2 -8.3 84.5 91.2 -6.8 85.6 92.1 -6.5 

EAS 78.3 86.3 -8.0 79.8 88.0 -8.2 82.4 90.6 -8.2 

ERW 80.7 88.2 -7.5 82.0 89.4 -7.4 83.0 91.6 -8.5 

CSC 80.5 86.8 -6.3 83.2 90.5 -7.3 84.9 91.0 -6.1 

Cymru / Wales 80.3 87.7 -7.4 82.3 89.7 -7.4 83.8 91.2 -7.4 

           

DPC / CSI 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 76.1 92.8 -16.6 82.2 93.2 -11.0 88.0 89.8 -1.8 

Gwynedd 89.7 93.0 -3.3 90.1 94.0 -3.9 90.7 95.1 -4.4 

Conwy 83.4 90.9 -7.5 84.5 90.3 -5.8 85.2 92.7 -7.5 

Denbighshire 79.9 88.9 -9.0 83.1 90.3 -7.2 81.7 89.8 -8.1 

Flintshire 83.3 91.0 -7.7 85.6 91.3 -5.7 86.8 92.4 -5.6 

Wrexham 76.0 85.9 -9.9 79.9 88.8 -9.0 81.6 91.3 -9.7 

           

           

Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 89.8 94.7 -4.9 90.1 95.6 -5.5 92.1 95.7 -3.7 

EAS 85.9 90.3 -4.4 82.0 91.7 -9.7 81.5 94.9 -13.4 

ERW 84.5 93.6 -9.1 89.2 94.5 -5.3 90.8 96.0 -5.2 

CSC 88.2 95.9 -7.7 89.5 95.9 -6.4 93.1 96.1 -3.0 

Cymru / Wales 87.3 94.3 -7.0 89.1 94.9 -5.8 91.1 95.9 -4.8 

 
 

          

Cymraeg L5+ / Welsh 
First Language L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 90.9 95.4 -4.5 88.4 95.9 -7.5 93.5 96.6 -3.1 

Gwynedd 90.7 95.4 -4.7 90.0 94.7 -4.7 91.9 95.6 -3.7 

Conwy 87.4 95.5 -8.1 88.8 98.1 -9.3 88.8 94.8 -6.0 

Denbighshire 90.2 94.4 -4.2 91.0 93.9 -2.9 89.1 95.7 -6.6 

Flintshire 74.2 83.1 -8.9 95.2 97.6 -2.4 94.9 95.3 -0.5 

Wrexham 89.8 97.0 -7.2 96.4 98.4 -2.0 96.9 96.3 0.6 

 
 

          

Cymraeg L6+ / Welsh 
First Language L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 50.7 68.2 -17.5 51.4 71.1 -19.7 58.7 75.7 -17.0 

EAS 42.3 60.6 -18.3 42.7 58.8 -16.1 44.4 65.1 -20.7 

ERW 40.7 62.1 -21.4 40.3 61.7 -21.4 48.5 70.9 -22.4 

CSC 45.9 70.7 -24.8 56.2 70.4 -14.2 53.4 71.7 -18.3 

Cymru / Wales 45.6 66.0 -20.4 47.8 66.5 -18.7 53.1 72.3 -19.2 
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Cymraeg L6+ / Welsh 
First Language L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 52.6 71.7 -19.1 55.8 77.4 -21.6 68.2 77.2 -9.0 

Gwynedd 52.6 70.8 -18.3 49.2 72.5 -23.3 57.1 78.0 -20.9 

Conwy 48.6 63.4 -14.7 54.2 61.7 -7.5 51.7 68.7 -17.0 

Denbighshire 48.2 66.2 -18.0 39.6 54.8 -15.1 52.7 68.7 -16.0 

Flintshire 35.5 37.3 -1.8 71.4 59.5 11.9 46.2 74.4 -28.3 

Wrexham 42.9 75.8 -32.9 64.3 92.1 -27.8 67.2 79.6 -12.4 

 

 

 

         

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 85.2 94.0 -8.8 86.7 94.3 -7.6 88.6 94.9 -6.3 

EAS 82.1 91.1 -9.0 83.0 92.2 -9.2 85.3 92.8 -7.5 

ERW 84.4 92.7 -8.3 85.3 93.5 -8.2 86.2 94.9 -8.7 

CSC 84.1 91.5 -7.4 86.5 93.8 -7.3 88.4 94.2 -5.8 

Cymru / Wales 83.9 92.1 -8.2 85.3 93.3 -8.0 87.0 94.1 -7.2 

           

Saesneg L5+ / English 
L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 80.4 95.2 -14.8 84.6 96.6 -12.0 91.4 94.6 -3.2 

Gwynedd 88.3 94.5 -6.2 89.2 95.8 -6.6 91.8 95.6 -3.8 

Conwy 87.6 95.1 -7.5 88.5 93.3 -4.8 87.4 95.2 -7.8 

Denbighshire 84.0 91.8 -7.8 86.4 93.2 -6.8 86.8 93.6 -6.8 

Flintshire 87.3 95.5 -8.2 87.2 95.0 -7.8 89.2 95.9 -6.7 

Wrexham 80.4 91.8 -11.4 83.4 92.6 -9.2 86.0 93.8 -7.8 

 
 

          

Saesneg L6+ / English 
L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 44.8 64.4 -19.6 48.6 67.4 -18.8 50.8 68.8 -18.0 

EAS 48.3 60.4 -12.1 44.1 61.9 -17.8 46.6 65.3 -18.7 

ERW 52.9 60.3 -7.4 46.7 65.1 -18.4 49.0 68.4 -19.4 

CSC 51.4 62.9 -11.5 49.2 67.9 -18.7 52.1 69.7 -17.6 

Cymru / Wales 51.4 61.8 -10.4 47.2 65.6 -18.4 49.7 68.2 -18.5 

           

Saesneg L6+ / English 
L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 44.3 67.3 -22.9 45.1 68.8 -23.7 53.5 71.1 -17.5 

Gwynedd 46.6 68.8 -22.2 54.4 76.4 -22.1 55.6 75.1 -19.5 

Conwy 49.3 67.2 -17.9 49.2 65.8 -16.7 48.8 68.2 -19.4 

Denbighshire 39.3 58.8 -19.6 45.1 66.2 -21.1 50.8 65.4 -14.7 

Flintshire 50.7 69.8 -19.1 53.2 69.2 -16.1 53.8 69.6 -15.9 

Wrexham 36.5 54.0 -17.5 41.3 57.3 -15.9 42.1 63.9 -21.8 
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Maths L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 88.3 92.4 -4.1 90.0 93.2 -3.2 90.2 93.7 -3.5 

EAS 85.2 88.9 -3.7 87.1 90.9 -3.8 88.4 93.2 -4.9 

ERW 87.1 90.5 -3.4 87.3 91.9 -4.6 87.9 93.2 -5.3 

CSC 87.5 90.0 -2.5 88.8 92.4 -3.6 88.9 92.6 -3.8 

Cymru / Wales 87.0 90.4 -3.4 88.2 92.1 -3.9 88.7 93.1 -4.4 

           

Maths L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 83.5 94.3 -10.8 88.1 93.5 -5.4 91.4 90.5 0.9 

Gwynedd 93.1 93.7 -0.6 93.5 94.6 -1.0 93.9 95.8 -1.9 

Conwy 89.0 93.2 -4.2 91.3 93.1 -1.8 89.9 94.4 -4.5 

Denbighshire 87.9 91.6 -3.7 89.8 92.3 -2.5 88.6 93.0 -4.4 

Flintshire 90.1 93.9 -3.8 91.7 93.6 -2.0 91.3 94.1 -2.8 

Wrexham 83.3 88.4 -5.1 84.1 91.8 -7.8 86.0 92.5 -6.5 

 
 

          

Maths L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 59.6 64.7 -5.1 61.6 67.3 -5.8 64.2 69.6 -5.5 

EAS 54.2 59.8 -5.6 57.6 62.8 -5.2 59.8 66.7 -7.0 

ERW 57.9 61.3 -3.4 59.9 64.6 -4.7 61.1 69.2 -8.1 

CSC 57.6 61.7 -4.1 61.7 66.5 -4.8 62.8 70.2 -7.5 

Cymru / Wales 57.3 61.8 -4.5 60.3 65.3 -5.0 61.9 69.1 -7.2 

 
 

          

Maths L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 50.5 67.3 -16.8 56.7 70.4 -13.7 65.2 68.4 -3.1 

Gwynedd 62.9 72.0 -9.1 67.7 73.6 -5.9 70.2 76.1 -5.9 

Conwy 60.5 67.2 -6.7 63.6 66.2 -2.6 63.8 66.1 -2.3 

Denbighshire 59.4 60.7 -1.3 59.8 65.8 -6.0 63.0 69.9 -6.9 

Flintshire 65.2 66.4 -1.3 64.6 69.5 -4.9 64.6 71.4 -6.8 

Wrexham 52.8 55.5 -2.7 53.9 58.7 -4.7 58.4 64.5 -6.1 

 
 

          

Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 91.5 95.9 -4.3 92.4 96.1 -3.7 93.1 96.3 -3.2 

EAS 88.9 93.3 -4.4 89.2 93.9 -4.7 90.8 95.3 -4.6 

ERW 89.2 93.7 -4.5 90.3 94.8 -4.5 90.3 95.4 -5.1 

CSC 89.3 94.0 -4.7 91.1 95.8 -4.7 92.0 96.2 -4.2 

Cymru / Wales 89.6 94.1 -4.5 90.7 95.1 -4.4 91.4 95.8 -4.4 
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Gwyddon L5+ / 
Science L5+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 88.4 96.7 -8.3 91.1 97.2 -6.1 95.1 95.6 -0.5 

Gwynedd 95.8 96.0 -0.2 95.0 97.0 -2.0 96.2 97.5 -1.3 

Conwy 92.3 97.6 -5.2 94.3 96.2 -1.9 93.1 97.9 -4.8 

Denbighshire 90.8 95.5 -4.7 91.4 95.2 -3.8 91.8 96.1 -4.3 

Flintshire 92.1 96.5 -4.4 93.0 96.5 -3.5 94.1 96.1 -2.0 

Wrexham 88.0 93.2 -5.3 89.0 94.9 -5.9 88.7 94.3 -5.7 

 
 

          

Gwyddon L6+ / 
Science L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

GwE 55.3 65.3 -10.0 58.9 69.0 -10.2 62.1 73.7 -11.5 

EAS 49.1 60.1 -11.0 54.8 64.9 -10.1 56.4 69.7 -13.3 

ERW 52.5 61.6 -9.1 56.7 66.8 -10.1 57.9 70.8 -12.9 

CSC 56.4 67.6 -11.2 59.6 72.8 -13.2 62.0 72.9 -10.9 

Cymru / Wales 53.6 63.8 -10.2 57.5 68.6 -11.0 59.6 71.8 -12.1 

           

Gwyddon L6+ / 
Science L6+ 

2015 2016 2017 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Bechgyn 
/ 

Boys 

Merched 
/ 

Girls 

Gwahan 
/  

Variance 

Ynys Mon 50.5 61.9 -11.4 56.4 67.9 -11.5 64.9 71.4 -6.5 

Gwynedd 63.1 74.6 -11.5 65.8 75.4 -9.6 70.9 81.8 -10.9 

Conwy 58.9 66.5 -7.6 59.0 71.9 -13.0 60.9 74.1 -13.3 

Denbighshire 51.4 64.8 -13.4 56.2 66.2 -9.9 59.3 71.4 -12.1 

Flintshire 59.4 65.2 -5.8 61.8 67.4 -5.6 62.6 72.5 -10.0 

Wrexham 44.8 57.6 -12.8 52.0 65.6 -13.6 54.8 69.8 -15.0 
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ATODIAD 4: DATA DROS DRO AC HEB EI WIRIO (AWST 24 2017) 
 
 

Tabl 22: Cyfnod Allweddol 4 - Trothwy Lefel 2+ 
 

TL2+ 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 57.5 3 59.6 3 53.2 3 -6.4 -4.3 

EAS 55.1 4 55.5 4 52.1 4 -3.4 -3.0 

ERW 61 1 64.0 1 56.4 1 -7.6 -4.6 

CSC 58.5 2 60.9 2 53.6 2 -7.3 -4.9 

Cymru 57.9   60.3   -   - - 

 
 

TL2+ 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 56.9 12 58.8 13 50.1 14 -8.7 -6.8 

Gwynedd (4) 63.3 5 65.9 4 58.3 5 -7.6 -5.0 

Conwy (9) 54.2 18 55.9 17 53.9 12 -2.0 -0.3 

Denbighshire (14) 56.1 14 58.7 14 49.4 17 -9.3 -6.7 

Flintshire (6) 60.6 8 61.5 10 56.1 8 -5.4 -4.5 

Wrexham (10) 52.1 20 55.3 18 49.1 19 -6.2 -3.0 

GwE (1) 57.5 3  59.6 3 53.2 3 -6.4 -4.3 

Cymru 57.9   60.3   -   - - 

 
 
 

Tabl 23: Cyfnod Allweddol 4 - Trothwy Lefel 2 
 

TL2 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 82.7 3 81.6 3 66.6 - -15.0 -16.1 

EAS 82.4 4 77.8 4 - - - - 

ERW 88.2 1 87.7 1 - - - - 

CSC 85.0 2 87.1 2 - - - - 

Cymru 84.1   84.0   -   - - 

 
        

TL2 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 83.1 16 82.8 15 64.7 - -18.1 -18.4 

Gwynedd (4) 88.9 6 85.9 10 70.7 - -15.2 -18.2 

Conwy (9) 83.6 14 82.1 17 68.9 - -13.2 -14.7 

Denbighshire (14) 86 10 83.6 14 65.7 - -17.9 -20.3 

Flintshire (6) 83.2 15 82.6 16 67.2 - -15.4 -16.0 

Wrexham (10) 71.9 22 73.4 21 61.3 - -12.1 -10.6 

GwE (1) 82.7 3  81.6 3 66.6 - -15.0 -16.1 

Cymru 84.1   84.0   -   - - 
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Tabl 24: Cyfnod Allweddol 4 - Trothwy Lefel 1 
 
 

TL1 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 95.2 3 95.0 3 93.9 - -1.1 -1.3 

EAS 95.5 2 94.4 4 - - - - 

ERW 96.3 1 96.2 1 - - - - 

CSC 94.5 4 95.4 2 - - - - 

Cymru 94.4   95.3   -   - - 

 
        

TL1 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 96.3 8 96.3 5 94.6 - -1.7 -1.7 

Gwynedd (4) 97.9 1 97.3 1 96.0 - -1.3 -1.9 

Conwy (9) 95.6 14 94.3 18 96.0 - 1.7 0.4 

Denbighshire (14) 94.9 17 93.7 20 89.8 - -3.9 -5.1 

Flintshire (6) 94.5 18 95.3 13 93.8 - -1.5 -0.7 

Wrexham (10) 92.8 20 93.8 19 93.7 - -0.1 0.9 

GwE (1) 95.2 3  95.0 3 93.9 - -1.1 -1.3 

Cymru 94.4   95.3   -   - - 

 
 

Tabl 25: Cyfnod Allweddol 4 – DPC 
 

DPC - CSI 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 54.8 3 57.3 3 44.7 - -12.6 -10.1 

EAS 51.7 4 51.2 4 - - - - 

ERW 57.9 1 61.1 1 - - - - 

CSC 56.6 2 59.2 2 - - - - 

Cymru 54.8   57.6   -   - - 

 
        

DPC - CSI 
2015 2016 2016 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 54.4 12 55.8 14 49.0 - -6.8 -5.4 

Gwynedd (4) 62.4 3 64.4 4 46.2 - -18.2 -16.2 

Conwy (9) 50.8 17 53.1 17 39.9 - -13.2 -10.9 

Denbighshire (14) 51.9 15 56.5 13 30.0 - -26.5 -21.9 

Flintshire (6) 58.7 7 58.8 10 55.0 - -3.8 -3.7 

Wrexham (10) 48.7 21 53.9 16 45.9 - -8.0 -2.8 

GwE (1) 54.8  3 57.3 3 44.7 - -12.6 -10.1 

Cymru 54.8   57.6   -   - - 
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Tabl 26: Cyfnod Allweddol 4 - Sgȏr Pwyntiau wedi’i Gapio (SPC)  
 

SPC - CPS 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 343.8 3 341.3 3 294.9 - -46.4 -48.9 

EAS 339.3 4 330.0 4 - - - - 

ERW 355.1 1 354.5 1 - - - - 

CSC 344.2 2 348.6 2 - - - - 

Cymru 343.5   344.6   -   - - 

 
        

SPC - CPS 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 351.1 9 346.8 11 331.1 - -15.7 -20.0 

Gwynedd (4) 362.0 1 355.7 4 308.1 - -47.6 -53.9 

Conwy (9) 339.4 17 334.7 17 339.1 - 4.4 -0.3 

Denbighshire (14) 345.4 11 340.4 16 266.2 - -74.2 -79.2 

Flintshire (6) 342.1 15 343.3 15 265.3 - -78.0 -76.8 

Wrexham (10) 326.0 21 328.6 18 289.0 - -39.6 -37.0 

GwE (1) 343.8 3 341.3 3 294.9 - -46.4 -48.9 

Cymru 343.5   344.6   -   - - 

 
 
 

Tabl 27: Cyfnod Allweddol 4 - 5A*-A (graddau uwch) 
 

5A*-A 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 15.2 3 14.0 3 14.5 - 0.5 -0.7 

EAS 14.4 4 13.5 4 - - - - 

ERW 17.1 1 17.9 1 - - - - 

CSC 16.8 2 17.2 2 - - - - 

Cymru 16.6   15.9   -   - - 

 
        

5A*-A 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 14.2 13 16.0 10 12.2 - -3.8 -2.0 

Gwynedd (4) 20.3 3 18.1 8 20.5 - 2.4 0.2 

Conwy (9) 14.0 16 11.4 19 12.1 - 0.7 -1.9 

Denbighshire (14) 17.4 8 14.0 14 13.7 - -0.3 -3.7 

Flintshire (6) 14.1 15 14.5 12 14.1 - -0.4 0.0 

Wrexham (10) 10.8 20 10.6 21 13.3 - 2.7 2.5 

GwE (1) 14.2 13 14.0 3 14.5 - 0.5 0.3 

Cymru 16.6   15.9   -   - - 
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Tabl 28: Cyfnod Allweddol 4 - Cymraeg 
 

Cymraeg 
Welsh 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 75.6 3 75.1 2 70.8 -   

EAS 66.2 4 68.0 4 - -   

ERW 75.8 2 75.0 3 - -   

CSC 76.7 1 77.5 1 - -   

Cymru 75.2   75.1   -     

 
        Cymraeg 

Welsh 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 71.6 16/18 77.0 8/18 64.7 -   

Gwynedd (4) 78.8 4/18 74.4 10/18 72.8 -   

Conwy (9) 72.3 13/18 79.0 5/18 69.4 -   

Denbighshire (14) 72.4 12/18 73.6 12/18 78.9 -   

Flintshire (6) 72.0 14/18 68.0 16/18 72.7 -   

Wrexham (10) 76.7 8/18 76.7 9/18 60.2 -   

GwE (1) 75.6 3 75.1 2 70.8 -   

Cymru 75.2   75.1   -     

2015 and 2016 yn gyfuniad o Gymraeg Iaith Gyntaf a Llenyddiaeth, ble mae 2017 yn Gymraeg Iaith Gyntaf yn unig 
 
 

Iaith Gymraeg 
Welsh Language 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 71.4 - 77.0 - 64.7 - -12.3 -6.7 

Gwynedd (4) 77.3 - 72.6 - 72.8 - 0.2 -4.5 

Conwy (9) 72.3 - 79.0 - 69.4 - -9.6 -2.9 

Denbighshire (14) 69.5 - 70.4 - 78.9 - 8.5 9.4 

Flintshire (6) 69.9 - 68.0 - 72.7 - 4.7 2.8 

Wrexham (10) 76.7 - 71.7 - 60.2 - -11.5 -16.5 

GwE (1) 74.4 - 73.6 - 70.8 - -2.8 -3.6 
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Tabl 29: Cyfnod Allweddol 4 – Saesneg 
 

Saesneg 
English 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 68.2 3 68.6 3 61.6 -   

EAS 65.8 4 64.2 4 - -   

ERW 71.3 1 72.0 1 - -   

CSC 70.2 2 71.1 2 - -   

Cymru 68.6   69.3   -     

 
        Saesneg 

English 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 63.8 19 66.9 14 58.9 -   

Gwynedd (4) 72.3 6 71.4 2 63.5 -   

Conwy (9) 65.8 16 66.9 20 63.5 -   

Denbighshire (14) 66.9 13 68.5 18 58.5 -   

Flintshire (6) 72.2 7 71.5 9 65.4 -   

Wrexham (10) 64.8 18 64.7 12 57.5 -   

GwE (1) 68.2 3  68.6 3 61.6 -   

Cymru 68.6   69.3   -     

2015 and 2016 yn gyfuniad o Saesneg Iaith a Llenyddiaeth, ble mae 2017 yn Saesneg Iaith yn unig 
 
 
 
 

Iaith Saesneg 
English Language 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 56.0 - 61.9 - 58.9 - -3.0 2.9 

Gwynedd (4) 66.3 - 63.1 - 63.5 - 0.4 -2.8 

Conwy (9) 61.1 - 58.1 - 63.5 - 5.4 2.4 

Denbighshire (14) 61.5 - 59.9 - 58.5 - -1.4 -3.0 

Flintshire (6) 65.7 - 66.7 - 65.4 - -1.3 -0.3 

Wrexham (10) 53.0 - 51.8 - 57.5 - 5.7 4.5 

GwE (1) 61.3 - 60.4 - 61.6 - 1.2 0.3 
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Tabl 30: Cyfnod Allweddol 4 – Mathemateg (Rhifedd heb ei gynnwys) 
 

Maths 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 64.3 2 66.7 2 56.3 - -10.4 -8.0 

EAS 62.2 4 63.6 4 - - - - 

ERW 67.4 1 70.1 1 - - - - 

CSC 63.6 3 66.5 3 - - - - 

Cymru 64.4   66.9   -   - - 

 
        

Maths 
2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 64.5 11 66.1 13 53.5 - -12.6 -11.0 

Gwynedd (4) 67.0 8 70.3 7 56.3 - -14.0 -10.7 

Conwy (9) 62.5 15 63.6 16 57.4 - -6.2 -5.1 

Denbighshire (14) 63.6 13 66.7 12 53.1 - -13.6 -10.5 

Flintshire (6) 69.4 5 69.5 8 62.3 - -7.2 -7.1 

Wrexham (10) 57.1 21 62.8 18 51.7 - -11.1 -5.4 

GwE (1) 64.3  2 66.7 2 56.3 - -10.4 -8.0 

Cymru 64.4   66.9   -   - - 

*Figyrau 2017 yn cynnwys Mathemateg yn unig – Mi ddylai Mathemateg a Mathemateg Rhifedd wedi eu cyfuno fod yn uwch  
 
 

Tabl 31: Cyfnod Allweddol 4 – Gwyddoniaeth 
 

Gwyddoniaeth 
Science 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

GwE 85.2 3 82.9 2 74.1 - -8.8 -11.1 

EAS 84.7 4 76.7 4 - - - - 

ERW 85.5 =1 82.8 3 - - - - 

CSC 85.5 =1 85.9 1 - - - - 

Cymru 84.0   82.4   -   - - 

 
        Gwyddoniaeth 

Science 

2015 2016 2017 Cynnydd / Progress 

% S/R % S/R % S/R 16->17 15->17 

Ynys Mon (7) 91.8 2 82.0 14 71.5 - -10.5 -20.3 

Gwynedd (4) 94.2 1 90.8 2 73.2 - -17.6 -21.0 

Conwy (9) 84.3 15 76.4 20 78.9 - 2.5 -5.4 

Denbighshire (14) 81.5 19 80.5 18 65.6 - -14.9 -15.9 

Flintshire (6) 85.8 12 83.9 9 79.4 - -4.5 -6.4 

Wrexham (10) 76.1 21 82.3 12 73.4 - -8.9 -2.7 

GwE (1) 85.2 3  82.9 2 74.1 - -8.8 -11.1 

Cymru 84.0   82.4   -   - - 
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Tabl 32: Cyfnod Allweddol 4 – Perfformiad yn erbyn rhagamcanion terfynol 
 
 

Key Stage 4 

  
 
 

+/- 2016>2017 

 
 

 
 

Indicators Actual 2017 Target 2017 
+/- Actual  v 

Target 
Projection 

+/- Actual v 
Project. 

TL2+ 53.2 -6.4 65.0 -11.8 59.7 -6.5 

Welsh First 
Language 

70.8 -4.3 78.9 -8.1 74.6 -3.8 

English  Language 61.6 -7.0 71.3 -9.7 65.6 -4.0 

*Maths 56.3 -10.4 70.9 -14.6 65.6 -9.3 

*Numeracy not included 
 
 

Actual Performance v Final Projections 

  

     

More than 15% 
under projection 

Between 10% and 
15% under 
projection 

Between 5% and 
10% under 
projection 

Up to 5% under 
projection 

Greater than or 
equal to 

projection 

No % No % No % No % No % 

TL2+ /L2+ 7 12.7% 13 23.6% 13 23.6% 19 34.5% 3 5.5% 
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ATODIAD 5: CYFNOD ALLWEDDOL 5 
 
Tabl 33: Cyfnod Allweddol 5 – Lefel A 
 

 
A-Level  

  A*-A A*-C A*-E 

Entries # % # % # % 

GwE 5,159 1,103 21.4 3,775 73.2 5,031 97.5 

EAS - - - - - - - 

ERW - - - - - - - 

CSC - - - - - - - 

Cymru     25.0   75.3   97.7 

 

 
A-Level  

2016 2017 

A*-A A*-C A*-E A*-A A*-C A*-E 

# %          # % # % # % # % # % 

Ynys Môn  108 19.8 392 71.9 528 96.9 82 16.7 332 67.5 483 98.2 

Gwynedd  171 20.2 590 69.6 816 96.2 242 25.5 704 74.1 924 97.3 

Conwy  200 19.2 775 74.2 1,020 97.7 229 22.3 747 72.9 990 96.6 

Denbighshire 174 18.6 707 75.6 916 98 223 22.7 751 76.5 967 98.5 

Flintshire  135 14.7 672 73 894 97.2 223 18.2 891 72.7 1,198 97.8 

*Wrexham  121 30.7 300 76.1 388 98.5 104 21.4 350 72.2 469 96.7 

GwE  909 19.4 3,319 73.3 4,443 97.4 1,103 21.4 3,775 73.2 5,031 97.5 

Cymru   22.7   73.8   97.3   25.0   75.3   97.7 

 

*WJEC data only except Wrexham which includes all examination boards. 
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ADRODDIAD I'R CYD-BWYLLGOR 

22 MEDI 2017 

 

Adroddiad gan:  Rheolwr Gyfarwyddwr GwE 

Testun:   Argymhellion Estyn - Adroddiad Cynnydd 

 

1.0 Pwrpas yr Adroddiad 

1.1  Diweddaru aelodau'r Cyd-Bwyllgor ar y cynnydd o ran cyflawni'r argymhellion a  

nodir yn yr adroddiad ar ansawdd y gwasanaethau gwella ysgolion a ddarperir gan 

Gonsortiwm Gogledd Cymru (Estyn, Ebrill 2016).   

2.0  Ystyriaethau 

2.1   Cynhaliwyd Arolygiad Rhanbarthol Estyn yn y bythefnos yn dechrau 18 Ebrill 2016.  

2.2  Cyhoeddodd Estyn adroddiad ar eu canfyddiadau a oedd yn cynnwys y 6 argymhelliad hyn: 

 A1: Sicrhau bod y gwasanaeth gwella ysgolion yn gwneud defnydd mwy effeithiol o 
weithdrefnau data, gosod targedau a thracio er mwyn herio a chefnogi ysgolion i wella 
perfformiad yr holl ddysgwyr ar draws ysgolion ac awdurdodau lleol, yn arbennig yng 
nghyfnod allweddol 4. 

 A2: Gwella ansawdd arfarnu wrth ddarparu gwasanaethau gwella ysgolion.   

 A3: Gwella trylwyredd trefniadau ar gyfer adnabod a rheoli risg.   

 A4: Sicrhau bod cynlluniau busnes a chynlluniau gweithredol yn cynnwys meini prawf 
llwyddiant clir ac y caiff cynnydd yn erbyn y rhain ei fonitro’n effeithiol.   

 A5: Egluro rôl strategol y rhwydweithiau rhanbarthol a’u hatebolrwydd i’r Cyd-bwyllgor.   

 A6: Datblygu fframwaith priodol er mwyn asesu gwerth am arian; sicrhau bod cynllun 
cyllidol tymor canolig yn cyd-fynd â’r cynllun busnes, a bod ffrydiau gwaith wedi eu prisio’n 
llawn.  

 
2.3  Mae Cynllun Gweithredu ôl-arolwg ar waith ac wedi'i gynnwys yn y Cynllun Busnes  Rhanbarthol.  
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2.4  Mae'r Adroddiad Cynnydd yn adrodd ar y cynnydd a wnaed hyd yma yn erbyn yr       

               argymhellion. 

 

3.0  Argymhellion 

3.1  Gofynnir i'r Cyd-Bwyllgor nodi cynnwys yr adroddiad.   

 

4.0  Goblygiadau Ariannol 

4.1  Nid oes unrhyw oblygiadau ariannol yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

5.0  Effaith ar Gydraddoldeb 

5.1  Nid oes unrhyw oblygiadau cydraddoldeb newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

6.0  Goblygiadau Personél 

6.1  Nid oes unrhyw oblygiadau personél newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

7.0  Ymgynghori sydd wedi digwydd 

7.1  Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE yn ystod datblygu’r ddogfen hon.  

 

8.0 Atodiadau 

8.1  Argymhellion Estyn:  Adroddiad Cynnydd (Medi 2017) 

 

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 

Swyddog Monitro:   

Mae’r adroddiad yn cyfarch y materion perthnasol ynghyd a’r cynydd sydd wedi ei wneud o ochr 

argymhellion Estyn. Bydd angen i’r Cyd-bwyllgor sicrhau fod y rhaglen waith yn parhau i gyfarch y 

materion hyn. Dim sylwadau eraill o ochr priodoldeb 

Swyddog Cyllid Statudol:   

Ble mae angen, rwyf yn parhau i gefnogi Rheolwr Gyfarwyddwr GwE wrth weithredu'r CGOA a 

gynhwysir yng Nghynllun Busnes Rhanbarthol GwE, gan gynnwys Argymhelliad A6 Estyn, o ran 

gwerth am arian a'r cynllun ariannol tymor canol.  
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Cyd-destun 
 
Ers yr arolygiad craidd, bu ailstrwythuro sylweddol o ran uwch arweinyddiaeth ac arweinyddiaeth ganol, llywodraethu a chefnogaeth weinyddol GwE.   
Bu'r Rheolwr Gyfarwyddwr yn ei swydd, mewn rôl interim, ers mis Tachwedd, ac yn llawn amser ers mis Mai 2017.    
 
Ym mis Hydref 2016, comisiynodd y Pwyllgor Rheoli adolygiad trylwyr o'r gwasanaethau gwella ysgolion a'i swyddogaethau gweinyddol.   Roedd yr 
adolygiad cyfansawdd yn cynnwys trafodaethau ag ysgolion, hybiau, swyddogion yr awdurdodau lleol, prif weithredwyr a grwpiau o ymgynghorwyr 
her.  Daeth yr adolygiad i'r casgliad nad oedd y strwythur cyfredol yn addas i'r diben, a gwnaethpwyd cyfres o argymhellion i wella effeithlonrwydd ac 
effeithiolrwydd y gwasanaeth. Derbyniodd y Bwrdd Rheoli a'r Cyd-Bwyllgor yr holl argymhellion, yn llawn.   
 
Mae'r gwasanaeth wedi cymryd camau breision a chyflym i ailstrwythuro ei dîm arweinyddiaeth a gweinyddol.   O ganlyniad i hyn, mae mwy o 
gysondeb ar draws y gwasanaeth ac eglurder o ran atebolrwydd. 
 
Mewn cyfnod byr iawn o amser, mae'r gwasanaeth wedi llwyddo i:  

 Sefydlu gweledigaeth glir i'r gwasanaeth  

 Gosod amcanion ymestynnol ar gyfer 2020 ble bydd y rhanbarth yr un sy'n perfformio orau yng Nghymru 

 Dadelfennu'r system flaenorol o weithio ar sail hybiau, a gwreiddio diwylliant o weithio'n rhanbarthol yn y Gogledd  

 Sefydlu haen arweinyddiaeth newydd o fewn y gwasanaeth, gyda thri uwch arweinydd ar gyfer y cynradd, yr uwchradd, ac ar gyfer 
goruchwylio datblygiadau traw-sector gyda Dyfodol Llwyddiannus (Cwricwlwm i Gymru).  

 Cryfhau'n sylweddol y model uwchradd rhanbarthol i gynnwys chwe swyddog arweiniol uwchradd sy'n cysylltu â phob un o'r chwe awdurdod 
lleol.  

 Mabwysiadu model arweinyddiaeth ddosranedig ble mae arweinwyr portffolio yn atebol am yrru gwelliannau mewn meysydd allweddol.  

 Penodi arweinydd uned ansawdd a data rhanbarthol 
 
Wrth bwyso a mesur cynnydd GwE wrth roi sylw i bob argymhelliad, rhoddwyd ystyriaeth i'r canlynol:  

 A yw’r consortiwm wedi deall y rhesymau y tu ôl i’r argymhelliad?   

 A yw’r consortiwm wedi cymryd camau rhesymol i fynd i’r afael â’r argymhelliad yn llwyddiannus, gan ystyried ei fan cychwyn, yr 
amser rhwng yr arolygiad a’r ymweliad dilynol a chymhlethdod y materion i fynd i’r afael â nhw?   
 
 

 A yw’r consortiwm wedi cael ei gynorthwyo’n briodol i fynd i’r afael â’r argymhellion gan ei awdurdodau lleol partner?   
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 A yw’r consortiwm wedi sicrhau bod newidiadau sy’n deillio o’i gynnydd wrth fynd i’r afael â phob argymhelliad wedi cael eu 
hymgorffori’n ddigonol yn ei arferion gweithio i sicrhau gwelliant cynaledig?  

 yn yr amser rhwng yr arolygiad a'r ymweliad dilynol  

 cyflymder y gwelliant yn sgil yr adolygiad trylwyr; 

 effaith cyflwyno'r meysydd llafur newydd mewn pynciau craidd, ar ganlyniadau cyfnod allweddol 4 yn lleol, yn rhanbarthol, ac yn genedlaethol 
yn 2017 

 
Mae astudiaethau achos ar gael sy'n dangos effaith dull diwygiedig GwE o fynd i'r afael â gwella ysgolion ar lefel genedlaethol, rhanbarthol, lleol ac 
ysgol unigol.  
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A1: Sicrhau bod y gwasanaeth gwella ysgolion yn gwneud defnydd mwy effeithiol o weithdrefnau data, gosod targedau a thracio er 
mwyn herio a chefnogi ysgolion i wella perfformiad yr holl ddysgwyr ar draws ysgolion ac awdurdodau lleol, yn arbennig yng nghyfnod 
allweddol 4. 

Defnyddio Data  
 
Yn dilyn yr arolygiad craidd, mae GwE wedi bod yn gweithredu prosesau cadarn ac effeithiol i sicrhau bod data perfformiad allweddol yn cael ei 
ddadansoddi mewn ffordd fwy fforensig a diagnostig ar lefel ranbarthol, lleol ac ysgol unigol.  Rhoddwyd rhaglen hyfforddiant a chefnogaeth 
gyfansawdd ar waith i gefnogi ymgynghorwyr newydd gyda'r ffordd newydd o weithio.  O ganlyniad, bydd arweinwyr ac ymgynghorwyr her unigol yn 
defnyddio data, fel rhan o'r drefn, i: 
 

 ddadansoddi perfformiad ar draws y rhanbarth;  

 adnabod, yn fanwl gywir, meysydd allweddol i'w gwella; 

 arfarnu effaith rhaglenni ymyrraeth penodol ar lefel cyrhaeddiad disgyblion;  

 monitro a thracio cynnydd ar lefel ranbarthol, ALl unigol, ac ysgol ar gyfer grwpiau o ddisgyblion;  

 herio a chefnogi arweinwyr ysgol gyda'u taith tuag at welliant  
 
Drwy ddadansoddi data yn gadarn, mae hyn wedi arwain at dargedu adnoddau yn fwy effeithiol, megis y dull gweithredu haenedig sydd wedi'i 
fabwysiadu ym mhob pwnc craidd yn CA4 ar gyfer 2017-18. 
  
Mae Uwch Arweinwyr bellach yn defnyddio data yn effeithiol i sicrhau bod meysydd ar gyfer gwelliant, yn rhanbarthol a lleol, yn cael eu hadnabod 
yn gyflym, ac yn cael sylw cadarn drwy gyfrwng cynllunio busnes manwl.  Craffir ar ddata a gwybodaeth yn fwy cadarn i fonitro cynnydd yn erbyn y 
camau gweithredu cytûn. Mae ansawdd y cynllunio, ar bob lefel, ar gyfer 2017-18 yn tanlinellu'r newid.  O ganlyniad, mae ansawdd yr wybodaeth a 
rennir gyda'r Pwyllgor Rheoli wedi gwella'n sylweddol, fel bod modd i aelodau graffu a herio'r gwasanaeth yn sylweddol.  
 
Gosod targedau  
  
Cytunwyd ar dargedau heriol tair blynedd ar lefel ranbarthol, lleol, ysgol a disgybl.  Caiff targedau a rhagamcanion eu herio'n gadarn, fel rhan o'r 
drefn.  Mae holl dargedau'r Awdurdodau Lleol wedi'u seilio ar y canlynol:  

 

 Casglu targedau gan ysgolion unigol  

 Defnyddio safle PYD pob awdurdod i ragdybio perfformiad disgwyliedig  

 Defnyddio gwybodaeth a dealltwriaeth leol 
  

Pennir targedau rhanbarthol drwy gyfrifo'r niferoedd disgyblion sydd eu hangen i gyrraedd targedau cytûn yr ALl, a'u cyfuno i gynhyrchu gwerth 
rhanbarthol. Cytunwyd ar dargedau ac fe'u rhannwyd gyda'r holl randdeiliaid perthnasol.  Adolygir targedau Cyfnod Allweddol 4 ar ôl dadansoddi 
canlyniadau 2017 yn fuan.  
 
O fewn y model uwchradd diwygiedig, caiff pob ysgol Raglen Gefnogaeth gyfansawdd sy'n diffinio sut mae GwE yn targedu cefnogaeth ac 
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adnoddau i sicrhau'r gwelliannau angenrheidiol mewn meysydd â blaenoriaeth.  Wrth gynnal rhaglen strwythuredig o ymweliadau adolygu yn ystod 
2016-17, sicrhawyd ein bod yn adnabod meysydd ac agweddau i'w gwella mewn llawer o ysgolion sydd mewn risg, a hynny'n fwy effeithiol a 
phendant. Mae ansawdd a miniogrwydd y cynlluniau cefnogaeth, yn ogystal â'r defnydd o adnoddau sylweddol i roi sylw i'r gwelliannau 
angenrheidiol, yn dangos yn glir y camau effeithiol a gymerwyd i wella'r defnydd o ddata a gwybodaeth ar draws y rhanbarth. 
  
Tracio 
 
Mae GwE yn arwain datblygiadau ar system rheoli gwybodaeth gyfansawdd a fydd yn darparu gwybodaeth fanwl a dadansoddiad o berfformiad 
ysgolion unigol i GwE.  Mae hyn hefyd yn cynnwys tracio 'data byw' ar lefel ysgol uwchradd.  Gyda'r system newydd, sicrheir bod y drafodaeth 
gydag arweinwyr a rhanddeiliaid yn finiocach.  
 
Mae hyn yn hwyluso cyfathrebu mwy effeithiol, ac hefyd yn rhoi modd i ni gytuno ar raglenni ymyrraeth sy'n fwy amserol a miniog gydag ysgolion, a 
thargedu adnoddau i feysydd sydd â blaenoriaeth, a hynny'n fwy effeithiol a chyflymach.  Bydd y system wybodaeth newydd hefyd yn cynnal ysgol 
rithiol 'arfer orau', a fydd yn modelu disgwyliadau GwE ar bob lefel o fywyd ysgol.  
  
Mae GwE wedi meithrin perthynas effeithiol iawn gyda Phrifysgol Bangor ar Brosiect "Sefydliad Cydweithredol er Ymchwil i Addysg, Tystiolaeth ac 
Effaith" (CIEREI) i arfarnu effaith agweddau ar waith GwE. Bydd data a dadansoddiad arfarnol yn rhoi'r sefydliad mewn gwell sefyllfa i farnu gwerth 
am arian a chynllunio i'r dyfodol.  Mae'r Rhaglen Her a Chefnogaeth ddiwygiedig i'r Uwchradd, ac elfennau sydd wedi'u targedu o blith y rhaglenni 
dysgu proffesiynol mewn arweinyddiaeth, wrthi'n cael eu harfarnu.   
 
Drwy wella'r modd y caiff data ei ddadansoddi, a gyda threfn finiocach ar gyfer gosod targedau a thracio manwl gywir, bu effaith cadarnhaol ar 
ddata perfformiad allweddol.  Mae perfformiad wedi gwella yn y Dangosydd Cyfnod Sylfaen, yn gyflymach na'r gyfradd ar gyfer Cymru gyfan.   
Fodd bynnag, yn 2017, mae'n dal angen gwella perfformiad ym mhedwar o'r awdurdodau lleol, ac mae cynlluniau manwl i roi sylw i'r 
anghysondebau a nodwyd.    

 
Mae perfformiad yn y dangosydd pynciau craidd yng nghyfnod allweddol 2 a 3 wedi gwella'n dda dros y tair blynedd diwethaf.  Yn 2017, mae 
perfformiad yn y dangosydd hwn wedi sicrhau mai GwE yw'r consortiwm sy'n perfformio uchaf yn y dangosyddion allweddol hyn, gyda 5 o'r 6 
awdurdod lleol yn perfformio'n well nag awdurdodau tebyg, ar sail hawl i brydau ysgol am ddim.  
  
Yng nghyfnod allweddol 4, mae perfformiad ar drothwy lefel 2 gan gynnwys Saesneg neu Gymraeg a mathemateg, wedi gwella dros y tair blynedd 
diwethaf. Ar ben hynny, mae'r bwlch rhwng GwE a'r ddau gonsortiwm sy'n perfformio'n uwch wedi cau'n sylweddol.    
Mae dadansoddiad GwE o ysgolion sydd ar fin cael eu harolygu yn cyd-fynd â barnau Estyn, yn well nag unrhyw ranbarth arall dros dreigl tair 
blynedd.   
 

Cynnydd:   
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A2: Gwella ansawdd arfarnu wrth ddarparu gwasanaethau gwella ysgolion.   

Mae hunan arfarnu a phrosesau cynllunio gwelliant, ar bob lefel, bellach wedi'u gwreiddio mewn darparu gwasanaethau gwella ysgolion. Ymhlith y 
prosesau hyn mae:  
 

 fframwaith atebolrwydd cadarn; 

 arfarnu data yn fanwl; 

 cynllunio busnes manwl, ar bob lefel, sy'n bwydo i'r cynllun lefel un;  

 cynllun busnes awdurdod lleol manwl sy'n adlewyrchu materion lleol yn fanwl gywir; a'r  

 adroddiad blynyddol.  
 
Yn dilyn yr arolygiad craidd, ceir fframwaith atebolrwydd cadarn sy'n gofalu bod gan bob maes gwasanaeth swyddog arweiniol dynodedig sydd 
wedi'i enwebu.  Mae pob swyddog arweiniol enwebedig yn gyfrifol am ddatblygu cynllun busnes manwl i'w faes gwasanaeth, sy'n cynnwys 
dyddiadau cwblhau pendant, goblygiadau o ran hyfforddiant a meini prawf llwyddiant sy'n fesuradwy.   Mae'r blaenoriaethau cytûn yn y cynlluniau 
busnes yn seiliedig ar ganfyddiadau'r prosesau hunan arfarnu.   Caiff y cynlluniau hyn eu hadolygu pob chwarter, ac adroddir ar y canfyddiadau i'r 
uwch arweinwyr a'r bwrdd rheoli. Caiff cynnydd ei raddio'n briodol, a bydd uwch arweinwyr yn herio unrhyw lithriad mewn cynnydd disgwyliedig.   
Drwy adolygu'r cynlluniau busnes yn rheolaidd ar bob lefel, gall uwch arweinwyr arfarnu'n fanwl gywir y cynnydd tuag at gyflawni'r blaenoriaethau a 
nodir yn y cynlluniau busnes lefel uchel.  Drwy hyn, sicrheir bod y cynlluniau busnes yn aros yn hyblyg i gynnwys blaenoriaethau newydd yn ystod y 
cyfnod monitro, os oes angen. Mae gan bob Awdurdod Lleol gynllun busnes manwl sydd wedi'i gytuno rhwng y pennaeth gwasanaeth a'r 
ymgynghorydd her arweiniol i'r uwchradd.   Ym mhob cynllun, ceir materion allweddol o fewn yr awdurdod lleol, ynghyd â chynllun gwella unigryw i 
roi sylw i'r heriau penodol.  Caiff cynnydd tuag at gyflawni'r deilliannau cytûn, ar lefel awdurdod lleol, ei adolygu'n gyson mewn cyfarfodydd rhwng yr 
ymgynghorydd her arweiniol a'r pennaeth gwasanaeth.  Caiff materion parhaus eu cyfeirio at uwch arweinwyr GwE yn amserol.   
 
Mae'r prosesau arfarnu sydd bellach ar waith yn gylchol a pharhaus. O ganlyniad, mae arweinwyr GwE yn adnabod, yn fanwl gywir, meysydd ble 
mae perfformiad yn dda, a meysydd sydd angen eu datblygu neu ble mae elfen o risg o ran gwella'r profiadau a'r deilliannau addysgol i ddysgwyr.   

Mae'r fframwaith atebolrwydd a'r prosesau monitro manwl yn ffurfio rhan sylfaenol o ymroddiad GwE i gynnal gwelliant.  Mae'r drefn yn 

cyfrannu'n sylweddol at reoli a datblygu unigolion a thimau yn effeithiol, er mwyn iddyn nhw, a'r sefydliad, allu perfformio ar lefel uchel. .  

 
 
Mae'r Adroddiad Blynyddol yn ddogfen glir a chyfansawdd sy'n rhoi arfarniad trylwyr a manwl gywir o sut mae'r gwasanaeth yn perfformio, ar hyn o 
bryd, ar draws y rhanbarth.  Mae arweinwyr yn gwneud gwell defnydd o ystod cyfansawdd o ddata perfformiad, y maent yn ei ddadansoddi'n 
gadarn, i gymharu perfformiad y chwe awdurdod lleol gydag awdurdodau lleol tebyg, ar sail hawl PYD, perfformiad y rhanbarth o gymharu ag eraill 
ar draws Cymru, a chyflymder y gwelliant o ran cyflawni'r targedau cytûn. Mae cyswllt clir rhwng canfyddiadau'r Adroddiad Blynyddol a'r 
blaenoriaethau yng nghynlluniau busnes y gwasanaeth, sydd wedi'u hadnabod yn ôl risg ac effaith.   
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Mae GwE yn gweithio'n agos gyda Phrifysgol Bangor ar Brosiect "Sefydliad Cydweithredol er Ymchwil i Addysg, Tystiolaeth ac Effaith" (CIEREI) i 
sefydlu systemau mwy effeithiol i arfarnu effaith ei waith dros gyfnod amser hwy.   Bydd data a dadansoddiad arfarnol yn helpu GwE ymhellach i 
allu barnu gwerth am arian a chynllunio i'r dyfodol.  
 
Drwy'r gwaith a wnaed yn ddiweddar i ddatblygu dangosfwrdd ysgol, rhydd hyn ddata cyfredol a pharhaus i GwE.  Mae hyn yn hwyluso cyfathrebu, 
cefnogi a herio ar lefel uwch rhwng y rhanddeiliaid allweddol, ac yn gadael i GwE fonitro, yn fwy effeithiol ac amserol, effaith y gwaith a chynnydd 
ysgolion yn erbyn blaenoriaethau cyffredin. Drwy gyfrwng y dangosfwrdd, mae modd defnyddio data yn fwy effeithiol i arfarnu ansawdd y 
ddarpariaeth a'i heffaith ar berfformiad pob dysgwr ac ysgol ar draws y rhanbarth.  Mae hefyd yn rhoi modd i'r gwasanaeth gwella ysgolion dargedu 
ei adnoddau yn fwy effeithiol i gyflawni ei flaenoriaethau, ac addasu ac ail gyfeirio adnoddau yn gyflym pan nad yw pethau yn llwyddo.   
 

Cynnydd:   

 

A3: Gwella trylwyredd trefniadau ar gyfer adnabod a rheoli risg.   

 
Yn dilyn yr arolygiad craidd, aeth GwE ati i gynnal adolygiad trylwyr o'i weithdrefnau a'i drefniadau rheoli risg.   Cyflwynwyd trefniadau trylwyr a 

chyfansawdd i adnabod a rheoli, yn fanwl gywir, risgiau ar lefel leol, rhanbarthol a chenedlaethol.  Mae'r gofrestr risg yn ddogfen fyw, a chaiff ei 

diweddaru'n gyson i adnabod risgiau sy'n cynyddu, neu risgiau na fernir sy'n lefel uchel mwyach.  Caiff y Gofrestr Risg ei hadolygu'n fisol yng 

nghyfarfod yr uwch dîm arweinyddiaeth, ac yn chwarterol gan y pwyllgor rheoli a'r Cyd-bwyllgor.   

Mae'r trefniadau monitro a chynllunio busnes newydd yn sicrhau y caiff cynnydd ei adolygu a'i raddio'n briodol.  Mae'r trefniadau monitro trosfwaol 
gan ymgynghorwyr her arweiniol ac uwch arweinwyr yn gofalu bod risgiau, ar bob lefel, yn cael eu rheoli'n briodol ac y cytunir ar ymyraethau mewn 
ffordd amserol a phriodol. Mae'r Bwrdd Rheoli a'r Cyd-bwyllgor yn monitro'r trefniadau hyn yn agos. Drwy reoli risg y rhanbarth yn effeithiol, gall 
GwE gefnogi amcanion y sefydliad, defnyddio adnoddau yn effeithiol, a chyflawni'r deilliannau fel y bwriadwyd. 
 

Cynnydd:   

 

A4: Sicrhau bod cynlluniau busnes a chynlluniau gweithredol yn cynnwys meini prawf llwyddiant clir ac y caiff cynnydd yn erbyn y rhain 
ei fonitro’n effeithiol.   

Mae model cynllunio a rheoli perfformiad GwE yn nodi'n glir gweledigaeth, gwerthoedd, blaenoriaethau ac amcanion y gwasanaeth.   Mae'r cynllun 
strategaeth lefel uchel yn perthyn i gynlluniau manylach gan y tîm, gyda thargedau gwella mesuradwy a meini prawf llwyddiant eglur, er mwyn 
mesur cynnydd yn y rhanbarth yn fanwl gywir.  Mae GwE wedi gosod amcanion heriol a mesuradwy erbyn 2020 i wella safonau, cwricwlwm, ac 
asesu, arweinyddiaeth, lles ac addysgu, sy'n ffurfio rhan o'r cynlluniau busnes ar bob lefel. Yn y cynlluniau sydd wedi'u costio'n llawn, ceir meini 
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prawf llwyddiant clir a cherrig milltir ar gyfer cyflawni'r amcanion hynny.   Mae holl gynlluniau tîm GwE yn dilyn yr un patrwm, a chaiff eu perfformiad 
ei fonitro'n effeithiol ac yn fanwl.  Mae llinellau atebolrwydd clir ar bob lefel o gynllunio ar draws GwE.   
 
Mae'r fframwaith atebolrwydd clir a chadarn yn gryfder pwysig yn GwE.  Mae cynlluniau manwl ar amryw o lefelau yn delio gyda phob agwedd ar 
waith GwE.  Mae'r swyddogion dynodedig sydd yn gyfrifol am bob cynllun, yn amlwg yn cyfrannu at y cynllun busnes.  Ceir trefniadau hunan 
arfarnu manwl sydd wedi'u seilio ar y fframwaith hwn.  Bydd Ymgynghorwyr Her yn adolygu eu cynlluniau pob chwarter, ac yn arfarnu cynnydd ac 
effaith. Yr adolygiadau hyn sy'n llywio gwaith arfarnu'r cynllun busnes, sy'n bwydo i arfarniad chwarterol y gwasanaeth fel bod hoel clir o arfarnu tîm 
yn yr adolygiad corfforaethol.   Yna, caiff blaenoriaethau newydd o'r adolygiad gwasanaeth eu cynnwys mewn cynlluniau tîm yn gyflym.  
 
Mae staff, ar bob lefel, yn llawn ddeall eu cyfrifoldeb dros welliant parhaus ac atebolrwydd.   Drwy rannu cynlluniau ac arfarniadau yn agored, mae 
hyn yn glynu timau at ei gilydd ac yn gyrru'r cydweithio cryf sydd wedi arwain at ddarparu gwasanaethau gwell, a gwella safonau ac arweinyddiaeth 
mewn ysgolion.   
 
Mae hunan arfarnu yn nodwedd gref yn GwE.  Rhoddir pwys mawr ar atebolrwydd ac adolygu parhaus, ac mae pwyslais cyson ar gyflawni cynnydd 
yn unol â'r blaenoriaethau.  Mae'r pwyslais hwn ar arfarnu ac adolygu yn arwain at welliant sylweddol.   
 
Arferion llwyddiannus o fewn GwE sydd wedi arwain at y meddylfryd hwn. Rhaid i Ymgynghorwyr Her gyfiawnhau tanberfformiad ac adnabod 
risgiau posibl, gan gynnwys gorwario.  Mae llinellau atebolrwydd clir wedi'u diffinio.    
 

Cynnydd:   

 

A5: Egluro rôl strategol y rhwydweithiau rhanbarthol a’u hatebolrwydd i’r Cyd-bwyllgor.   

 
Yn dilyn yr adolygiad craidd, comisiynodd y pwyllgor rheoli adolygiad manwl o'r gwasanaeth gwella ysgolion, oedd yn cynnwys rôl y rhwydweithiau 
rhanbarthol.   Derbyniodd y Bwrdd Rheoli a'r Cyd-Bwyllgor ganfyddiadau'r adolygiad.   
 
O ganlyniad, cafwyd naill ai gwared ar y rhwydweithiau rhanbarthol hanesyddol, neu eu cynnwys o dan reolaeth strategol GwE. Mae eu 
hatebolrwydd i'r Cyd-bwyllgor yn glir.  
 
Mae swyddog arweiniol enwebedig, cynllun busnes manwl a meini prawf llwyddiant mesuradwy ar gyfer pob maes.  Y person arweiniol sy'n gyfrifol 

am fonitro cynnydd ac adrodd pob chwarter i uwch reolwyr.  Caiff materion sydd angen sylw eu cyfeirio at y Bwrdd Ansawdd Rhanbarthol i'w 
hystyried ymhellach.      
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Cynnydd:   

 

A6: Datblygu fframwaith priodol er mwyn asesu gwerth am arian; sicrhau bod cynllun cyllidol tymor canolig yn cyd-fynd â’r cynllun 
busnes, a bod ffrydiau gwaith wedi eu prisio’n llawn.  

Yn gyffredinol, mae prosesau rheolaeth ariannol effeithiol ar waith gan y consortiwm.  Mae cyfathrebu ac ymgynghori ynghylch trefniadau ariannol 
yn effeithiol, gyda staff GwE, yr awdurdod lleol lletyol, a'r cyd bwyllgor yn adolygu'r cyllid craidd a'r gwariant grant yn rheolaidd.   
 
Mae dadansoddiad ariannol cadarn yn ein cefnogi wrth gyflawni'r cynllun busnes diwygiedig dros dair blynedd.  Mae cynllun ariannol tymor canolig 
a chynllun gweithlu yn cyd-fynd â’r cynllun busnes.  Drwy ddefnyddio data yn gynyddol effeithiol i adnabod ein blaenoriaethau allweddol, cryfheir y 
cyswllt rhwng y broses cynllunio busnes a phenderfyniadau cynllunio ariannol gan fod y ffrydiau gwaith sy'n sail i'r cynllun busnes yn nodi'n glir yr 
adnoddau i'w defnyddio.  
 
Gwnaed gwaith manwl i gysoni dyraniadau grant gyda'n blaenoriaethau.  Mae ymgynghorwyr bellach yn herio ysgolion ar eu defnydd o arian grant, 
gyda set pendant o feini prawf i bwyso a mesur sut maent yn defnyddio'r arian hwn. Gwelwyd hyn yn lleihau'r anghysondebau rhwng ysgolion o ran 
gweld beth yw effaith defnyddio'r arian grant ar ddeilliannau disgyblion.  
 
Lluniwyd fframwaith ffurfiol i asesu'r gwerth am arian ehangach a ddarperir gan GwE.  Mae'r farn bellach yn gyson ar draws yr holl randdeiliaid ar 
sut gellir mesur gwerth am arian gweithgareddau GwE o fewn strwythur ac amcanion y cynllun busnes.  
 
Rydym bellach yn arfarnu ac yn adolygu ein gwasanaethau a'n mentrau tra byddant wrthi'n cael eu gweithredu, a hynny er mwyn adnabod 
meysydd ar gyfer gwelliant a gwerth am arian.   
 
Mae'r Mynegai Iechyd Sefydliadol (OHI) yn rhoi canfyddiadau manwl o ran sut mae GwE yn perfformio yn erbyn y naw elfen iechyd, sy'n 
gysylltiedig â pherfformiad.   
 
Drwy hyn, ceir darlun trylwyr o ba mor iach yw'r sefydliad. Gellir cymharu'r canlyniadau yn erbyn eraill.  Mae hefyd yn rhoi GwE mewn sefyllfa i weld 
cryfderau presennol y sefydliad, a'i hanghenion o ran datblygu, a'n helpu ni i ddeall ble mae angen i gweithredu er mwyn cynnal y lefelau 
presennol, neu wella arnynt dros amser.  
 

Mae GwE yn gweithio gyda'r OECD i gynnal peilot i ddatblygu'r Consortia fel sefydliad sy'n dysgu.  Rhennir unrhyw beth a ddysgir o'r gwaith hwn 

gyda rhanbarthau eraill, ac yn rhyngwladol, gan ein bod yn ymdrechu i ddatblygu ymhellach sefydliad bywiog ac iach.  

Cynnydd:   
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ADRODDIAD I'R CYD-BWYLLGOR 

22/09/2017 

 

Adroddiad gan:  Rheolwr Gyfarwyddwr GwE  

Testun:   Rheoli Perfformiad Staff GwE  

 

 

1.0   Pwrpas yr Adroddiad 

1.1  Cyflwyno'r polisi diwygiedig ar gyfer Rheoli Perfformiad Staff GwE i'r Cyd-Bwyllgor ei  

gymeradwyo.  

 

2.0  Cefndir ac Ystyriaethau 

2.1  Diwygiwyd polisi Rheoli Perfformiad Staff GwE er mwyn iddo adlewyrchu'n well  

blaenoriaethau'r Cynllun Busnes Rhanbarthol, a'r strwythur atebolrwydd a staff newydd.  

2.2  Bydd holl staff GwE yn mynd drwy drefn Rheoli Perfformiad (RhP) flynyddol yn yr 

Hydref pob blwyddyn. Yna, adolygir hyn pob chwarter i fonitro cynnydd, hyd yma, 

tuag at y targedau a'r amcanion a gytunwyd yn y RhP blynyddol.   

2.3  Dylai'r adolygiadau rheoli perfformiad chwarterol gyd-fynd â threfn fonitro 

chwarterol blaenoriaethau Cynllun Busnes GwE, a rhoi cyfle i edrych ar berfformiad 

personol a chyflawniadau allweddol hyd yma. Bydd hefyd yn gyfle i adolygu, a 

diwygio, yr amcanion cyfredol os oes angen.  
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2.4  Bydd RhP staff yn cyd-fynd â Chynllun Busnes GwE.  O ran yr Ymgynghorwyr Cefnogi     

Gwelliant, bydd y targedau RhP y cytunir arnynt hefyd yn cynnwys targedau penodol 

ar gyfer gwella ysgolion, yn ymwneud â'r ysgolion a gefnogant.  

 

3.0  Argymhellion 

3.1  Gofynnir i'r Cyd-Bwyllgor gymeradwyo'r polisi diwygiedig.  

 

4.0  Goblygiadau Ariannol 

4.1  Nid oes unrhyw oblygiadau ariannol yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

5.0  Effaith ar Gydraddoldeb 

5.1  Nid oes unrhyw oblygiadau cydraddoldeb newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

6.0  Goblygiadau Personél 

6.1  Nid oes unrhyw oblygiadau personél newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

 

7.0  Ymgynghori sydd wedi digwydd 

7.1  Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE wrth adolygu'r polisi.  

 

8.0  Atodiadau 

8.1  Polisi Rheoli Perfformiad Staff GwE 

8.2  Ffurflen Rheoli Perfformiad Staff GwE 

8.3  Adolygiad cyn Rheoli Perfformiad Staff GwE 

 

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 

Swyddog Monitro: 

Dim sylwadau o safbwynt priodoldeb 

Swyddog Cyllid Statudol: 

Dim i'w ychwanegu at yr adroddiad o safbwynt priodoldeb ariannol.  
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Adolygiad Rheoli Perfformiad 

I’w gwblhau gan y gwerthusai cyn y cyfarfod adolygu 

 

Gwerthusai:    Gwerthuswr:    Dyddiad: 

 

Mae hwn yn gyfle i chi fyfyrio ar eich perfformiad a’ch cyflawniadau allweddol ers yr Adolygiad 

diwethaf neu ers dechrau yn eich Swydd. Bydd yr hyn y byddwch yn manylu arno yma yn rhan o’r 

drafodaeth gyda’ch Rheolwr Llinell yn eich Adolygu Rheoli Perfformiad ffurfiol a bydd yn llywio 

unrhyw dargedau cytunedig ar gyfer y dyfodol. 

Yn eich barn chi, ac yn seiliedig ar y dystiolaeth sydd ar gael, rhowch fanylion am eich perfformiad o 

dan y penawdau a ganlyn:  

Cynnydd tuag at amcanion 

 
Adolygiad o gynnydd tuag at amcanion: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Cyflawniadau perthnasol eraill  

Pa gyfraniad sydd wedi ei wneud i gwrdd ag amcanion GwE ar gyfer 2020? 
 
 
 

Sut mae’r gwerthusai yn arddel gwerthoedd GwE? 
 
 
 

Pa gyfraniad sydd wedi ei wneud i gwrdd ag isafswm disgwyliadau GwE? 
 
 
 

Sut mae’r gwerthusai yn datblygu ei rôl yn barhaus oddifewn i strwythur GwE? 
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Pan fo’n berthnasol 

A. Cefnogi  ysgolion i gynnal hunanwerthusiad a chyflwyno gwelliannau 

 
 
 
 
 
 

 

B. Broceru cefnogaeth ac ymyriad effeithiol 

 
 
 
 
 
 

 

C. Datblygu arweinyddiaeth ysgolion 

 
 
 
 
 
 

 

D. Meithrin gallu rhwng ysgolion 

 
 
 
 
 
 
 

  

Anfonwch y ddogfen hon, wedi’i chwblhau, at eich Rheolwr Llinell bum niwrnod cyn y cyfarfod  

Rheoli Perfformiad (RhP)    
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Polisi Rheoli Perfformiad Staff GwE  

Bydd holl staff GwE yn ymgymryd â Rheoli Perfformiad (RhP) bob hydref. Bydd adolygiad 
interim chwarterol er mwyn monitro cynnydd hyd yma tuag at y targedau a’r amcanion y 
cytunwyd arnynt yn y RhP blynyddol.  Dylai’r adolygiadau rheoli perfformiad chwarterol gael 
eu halinio gyda monitro chwarterol blaenoriaethau Cynllun Busnes GwE, a chynnig 
cyfleoedd i fyfyrio ar berfformiad personol a chyflawniadau allweddol hyd yma. Bydd hefyd 
yn gyfle i adolygu a diwygio’r amcanion cyfredol os oes angen.  

** dalier sylw  -  o ran ‘staff digyswllt’ ar secondiad i GwE, bydd angen i’r broses Rheoli 
Perfformiad ddilyn polisi’r ALl sy’n berthnasol i’r aelod o staff ac i’r Awdurdod Lleol y 
daethant ohono, a chydymffurfio â’r rhain.   

Bydd RhP ar gyfer staff wedi’i alinio â Chynllun Busnes GwE.  Mewn perthynas ag 
Ymgynghorwyr Sicrhau Gwelliant, bydd targedau RhP cytunedig hefyd yn cynnwys targedau 
penodol ar gyfer gwella ysgol sy’n ymwneud â’r ysgol a gefnogir ganddynt.  

1. Pwrpas RhP  

Diben cyfarfodydd RhP yw trafod perfformiad gweithwyr hyd yma a’i adolygu, yn ogystal ag 
adnabod cyflawniadau. Mae’n gyfle i adnabod targedau penodol ar gyfer cyfraniad y 
gweithiwr at gyflawni amcanion a blaenoriaethau GwE sy’n bwydo targedau Cynllun Busnes 
GwE, ac adnabod unrhyw gefnogaeth sy’n ofynnol ar gyfer bodloni’r targedau hynny.    

Mae’n gyfle i ystyried sut mae’r gwerthusai yn adlewyrchu gwerthoedd personol a 
gwasanaethol GwE sy’n cynnwys: 

• Ymddiriedaeth; 
• Dim tuedd;  
• Tegwch; 
• Parch at amryfaliaeth; 
• Cefnogi a chydweithio;  
• Dwyieithrwydd; 
• Gwrthrychedd; 
• Mynnu safonau uchel; 
• Gonestrwydd. 

 
Mae’n gyfle hefyd i ystyried sut mae’r gwerthusai yn cyfrannu i gwrdd ag isafswm 
disgwyliadau GwE sef: 

• Arweinyddiaeth a rheolaeth dda; 
• Addysgu da; 
• Cael gwared ar amrywiad o fewn ysgol;  
• Dim un o ysgolion GwE i fod mewn categorïau statudol Estyn; 
• Dysgu a lles disgyblion yn dda, o leiaf; 
• Dyfodol Llwyddiannus ar waith 
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Dylai fod y gwerthusai yn datblygu ei rôl ei hunain yn barhaus o fewn strwythur GwE. 
Mae rheoli perfformiad yn gyfle i’r gwerthusai gytuno gyda’r rheolwr llinell ar agweddau 
o’r rôl neu bortffolio maent eisiau ddatblygu ymhellach. Gellid cynnwys hyn wedyn o 
fewn y swydd ddisgrifiad. Dylid rhannu unrhyw swydd ddisgrifiad diwygiedig gyda’r 
Rheolwr Rheoli Perfformiad. 

Bydd RhP yn digwydd ar sail un i un gyda’r aelod o staff a’r Rheolwr Llinell. Cyn y 
cyfarfod, bydd y gwerthusai yn cwblhau adolygiad cyn-RhP a’i anfon at y Rheolwr Llinell 
bum niwrnod cyn y cyfarfod RhP un i un cytunedig.  

 

2. Paratoi  ar gyfer RhP 

 
Gwaith paratoi gan y gweithiwr Unigol  

Dylid cytuno ar ddyddiad yr adolygiad un i un o leiaf bythefnos cyn y cyfarfod. Bydd gofyn i’r 
gweithiwr gwblhau adolygiad cyn-RhP i’w alluogi i fyfyrio ar ei berfformiad dros y 12 mis 
diwethaf ac adnabod cryfderau a meysydd i’w gwella.  

Mae’r meysydd i’w hystyried yn cynnwys:  

 Gofynion yn y swydd ddisgrifiad gyfredol   

 Perfformiad yn erbyn targedau cytunedig  

 Cyflawniadau perthnasol eraill  

 Cefnogi  ysgolion i gynnal hunanwerthusiad a chyflwyno gwelliannau 

 Broceru cefnogaeth ac ymyriad effeithiol 

 Datblygu arweinyddiaeth ysgolion 

 Meithrin gallu rhwng ysgolion 

 
Dylai’r gwerthusai hefyd ystyried y canlynol: 

 Pa gyfraniad sydd wedi ei wneud i gwrdd ag amcanion GwE ar gyfer 2020? 

 Sut mae’r gwerthusai yn arddel gwerthoedd GwE? 

 Pa gyfraniad sydd wedi ei wneud i gwrdd ag isafswm disgwyliadau GwE? 

 Sut mae’r gwerthusai yn datblygu ei rôl yn barhaus oddifewn i strwythur GwE? 
 

Dylid anfon yr adolygiad cyn-RhP at y Rheolwr Llinell bum niwrnod cyn y cyfarfod un i un.  
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Dylai paratoadau’r Rheolwr Llinell ar gyfer yr Adolygu Datblygu Perfformiad blynyddol 
gynnwys y canlynol:  

 
1. Sicrhau y cytunwyd ar ddyddiad y cyfarfod RhP bythefnos cyn y cyfarfod, anfon yr 

adolygiad cyn-RhP at y gweithiwr gan egluro ei bwrpas a gofyn iddo gael ei anfon yn 
ôl atoch o leiaf bum niwrnod cyn y cyfarfod RhP 
 

2. Coladu data ysgol i adnabod effaith ymyriad gan y gwerthusai ar wella perfformiad 
ysgol (pan yn berthnsaol).   
 

3. Coladu data sy’n ymwneud â thargedau blaenorol neu ddangosyddion perfformiad 
allweddol y swydd 
 

4. Pan yn berthnasol, myfyrio ar berfformiad yr unigolyn yn erbyn safonau cenedlaethol 
sy’n cynnwys:  

 Cefnogi hunan arfarniad a gwelliant ysgol 

 Adeiladu cefnogaeth ac ymyrraeth effeithiol 

 Datblygu arweinyddiaeth ysgol 

 Adeiladu cynhwysedd ysgol i ysgol 
 

5. Adolygu agweddau allweddol ar gyfarfodydd un i un drwy gydol y flwyddyn a’u 
crynhoi 
 

6. Ystyried unrhyw adborth am berfformiad y gwerthusai a gafwyd gan gwsmeriaid neu 
gydweithwyr.  
 

7. Ystyried canlyniadau unrhyw arolygon a allai fod yn berthnasol  
 

8. Adolygu perfformiad yn erbyn targedau blaenorol y cytunwyd arnynt a thargedau 
penodol yn y Cynllun Busnes y mae’r gwerthusai yn gyfrifol/rhannol gyfrifol 
amdanynt 

 

Cynnal y cyfarfod Adolygu RhP a chwblhau’r cofnod RhP  

1. Egluro pwrpas y RhP sef:  
a. Trafod perfformiad a chynnydd dros y 12 mis diwethaf mewn perthynas â  

swydd y gweithiwr   
b. Adnabod cyflawniadau a llwyddiannau    
c. Adolygu cynnydd yn erbyn targedau a nodwyd 
d. Cytuno ar unrhyw gefnogaeth i gefnogi targedau a pherfformiad yn y dyfodol 
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2. Cyfeirio at yr adolygiad cyn-RhP a gwblhawyd gan y gweithiwr a thrafod y cynnwys 
gan: 

a. ddefnyddio technegau cwestiynu Agored er mwyn darganfod rhagor o 
wybodaeth a fydd yn hwyluso dod i farn ar berfformiad 

b. chwilio am atebion manylach i arddangos perfformiad 
c. cyfeirio at feysydd cyfrifoldeb penodol os yw’n berthnasol  
d. rhoi adborth agored a gonest yn gyffredinol ac amlinellu anghenion 

cadarnhaol yn ogystal ag anghenion datblygiadol.  
 

3. Cyfeirio at y dystiolaeth a gafodd ei choladu cyn y cyfarfod, yn enwedig:  
a. Cyflawniad yn erbyn targedau blaenorol y cytunwyd arnynt 
b. Perfformiad ysgolion sydd a wnelo â’r gefnogaeth a ddarperir gan yr aelod 

staff 
c. Camau gweithredu cynllun busnes a chyfrifoldeb  
d. Adborth gan gwsmeriaid, cydweithwyr ac arolygon ysgol fel bo’n berthnasol  
e. Agweddau ar gyfarfodydd un i un drwy’r flwyddyn   

 
4. Adnabod targedau neu amcanion ar gyfer y flwyddyn nesaf a chytuno arnynt. Dylent 

fod yn ymwneud â’r Cynllun Busnes a thargedau penodol y gwerthusai ar gyfer 
Gwella Ysgol. Sicrhau bod y targedau yn rai CAMPUS: 
 

 Cyraeddadwy  -  gall y gweithiwr gyflawni’r targed 
 Amserol  -  erbyn pa bryd dylid ei gyflawni?  
 Mesuradwy  -    manylu ar beth fydd y dystiolaeth ar gyfer y deilliant a 

gyflawnwyd   
 Penodol  -  datgan y deilliant  
 Uchelgeisiol 
 Synhwyrol  -  yn berthnasol i’r busnes ac i’r swydd 

Fel arfer, bydd tair amcan yn cael eu gosod ond yn achlysurol gall hyn amrywio pan 
geir cytundeb rhwng y gwerthusai a’r rheolwr llinell. 

Dylai’r amcanion a osodir syrthio i un o dri chategori:- 

 Un amcan Rhanbarthol sy’n cyd-fynd â’r Cynllun Busnes 

 Un amcan yn gysylltiedig â gwaith o ddydd i ddydd y gwerthusai, a phan yn 
berthnasol, gall gynnwys ysgol neu grŵp o ysgolion 

 Amcan yn deillio o hunanasesiad / asesiad cyfoedion y gwerthusai 
 

5. Adnabod unrhyw ddatblygiad staff/DPP sy’n berthnasol ar gyfer cefnogi’r gwerthusai 
i gyflawni’r targedau a nodwyd   
 

6. Cwblhau’r cofnod adolygu RhP a’r Cynllun Gweithredu, ei lofnodi a’i anfon at y 
gweithiwr o fewn pum niwrnod i’r cyfarfod Adolygu Datblygu Proffesiynol, gofyn i’r 
gweithiwr ei lofnodi a’i ddychwelyd o fewn un wythnos 
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7. Cytuno ar ddyddiad y cyfarfod adolygu interim, a phan yn bosib, dyddiadau ar gyfer y 
flwyddyn gyfan.  
 

8. Dylai’r gwerthysydd gydlofnodi holl ddogfennau RhP a dylid anfon copi at y Rheolwr 
Gyfarwyddwr fel cofnod electronig ag iddo fynediad cyfyngedig a chyfrinachol.  
 

Cylch RhP Parhaus 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adolygiad Chwarterol 

Cyfarfod 1:1 rhwng gweithiwr a’i reolwr llinell ble maent yn trafod: 

 Cynnydd yn erbyn amcanion presennol 

 Datblygiad personol 

 Blaenoriaethau 

 Pryderon 

 Ychwanegu amcan newydd neu newid un gyfredol gan gytuno 

a’r hyfforddiant neu gefnogaeth  
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Rheoli Perfformiad -  GwE                                              
 
Gwerthusai:     Gwerthuswr:     Dyddiad:  
 
I ba raddau y bodlonwyd amcanion 2016-2017? 
 

Adolygiad Amcan 1 
 
 
 

Adolygiad Amcan 2 
 
 
 

Adolygiad Amcan 3 
 
 
 

Pa gyfraniad sydd wedi ei wneud i gwrdd ag amcanion GwE ar gyfer 2020? 
 
 
 

Sut mae’r gwerthusai yn arddel gwerthoedd GwE? 
 
 
 

Pa gyfraniad sydd wedi ei wneud i gwrdd ag isafswm disgwyliadau GwE? 
 
 
 

Sut mae’r gwerthusai yn datblygu ei rôl yn barhaus oddifewn i strwythur GwE? 
 
 
 

 
 

Crynodeb o berfformiad cyffredinol 
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Amcanion Rheoli Perfformiad ar gyfer 2017-2018 
 
Fel arfer, bydd tair amcan yn cael eu gosod ond yn achlysurol gall hyn amrywio pan geir cytundeb 
rhwng y gwerthusai a’r rheolwr llinell. 
 

Amcan 1  
 
 
 

Amcan 2 
 
 
 

Amcan3 
 
 
 

 

Datblygiad proffesiynol a/neu’r gefnogaeth sy’n ofynnol i fodloni amcanion  
 
 

 
 

Sylwadau’r Gwerthusai  
 
 

 
 
Llofnod y Gwerthusai:     Llofnod y Gwerthuswr:  

 
Atodwch nodiadau ychwanegol os dymunir  
 

 
 
Dylid cofnodi cyfarfodydd adolygu Rheoli Perfformiad ac atodi’r cofnodion i’r ffurflen hon 
(gweler isod). 
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Rheoli Perfformiad Adolygiad Chwarter 1 

 
Gwerthusai:     Gwerthuswr:     Dyddiad: 
 
Oes angen diwygio unrhyw un o’r amcanion yn dilyn y cyfarfod adolygu? Oes / Nac oes 
 
Os ‘oes’ yna diwygiwch isod. 
 

Amcan  
 
 

 
 

 
 

 
 
Ydi’r gwerthusai angen datblygiad broffesiynol a/neu gefnogaeth ychwanegol i fodloni’r 
amcanion? Ydi / Nac ydi 
 
Os ‘ydi’ ymhelaethwch isod. 
 

Datblygiad proffesiynol a/neu’r gefnogaeth sy’n ofynnol i fodloni amcanion  
 
 

 
 

Sylwadau’r Gwerthusai  
 
 

 
Llofnod y Gwerthusai:     Llofnod y Gwerthuswr:  

 
Atodwch nodiadau ychwanegol os dymunir  
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Rheoli Perfformiad Adolygiad Chwarter 2 

 
Gwerthusai:     Gwerthuswr:     Dyddiad: 
 
Oes angen diwygio unrhyw un o’r amcanion yn dilyn y cyfarfod adolygu? Oes / Nac oes 
 
Os ‘oes’ yna diwygiwch isod. 
 

Amcan  
 
 

 
 

 
 

 
 
Ydi’r gwerthusai angen datblygiad broffesiynol a/neu gefnogaeth ychwanegol i fodloni’r 
amcanion? Ydi / Nac ydi 
 
Os ‘ydi’ ymhelaethwch isod. 
 

Datblygiad proffesiynol a/neu’r gefnogaeth sy’n ofynnol i fodloni amcanion  
 
 

 
 

Sylwadau’r Gwerthusai  
 
 

 
Llofnod y Gwerthusai:     Llofnod y Gwerthuswr:  

 
Atodwch nodiadau ychwanegol os dymunir  
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Rheoli Perfformiad Adolygiad Chwarter 3 

 
Gwerthusai:     Gwerthuswr:     Dyddiad: 
 
Oes angen diwygio unrhyw un o’r amcanion yn dilyn y cyfarfod adolygu? Oes / Nac oes 
 
Os ‘oes’ yna diwygiwch isod. 
 

Amcan  
 
 

 
 

 
 

 
 
Ydi’r gwerthusai angen datblygiad broffesiynol a/neu gefnogaeth ychwanegol i fodloni’r 
amcanion? Ydi / Nac ydi 
 
Os ‘ydi’ ymhelaethwch isod. 
 

Datblygiad proffesiynol a/neu’r gefnogaeth sy’n ofynnol i fodloni amcanion  
 
 

 
 

Sylwadau’r Gwerthusai  
 
 

 
Llofnod y Gwerthusai:     Llofnod y Gwerthuswr:  

 
Atodwch nodiadau ychwanegol os dymunir  
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ADRODDIAD I'R CYD-BWYLLGOR 

22 MEDI 2017 

 

Adroddiad gan:  Rheolwr Gyfarwyddwr GwE  

Testun:   Targed Arbedion Effeithlonrwydd  

 
1.0 Pwrpas yr Adroddiad 

1.1.  Gofyn i’r Cyd-bwyllgor gymeradwyo cynllun gweithredu'r targed arbedion 

effeithlonrwydd.   

 

2.0 Cefndir 

2.1  Roedd cyllideb 2016/17 yn adlewyrchu penderfyniad Bwrdd Arweinyddiaeth Gogledd 
Cymru i leihau cyfraniadau awdurdodau lleol at gyllideb graidd GwE o 1.6%, ac yn gosod 
targed arbedion cyfatebol i GwE.  

 
2.2  Cynhwysir y targed arbedion effeithlonrwydd o £131,967 yn y gyllideb sylfaenol ar gyfer 

2017/18 o dan 'Arbedion i'w canfod'.    
 
3.0  Cynllun Gweithredu  

3.1  Ers ei sefydlu yn 2013/14, mae GwE wedi rheoli a gweinyddu cynnydd sylweddol a 
pharhaus yn nifer a gwerth y buddsoddiad gan Lywodraeth Cymru mewn blaenoriaethau 
gwella  ysgol a gyllidir drwy grantiau penodol a ffynonellau cyllid ychwanegol.       

  
3.2  Mae'r rhain yn cynnwys y Grant Gwella Addysg, y Grant Datblygu Disgyblion, Her Ysgolion 

Cymru, y TGAU/PISA newydd, Llythrennedd Gwyddonol, Ysgolion Arloesi, Cymhwyster 
Proffesiynol Cenedlaethol ar gyfer Prifathrawiaeth, Athrawon Newydd Gymhwyso, Dysgu 
yn y Gymru Ddigidol, Rhaglen Llythrennedd Corfforol mewn ysgolion ac ati.   
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3.3  Mae cynlluniau cyfredol Llywodraeth Cymru am ei thymor pum mlynedd 2016/17 i 
2020/21 yn cynnwys ymrwymiad o  £100 miliwn o arian grant ar gyfer safonau ysgolion, 
h.y. y Grant Codi Safonau.  

 
3.4.  Bernir bod costau Rheoli a Gweinyddu yn wariant cymwys o fewn nifer o'r grantiau 

penodol hyn.   Gan fod GwE wedi amsugno'r llwythi gwaith ychwanegol o fewn ei 
adnoddau staff presennol, yna gellir cyflawni'r targed arbedion effeithlonrwydd drwy 
gymhwyso elfennau o gostau staff cyfredol i'r grantiau penodol perthnasol.     

 
3.5  Petai lleihad sylweddol mewn cynlluniau gwella ysgolion a gyllidir gan grantiau 

Llywodraeth Cymru yn y dyfodol, yna byddai angen adolygu (lleihau) y strwythur staffio 
bryd hynny.          

 
4.0  Argymhelliad 
 
4.1  Mae'r Cyd-Bwyllgor yn cadarnhau cymhwyso elfennau o amser/costau rheolaeth, 

gweinyddu a phroffesiynol GwE i ddibenion a gyllidir gan grantiau, gan felly effeithio ar 
arbedion effeithlonrwydd i gyrraedd y targed o £131,967.  

 
5.0  Goblygiadau Ariannol / Risgiau 
 
5.1  Mae'r cynllun yn cyflawni'r targed Arbedion Effeithlonrwydd, ond mae'n ddibynnol ar 

fuddsoddiad parhaus Llywodraeth Cymru mewn blaenoriaethau gwella ysgol a gyllidir 
drwy grantiau penodol.      

 
6.0  Effaith ar Gydraddoldeb 
 
6.1  Nid oes unrhyw oblygiadau cydraddoldeb newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  
 
7.0  Goblygiadau Personél 
 
7.1  Nid oes unrhyw oblygiadau personél newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  
 
8.0  Ymgynghori sydd wedi digwydd 
 
8.1  Paratowyd yr adroddiad hwn drwy ymgynghori â swyddog cyllid statudol yr awdurdod 

lletyol, sy'n cefnogi'r argymhelliad.  
 

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 
 
Swyddog Monitro: 
Dim sylw o safbwynt priodoldeb  

Swyddog Cyllid Statudol:  
Rwyf wedi cydweithio gyda Rheolwr Gyfarwyddwr GwE wrth baratoi'r adroddiad hwn, a rwyf yn 
cefnogi'r cynnwys.  
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CYFARFOD Cydbwyllgor GwE 

DYDDIAD 22 Medi 2017 

TEITL Cyllideb GwE 2017/18 – Adolygiad Chwarter 1af 

PWRPAS  Diweddaru aelodau’r Cydbwyllgor ar adolygiad ariannol diweddaraf 

cyllideb GwE am y flwyddyn gyllidol 2017/18. 

 

 Mae’r adroddiad yn canolbwyntio ar yr amrywiadau ariannol sylweddol, 

gydag Atodiad 1 yn cynnwys y wybodaeth ariannol gyflawn.  

 

ARGYMHELLIAD Derbyn yr adroddiad. 

AWDUR Rheolwr Gyfarwyddwr GwE a Phennaeth Cyllid Cyngor Gwynedd. 

 

1. CASGLIAD  

 

1.1 Mae adolygiad cychwynnol yma yn amcangyfrif gorwariant net o £10,660 yn erbyn y gyllideb, 

gyda’r prif reswm yn ymwneud gyda’r adleoli swyddfa ardal Fflint/Wrecsam. 

 

1.2 Mae rhan ddilynol o’r adroddiad yn egluro'r rhesymau tu ôl i’r prif amrywiadau. 

 

2. AMRYWIADAU ARIANNOL  

 

2.1  Gweithwyr - Rheolaeth, Broceru, Safonau a Gweinyddiaeth:  

Chwarter 1: tanwariant (£14,026). 

 Mae trosiant staff a’r cyfnod pryd roedd y Rheolwr Gyfarwyddwr mewn swydd dros dro a rhan 

amser (Ebrill a Mai 2017) wedi arwain at danwariant un-tro cymharol fechan. 
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2.2 Adeilad - Rhent: 

Chwarter 1: gorwariant £29,750. 

Mae’r GwE yn adleoli ei swyddfa ardal Fflint/Wrecsam o’r 1af o Fedi, gyda’r gost flynyddol yn 

uwch na cost y swyddfa flaenorol (effaith 7 mis am eleni sydd wedi ei gynnwys uchod). Mae 

angen adnabod dull ariannu parhaol ar gyfer y cynnydd cost blwyddyn gyfan.       

 

2.3 Cludiant – Costau Teithio:  

Chwarter 1: tanwariant (£5,064).  
Mae tuedd costau teithio hanesyddol yn awgrymu bod y gwir gost flynyddol yn debygol o fod 

ychydig yn is na’r hyn sydd wedi ei sefydlu yn y gyllideb. Rhagwelir y bydd hyn yn parhau yn 

2017/18. 

 

2.4       Arbedion 2016/17 i’w darganfod 

            Chwarter 1 : niwtral 

            Mae’r mater yma yn destun adroddiad ar wahân i’r cyfarfod yma o’r Cyd Bwyllgor, sy’n amlygu 

a chadarnhau dull ariannu parhaol ar gyfer diwallu’r targed arbedion effeithlonrwydd 

gosodwyd yng nghyllideb 2016/17.  

 

2.5       Cyfraniadau Awdurdodau  

            Mae’r addasiadau cymharol fychan i gyfraniadau Awdurdodau unigol yn                

            adlewyrchu defnydd gwybodaeth ‘Llyfr Gwyrdd’ (dadansoddiad o asesiadau  

            gwariant safonol ar wasanaethau unigol yr awdurdodau lleol) 2017/18   

            Llywodraeth Cymru.   

   

3. CRONFA TANWARIANT 
 

3.1 Cyfanswm y gronfa ar gychwyn y flwyddyn gyllidol 2017/18 oedd (£738,572).   

 

3.2 Mae cynllun busnes y GwE yn cynnwys manylion defnydd o’r gronfa. 

 

ATODIADAU 

Atodiad 1: Cyllideb GwE 2017/18 – Adolygiad Chwarter 1af 2017/18. 

 

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 

Y Swyddog Monitro: 

Dim sylwadau o safbwynt priodoldeb.  

Y Swyddog Cyllid Statudol: 

Cyd-awdur yr adroddiad. 
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Atodiad 1

Gor / (Tan)

Cyllideb Addasiadau Cyllideb Gwariant Wariant

Agoriadol Diwygiedig Rhagwelir Net

£ £ £ £ £

Gwariant
Gweithwyr 

    Cyflogau 

        -  Rheolaeth, Broceru, Safonau a Gweinyddiaeth 801,843 43,885 845,728 831,702 (14,026)

        -  Ymgynghorwyr Her 2,282,484 411,772 2,694,256 2,694,256 0

        -  Staff ar Secondiad 0 195,694 195,694 195,694 0

        -  Trosglwyddo yn erbyn 'Prosiectau Penodol' 0 (587,624) (587,624) (587,624) 0

    Hyfforddiant, hysbysebu a costau gweithwyr eraill 38,957 38,957 38,957 0

Adeilad 

    Rhent (yn cynnwys gwasanaethau) 93,892 93,892 123,642 29,750

Cludiant

    Costau Teithio 125,559 125,559 120,495 (5,064)

Cyflenwadau a Gwasanaethau 

    Dodrefn, offer, argraffu, post, ffôn, hurio stafelloedd ayb  30,344 30,344 30,344 0

    Technoleg Gwybodaeth (cyfraniad i gronfa adnewyddu) 15,090 15,090 15,090 0

    Ffioedd archwilio 7,663 7,663 7,663 0

Broceru 262,341 262,341 262,341 0

Costau Gwasanaethau Cefnogol Awdurdod Lletyol Cyngor Gwynedd 

    Cyfreithiol 5,237 5,237 5,237 0

    Adnoddau Dynol 8,980 8,980 8,980 0

    Cyllid 38,836 38,836 38,836 0

    Technoleg Gwybodaeth 42,953 42,953 42,953 0

Arbedion 2016/17 i'w darganfod (131,967) 131,967 (0) 0

Ymrwymiadau Model Cenedlaethol 463,003 463,003 463,003 0

Prosiectau Penodol

    Grant Gwella Addysg : Comisiynu Awdurdodau 3,546,340 (95,017) 3,451,323 3,451,323 0

    Grant Gwella Addysg : Cynlluniau Uniongyrchol 811,868 825,573 1,637,441 1,637,441 0

    Grant Codi Safonau 0 2,320,634 2,320,634 2,320,634 0

    Llythrennedd a rhifedd - LlC 0 5,000 5,000 5,000 0

    Grant Amddifadedd Disgyblion - Plant Mewn Gofal 671,600 172,500 844,100 844,100 0

    Grant Her Ysgolion Cymru 0 25,641 25,641 25,641 0

    Cefnogi Defnydd Iaith Anffurfiol - Plant a Phobl Ifanc 0 241,400 241,400 241,400 0

    DPP - Bagloriaeth Cymru 20,833 20,833 20,833 0

    Dysgu yn Cymru Digidol (LiDW) 112,647 112,647 112,647 0

    Rhaglen Llythrennedd Corfforol i Ysgolion (PLPS) 68,750 68,750 68,750 0

    Ysgolion Arloesi 0 1,906,250 1,906,250 1,906,250 0

    CPCP 0 351,068 351,068 351,068 0

Cyfanswm Gwariant 9,317,252 5,948,743 15,265,995 15,276,656 10,660

CYD-BWYLLGOR GwE 

Adolygiad Cyllid 2017/18 : Chwarter Cyntaf Ebrill - Mehefin 2017
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Atodiad 1Gor / (Tan)

Cyllideb Addasiadau Cyllideb Gwariant Wariant

Agoriadol Diwygiedig Rhagwelir Net

£ £ £ £ £

Incwm
Cyfraniadau ar gyfer costau rhedeg y gwasanaeth craidd

   - Cyngor Ynys Môn (10.15%) (413,489) (1,027) (414,516) (414,516) 0

   - Cyngor Gwynedd (17.68%) (726,091) 3,725 (722,367) (722,367) 0

   - Cyngor Conwy     (15.39%) (629,249) 310 (628,939) (628,939) 0

   - Cyngor Dinbych    (15.24%) (620,104) (2,438) (622,542) (622,542) 0

   - Cyngor Fflint         (22.70%) (925,965) (1,284) (927,249) (927,249) 0

   - Cyngor Wrecsam (18.84%) (770,317) 714 (769,602) (769,602) 0

Incwm Secondiadau (195,694) (195,694) (195,694) 0

Prosiectau Penodol

    Grant Gwella Addysg : Comisiynu Awdurdodau (3,546,340) 95,017 (3,451,323) (3,451,323) 0

    Grant Gwella Addysg : Rheolaeth Uniongyrchol (811,868) (825,573) (1,637,441) (1,637,441) 0

    Grant Codi Safonau (2,320,634) (2,320,634) (2,320,634) 0

    Llythrennedd a rhifedd - LlC 0 (5,000) (5,000) (5,000) 0

    Grant Amddifadedd Disgyblion - Plant Mewn Gofal (671,600) (172,500) (844,100) (844,100) 0

    Grant Her Ysgolion Cymru 0 (25,641) (25,641) (25,641) 0

    Cefnogi Defnydd Iaith Anffurfiol - Plant a Phobl Ifanc 0 (241,400) (241,400) (241,400) 0

    DPP - Bagloriaeth Cymru (20,833) (20,833) (20,833) 0

    Dysgu yn Cymru Digidol (LiDW) (112,647) (112,647) (112,647) 0

    Rhaglen Llythrennedd Corfforol i Ysgolion (PLPS) (68,750) (68,750) (68,750) 0

    Ysgolion Arloesi 0 (1,906,250) (1,906,250) (1,906,250) 0

    CPCP (351,068) (351,068) (351,068) 0

Cyfanswm Incwm (9,317,252) (5,948,743) (15,265,995) (15,265,995) 0

Cyfanswm Net 0 0 0 10,660 10,660

Memorandwm - 

Y Gronfa Tanwariant

Cyfanswm y Gronfa ar 1 Ebrill 2017 (738,572)

Cronfa Adnewyddu Technoleg Gwybodaeth

Cyfanswm y Gronfa ar 1 Ebrill 2017 (60,000)
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ADRODDIAD I'R CYD-BWYLLGOR 

22 Medi 2017 

 

Adroddiad gan:  Rheolwr  Gyfarwyddwr GwE  

Testun:   Calendr Cyfarfodydd 

 

1.0 Pwrpas yr Adroddiad 

1.1. Gwneud cais i’r Cyd-bwyllgor gytuno ar y rhaglen cyfarfodydd am y flwyddyn i ddod. 

2.0  Cefndir 

2.1 Bydd y Cyd-bwyllgor yn cyfarfod yn ôl yr angen i ddiwallu anghenion y Gwasanaeth yn unol 

ag amserlen y Gwasanaeth ar yr amod bod isafswm o dri chyfarfod mewn blwyddyn, gydag un 

ohonynt yn cael ei nodi fel y cyfarfod cyffredinol blynyddol.   Cytunir ar leoliad y cyfarfodydd gan y 

Cyd-bwyllgor. 

2.2 Yn Atodiad 1, cynigir amserlen cyfarfodydd (drafft) i’w mabwysiadu.  

3.0 Ystyriaethau 

3.1 Nodwyd yr angen am gyfarfod ychwanegol ym mis Hydref.  

3.2. Nodwyd y byddai'r cyfarfod a drefnwyd ar gyfer 14 Chwefror 2018 yn cyd-daro ag wythnos 

hanner tymor, ac felly bod angen ail drefnu'r cyfarfod.   

3.3 Cynigir y bydd y cyfarfodydd yn cael eu cynnal yn swyddfeydd GwE, Bryn Eirias, Bae Colwyn. 

4.0 Argymhellion 

4.1 Gofynnir i'r Cyd-Bwyllgor:  
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4.1.1 Gymeradwyo’r cyfarfodydd diwygiedig fel y’u cynigir yn Atodiad 1. 

4.1.2 Rhoi awdurdod i’r Cadeirydd wneud newidiadau i’r calendr os oes angen.  

5.0 Goblygiadau Ariannol 

5.1 Nid oes unrhyw oblygiadau ariannol yn codi o'r adroddiad hwn.  

6.0 Effaith ar Gydraddoldeb 

6.1  Nid oes unrhyw oblygiadau cydraddoldeb newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

7.0 Goblygiadau Personél 

7.1  Nid oes unrhyw oblygiadau personél newydd yn codi o'r adroddiad hwn.  

8.0 Ymgynghori sydd wedi digwydd 

8.1 Ymgynghorwyd â chwe Awdurdod Lleol Gogledd Cymru er mwyn osgoi unrhyw gyd-daro â 

chyfarfodydd Cyngor.  

9.0 Atodiadau 

Atodiad 1: Cyfarfodydd arfaethedig diwygiedig Cyd-bwyllgor GwE 2017/18 

 

 

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 

Swyddog Monitro:  

Dim sylw o safbwynt priodoldeb. 

 

Swyddog Cyllid Statudol: 

Nodaf fydd rhaid trefnu cyfarfod o Gydbwyllgor GwE yn ystod Gorffennaf 2018 ar gyfer derbyn 

cyfrifon cyn-archwiliad 2017/18, ac hefyd ym Medi 2018 ar gyfer derbyn a chymeradwyo adroddiad 

yr archwiliwr annibynnol ar gyfrifon 2017/18, sy’n statudol orfodol cyn 30 Medi.   
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Atodiad 1: 

Cyfarfodydd arfaethedig diwygiedig Cyd-bwyllgor GwE 2017/18 

CYFARFOD DYDDIAD AMSER LLEOLIAD 

Cyd-Bwyllgor GwE 22/09/2017 10.30am Swyddfeydd GwE, Bryn Eirias, Bae Colwyn 

Cyd-Bwyllgor GwE  04/10/2017 10.30am Swyddfeydd GwE, Bryn Eirias, Bae Colwyn 

Cyd-Bwyllgor GwE 22/11/2017 10.30am Swyddfeydd GwE, Bryn Eirias, Bae Colwyn 

Cyd-Bwyllgor GwE (dyddiad 

newydd) 

21/02/2018 

10.30am Swyddfeydd GwE, Bryn Eirias, Bae Colwyn 

Cyd-Bwyllgor GwE 23/05/2018 10.30am Swyddfeydd GwE, Bryn Eirias, Bae Colwyn 
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